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 ع جامعة وارث الأنبياءفي سياسات كلية التمريض 

 :مقدمة

حيف يايدددحيعادددعمي  فيادددليودددد ي فدددلض يةددد ض ييتيمع ددداريً   ددددري تعُدددلية ادددريض فيدددمعةيوددد يرحًعددددرياضيسيىدددممي

ياقح يةيف ميت باريضمفاحرحتيض يجفيعيض صحاريبكفحءةياضقفلضي.

 عيحنيدددددحيب  يادددددريتددددد واميبايدددددريتع ايادددددريافي ادددددريًحفدددددلةيا ضفيدددددر يتفب دددددميض ك ادددددريًجي فدددددريًددددد يض ااح دددددحتيي

ضلأةح عيادددرياضر ضيعدددرياض ف ادددريض يفكحً دددر.يتادددلإي دددظييض ااح دددحتي  دددميت خددداكيض عي ادددحتيض ي ف فدددري ض ددد يض ك ادددر ي

 يريودددد يتحرادددد يي عددددرياضددديحويردددد  ةيض ي مرددددحتيض فع ايادددر ياتعلعددددليبايددددريفيددد ي عجحباددددرياوعح ددددر ياض يادددح

ياي ح ريض جحًعرياض ك اريف ميملي  ضء.

 وياضدددددعي دددددظييض ااح دددددحتياتحدددددلعلاحيب دددددك ي ايسيععكدددددريض فدددددلض يض ك ادددددريض مض ددددد يبدددددح ف  عميض يادددددفيميي

 .اضلايترحءيبياف ىيضلأ ضءيو يةحوريض يجحلات

 :الأهداف

يسي  دددميتحراددد يري دددريًددد يتادددلإيض ااح دددحتيضلأةح عيادددرياضر ضيعدددرياض ف ادددريوددد ية ادددريض فيدددمعةيبجحًعدددرياض

 :ضلأ لضإيض مئااار يت ي يًحيع  

 :أولاً: الأهداف الأكاديمية

 ت ددد عمياتحدددلعايض ي دددح ةيض ليض ددداريبح دددفيمضيي ف ضةددد ي مدددلسي :ضممممان جمممودة البمممرامج التعليميمممة

 .ض ف  يضتيو يف   يض فيمعةياض يعحعاميضلأةح عياريض يح ارياض عح يار

 تددد واميبايدددريتع ايادددريتفحف ادددرياًحفدددلة يات دددجاعيض دددف لض ي :تعزيمممز التميمممز فمممي التمممدريس والمممتعلم

 .  ح ا يتليعريًبفكمةياوعح ر

 تلاعددددليض  دددداريبح يعددددحيإياض ياددددحيضتيض عي اددددريض ا ًددددري :تطمممموير مهممممارات الطمممملاب وقممممدراتهم

 . ييحي ريًا ريض فيمعةيبكفحءةياًا اريفح ار

 اريوددد ي ردددمضءيض بحددد سي فدددكي ف دددحءي ايدددريض فدددليعرياض  ددد :تشمممجيع البحمممث العلممممي والابتكمممار

 .ض ع يارياض ياح يريو ي ثمضءيض يعموريو يًجحليض فيمعة

 اضدددددعي  ادددددحتياضضدددددحري  ددددديحويض  دددددفحوارياض علض دددددريوددددد يض فراددددداكي :ضممممممان النزاهمممممة الأكاديميمممممة

 .اضلاًفححنحت ياًكحوحريض غشياضلانفححليض ع ي 

 ض ياف ددددفاحتياض يمضةددددليب ددددحءيفاقددددحتيتعددددحاويًددددعي :تعزيممممز الشممممراكات مممممع الم سسممممات الصممممحية

 .ض صحاري ف واميومصيتليع يفي اريًفيالةي   ار

 تدددد واميوددددمصيض ف دددد عميض يا دددد ياض فددددليع يض ياددددفيمي :تطمممموير مهممممارات أعضمممماء هيئممممة التممممدريس

 .لأف حءي ايريض فليعري فعلعليةفحءتاكيض فليعاارياض بحلار
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 :ثانياً: الأهداف الإدارية

 تبادددالإيضرردددمضءضتيضر ضيعدددريات باددد ينخدددح ي  ضيةيوعدددحليع دددي ي :تحسمممين كفممماءة العمليمممات الإداريمممة

 . ا ريض عي يا مفريضرنجح 

 اضدددعي  ادددحتياضضدددحري  يادددحء رياتددد واميض يع  ًدددحتيض ا ًدددري جيادددعي :تعزيمممز الشمممفافية والمسممماءلة

 .ضلأطمضإيض يع ار

 مي  ددد يبايدددريفيددد يعاددد   حيضلامفدددمض ياض فعدددحاويات دددجعيف ددد :تممموفير بيئمممة عممممل إيجابيمممة وداعممممة

 .ض ي حيةرياترلعكيضلاقفمضمحت

 ضيحويار  ي اك يت خاي ياضضحياوعحليعلفكيتحرا ي  لضإيض ك ار :تطوير الهيكل التنظيمي. 

 ضلا ددددف لض يضلأًلدددد ي  يدددد ضي يض يح اددددرياض ب ددددمعرياض يح عددددريض يفحمددددري :إدارة الممممموارد بكفمممماءة وفعاليممممة

 . فحرا ي  لضإيض ك ار

  ق ددد ضتيضتصدددحلياضضدددحرياًفف مدددريبدددا يريادددعيًك ندددحتيضددديحويارددد  ي :تعزيمممز التواصمممل الفعممما

 .ض ك ار

 ضلا فددددلض يبيعددددحعاميض ح ةيددددريض مذددددالةيودددد يضت ددددح يض رددددمضيضتي :تطبيمممما مبممممادة الحوكمممممة الرشمممميدة

 .ات فاظ ح

 :ثالثاً: الأهداف الفنية

 تددد وامي مدددلسيضلأرادددلةياض ي فبدددمضتياض يددد ضي يض فر ادددريض فددد ي :تممموفير بنيمممة تحتيمممة تقنيمممة متطمممورة

 . اريض فع ايارياض بحلارتلفكيض عي

 ًددةيض فر اددحتيض حلعلددريودد يض فددليعرياض ددفع كي فعلعددلي :تطمموير واسممتخدام التقنيممات التعليميممة الحديثممة 

 .ض ففحف ياتحاا ير  ةيض فع اك

 اضدددعي  دددلإيابدددمضًةي صددداحنرياتحدددلعايضلأرادددلةي :ضممممان صممميانة وتحمممديث الأجهمممزة والمعمممدات

 .اض يعلضتيب ك ي ايسي  يحويوعح افاح

 تردددلعكيض دددلفكيض ف ددد يلأف دددحءي ايدددريض فدددليعرياض  دددارياض يددد  فا ي :المممدعم الفنمممي الممملازم تممموفير

 .  يحويضلا ف لض يضلأًل ي  ي ضي يض فر ار

 اضدددعي اح دددحتيا ردددمضءضتي حيحعدددريض باحندددحتياض يع  ًدددحتيض  حىدددري :تمممأمين البيانمممات والمعلوممممات

 .بح ك ار

 ض ددددا  ي  يدددد  فا يض ف اددددا ي موددددعيًاددددف ىيتدددد واميض فددددليع ي :تطمممموير القممممدرات الفنيممممة للمممممو فين

 .ةفحءتاك
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 ويتحراددددد ي دددددظييضلأ دددددلضإيعف  دددددد يت دددددحوميراددددد  يريادددددعيض عددددددحً ا يوددددد يض ك ادددددرياضلا فدددددلض يبح ااح ددددددحتي

اضرردددمضءضتيض يعفيدددلة يًيدددحيعاددداكيوددد يتحراددد يي عدددريض ك ادددريوددد ي ويتكددد وييضئدددلةيوددد يًجدددحليتع ددداكيض فيدددمعةي

يا لًريض يجفيع

 الكلية: سياسة اجتماعات مجلساولاً: 

 عيحنيدددحيب  يادددريًج دددريض ك ادددريةاايدددري  ح ددداريوددد ي  ضيةيض  ددد اويض ع يادددرياضر ضيعدددرياض فمب عدددري  ك ادددر ي

 دددظييض ااح دددريض فددد يماايضويا دددعايحي ف خددداكيضرفيحفحتدددنيبيدددحيع دددي يوحف افادددحياتحراددد ي  دددلضواحيبكفدددحءةياذدددفحوار 

  دددميتددد وامي  ادددرياضضدددحرياً خيدددرييتادددلإيةيدددحياتحدددل ي طدددحييفيددد يضرفيحفدددحتيًج دددريض ك ادددريا رمضءضتادددح.ي

ي عرليضلارفيحفحتياضت ح يض رمضيضتيبيحيع ل يًص حريض ك ارياض جحًعر.

 الأهداف:-1

يت خاكي اميضرفيحفحتيًج ريض ك ار:ياضعي طحيياضضحياً خكير ضيةيضرفيحفحتيض يج ر. .1

اضت ددددح يقددددمضيضتيضدددديحويوحف اددددريض ي حق ددددحتياضت ددددح يض رددددمضيضت:يتاايددددريبايددددريًلح اددددري فبددددح ليض يضءي .2

يًاف امة.

يتعلعليض  فحوارياض ياحء ر:يت ثا يًلضالاتياقمضيضتيض يج ريب ك يً اج . .3

يتحاا يض ف ضى ياض ف اا :يتعلعليض ففحف يبا ي ف حءيض يج رياتبح ليض يع  ًحتيبكفحءة. .4

ضددددديحويضلا فدددددلض يبدددددح   ضئحياض فع ايدددددحت:يض ف ةدددددليًددددد ي ويقدددددمضيضتيض يج دددددريتف ضوددددد يًدددددعيض رددددد ضنا ي .5

 خيرياض فع ايحتي ضتيض ص ر.اضلأن

 إجراءات اجتماعات مجلس الكلية:-2

 الدعوة للاجتماع:-1

يعف  ميفياليض ك اري ايً يع   نيًا ا اريض لف ةيلارفيحفحتيًج ريض ك ار. .1

تمُ ددد يض دددلف ةي  دددميريادددعي ف دددحءيض يج دددريقبددد يً فدددليضلارفيدددح يبيدددلةيً ح دددبريثاثدددري عدددح يف دددمي .2

يحوياتحيع يااقتيضلارفيح .ضلأق ( ياتف ي يرلاليضلأفيحلياًك

 و يض ححلاتيض  حيئر يعج  يض لف ةيلارفيح يطحيئيبإذعحيي قصم. .3

 جدو  الاعما :-2

يف دددميضقفمضمدددحتي ف دددحءيض يج دددريض فددد يترُدددل يقبددد ي .1 ععُدددليردددلاليضلأفيدددحليًددد يقبددد يفيادددليض ك ادددري ايب دددحءي

يوفمةيًحل ةيً يضلارفيح .

يعمُو يرلاليضلأفيحليًعيض لف ةي ارفيح . .2

 ضددددحوريب دددد  يرلعددددلةي  ددددميرددددلاليضلأفيددددحليودددد يبلضعددددريضلارفيددددح يبي ضورددددري   باددددريضلأف ددددحءيعجدددد  ي .3

 ض ححضمع .
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 سير الاجتماع:-3

يعم سيضرفيح يًج ريض ك اريفياليض ك اري ايً يع  ريف ن. .1

عبددل يضلارفيددح يبددح فحر يًدد يضةفيددحليض  صددحريض رددحن ن يأفددح ةيًددحيتكدد وي   باددريضلأف ددحء(.ياودد يمددحلي .2

يض  صحر يع ر يضلارفيح ي  ميً فلي  ميعحُل يلامريح.فل يضةفيحلي

يتُ حقشيض ب   يض يليرريو يرلاليضلأفيحليبح فا ا . .3

يعيُ حي ف حءيض يج ريض  قتيض كحو ي  فعباميف ي يضئاكياً حق ريض ي ضضاعيض ي مامر. .4

  مئاريض ج اريض ح يو يت خاكيض  رحشيا  ضيةيض  قت. .5

 اتخاذ القرارات:-3

ييتف دددظيض ردددمضيضتيوددد  .1 ًج دددريض ك ادددريبح فصددد عتيض ع  ددد ي ايض ادددمسيأماددد يطباعدددريض ي ضددد  ياب دددحءي

يف ميضقفمضحي مليضلأف حءياً ضورريضلأ  بار(.

يعك وي ك يف  يً ي ف حءيض يج ريى تياضمل. .2

تعُفيددددليض رددددمضيضتيب   باددددري ىدددد ضتيضلأف ددددحءيض ححضددددمع  يًددددحي ددددكيعدددد  يض رددددحن وي ايض  دددد ضئحيف ددددمي .3

ي اإي  ك.

  يعك وي مئاريض ج اريى تيًمرح.و يمحليتاحاسيضلأى ضت .4

 محضر الاجتماع:-4

يعف  مي ًا يض يج ري ايً يعك فنيفياليض ك اريتلاع يًح ميضلارفيح . .1

عجددددد ي ويعف دددددي يض يح دددددميتدددددحيع يااقدددددتياًكدددددحويضلارفيدددددح  يا  ددددديحءيضلأف دددددحءيض ححضدددددمع ي .2

ددددحي  ي حق ددددحتيض احًددددر ياض رددددمضيضتيض يف ددددظة  يانفددددحئةياض يفغابددددا  ياب دددد  يرددددلاليضلأفيددددحل ياً  صي

يض فص عتيأ ويارل(.

ععُددددمضيًح ددددميضلارفيددددح يف ددددمي ف ددددحءيض يج ددددريودددد يضلارفيددددح يض امدددد ي  يصددددح قريف اددددن.يابعددددلي .3

 ض يصح قر يععُفيليض يح مياعحُفظيو ي جاتيًج ريض ك ار.

 متابعة القرارات:-5

يتك ويض جاحتيض يع اريو يض ك اريًا ا ريف يت فاظيقمضيضتيًج ريض ك ار. .1

 ض ك اريًفحبعريت فاظيقمضيضتنيو يضلارفيحفحتيض امرر.عج  ي يج ري .2

 احكام عامة:-6

ت فدددددل يضرفيحفدددددحتيًج دددددريض ك ادددددريبدددددح ر ضنا ياضلأنخيدددددرياض فع ايدددددحتيض صدددددح يةيفددددد يا ضيةيض فع ددددداكي .1

يض عح  ياض بحايض ع ي ياض جحًعر.
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يعج  ي يج ريض ك اريت كا ي جحويومفاري ليض ريً ضضاعيًحل ةياترلعكيت ىاحتيب  نن. .2

 حفظيًححضميضرفيحفحتيًج ريض ك ارياض  ثحئ ي ضتيض ص ريو يًكحوي ً ياًفححيف ليض ححرر.تُي .3

 :سياسة عمل وحدة النشاط الطلابيثانياً: 

 :الرؤية -1

تعلعدددليذ صددداريض  ح ددد يات يادددريًاحيضتدددنيضلارفيحفادددرياض راح عدددريًددد ي ددداليض ي دددحيةريض فحف دددريوددد يضلأن ددد ري

 .ض اً اجار

 :الرسالة -2

تع ايادددري ضفيددددريت دددجعيف ددددميضربدددلض ياض ي ض دددد ياتدددلفكيض ردددداكيض فمب عدددرياض  ط اددددر يًددد ي دددداليتددد واميبايددددري

 .ت خاكي ن  ريًف  فرياذحً ر

 :الأهداف -3

 ت ياريًاحيضتيض  اريض فكمعرياض لرحوارياضلارفيحفارياض معحضار. 

 ضةف حإياىر يً ض  يض  اريا فياح. 

 تعلعليض راكيضرعجحبارياياحيض فعحاوياضلانفيحء. 

 تحفاليض  اريف ميض ي حيةريض فعح ريو يضلأن  ريض يجفيعارياض ف  فار. 

  ت ياريًاحيضتيض راح ةياض عي يض جيحف. 

 :مجالات النشاط -4

 ض   حطيض لرحو :يًاحبرحتي  بار ي  رحء يقمضءة يًكفبحت. 

 ض   حطيض معحض :يومقييعحضار يب  لات يتيحيع ي احقر. 

 يً  ارمض   حطيض ف  :يي ك ي ذغحليعلاعر . 

 ض   حطيضلارفيحف :ييمات يمياتيت ف عر ي لًريًجفيعار. 

 ض   حطيض فر  ياض يا  :يايشيتر ار يبمًجر يىاحنر. 

 ض   حطيض ف  ف :يًبح يضتيًجفيعار يتبمفحت ي لًحتيطابار. 

 :آلية العمل -5

 فلض ي  ريوص اريا   عري لأن  ر . 

 ت كا ي جحويطاباري  ياحفلةيو يض ف خاك. 

   ض ف اا يًعيضلأقاح يضلأ مىي فكحً يض جا. 

 ت واميض ي ضي ياض لفكيض   راف ي لأن  ر. 

 يوعيترحيعمي ايعريف يضرنجح ضتياض فحلعحت. 
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 :آلية المشاركة-6

 تفُفحي ب ضريض فاجا ي لأن  ريفبميض فيحيضتي  كفماناري ايايقار. 

 ييو يضلأن  ر  .عايحي جياعيض  اريبح ي حيةريط فح

 ت   يض ي حيةحتيات  ععاحيبا يرياعيض  اري  يحويض  ي  ارعمُضفمي. 

 :آلية التقييم والمتابعة-7

 ترااكي ايسي لأن  ريً يماايضلأثمياض ي حيةر. 

 ريعيًامخحتيض  اري ف  عميض بمضًة. 

 ترلعكيترحيعمي لإ ضيةيتف ي يض  فحئةياض ف ىاحت. 

 :الضوابط العامة-8

   ارضلا فلض يبح   ضئحيض ا  ةاري  ي. 

 ض حفح يف ميض ييف كحتيض عحًر. 

  ضمفمض يض ف   ياض فعحاويض جيحف. 

 يفل يض ف لض يضلأن  ريلأ مضضي اح اري ايطحئفار

 سياسة شكاوى الطلبة في الكلية:ثالثاً: 

ييًددد ية ادددريض فيدددمعةيوددد يرحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءيف ادددنيض ادددا يبحددد يض  ح ددد يوددد يض فعبادددميفددد ي  عيحندددح

يي فددد واميبايدددريتع ايادددري عجحبادددريا ضفيدددريتاددد   حيض علض دددري يضئدددنياتردددلعكيذدددك ضييب دددك ي ي دددي ياًاادددم يا دددعاح

اض  دددفحوار يوردددليتددددكياضدددعي ددددظييض ااح دددري ف خدددداكي ردددمضءضتيض دددفربحلياًعح جددددريذدددكحاىيض   بددددريب دددك يوعددددحلي

افددح ل.يتاددلإي دددظييض ااح ددري  دددميضدديحويضلا دددفيح ي  ددميً ددحة يض   بدددرياضقفمضمددحتاك ياض فحراددد يوااددحيبجلعدددر ي

ضرردددمضءضتيض ي ح دددبري ح اددحيبيدددحيع دددل يًصددد حريض  ح دد ياض ك ادددرياعادددح كيودد يت ددد عميض عي ادددريض فع ايادددريياضت ددح 

ياتحاا يض  لًحتيض يرلًر.

 :الأهداف-1

 :تالإي ظييض ااح ري  ميتحرا يًحيع  

 . تحمريا ا ري ا رياًفحمري    بري فرلعكيذك ض كياض ففاحيضتاك :ت واميق حةيي ياريااضضحر .1

ًعح جددددريرياددددعيض  ددددكحاىيب دددك يفددددح لياً ضدددد ف يااودددد ي رددددمضءضتي :اض  لض ددددريضددديحويض علض ددددر .2

 .ًحل ة

ضدددديحويض  خدددميوددد يذددددكحاىيض   بدددريبجلعدددرياضت ددددح يضرردددمضءضتيض ي ح ددددبري :ميحعدددريمرددد قيض  ح دددد  .3

 . حيحعريمر قاك

ضلا دددففح ةيًددد يض  دددكحاىياضلاقفمضمدددحتيوددد يتحلعدددلينردددحطي :تحادددا يرددد  ةيض عي ادددريض فع ايادددرياض  دددلًحت .4

 . عي يف ميتحاا يضلأ ضءياض  لًحتيض يرلًري    برض  عفياض
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ب ددحءيراددميًدد يض لرددرياض ف ضىدد يض فعددحليبددا يض   بددريا  ضيةيض ك اددريا ف ددحءي :تعلعددليض لرددرياض ف ضىدد  .5

 .ض اايريض فليعاار

تادددمععيفي ادددريمددد يض ي دددكاتيض فددد يت ضردددنيض   بدددرياتر اددد يت ثام دددحيض اددد ب ي :مددد يض ي دددكاتيبكفدددحءة .6

 .يارف ميًاامتاكيضلأةح ع

  دد يبايددريع ددعميوااددحيض  ح دد يب  ياددريي عددنيا وي  ددحعي  اددريوعح ددري  فعحًدد ي :تدد واميبايددريتع اياددري ضفيددر .7

 .ًعيً حة ن

 الإجراءات:-2

 :تقديم الشكاوى-1      

o  ييبح دددف لض يض  يددد  ليض م دددي ي :ض  يددد  ليض م دددي عجددد يف دددميض  ح ددد يتردددلعكيذدددك ضيي  ادددح

قادددكيذددد اويض   بدددري ايض ي قدددعيضر كفمانددد يض يعدددلي دددظ ك ياض دددظسيعيكددد يض حصددد ليف ادددنيًددد ي

 .  ك اريأ  ضيت وم(

o عجددد ي ويعف دددي يض  يددد  ليض دددكيض  ح ددد  ييقيدددنيض جدددحًع  يض بمندددحًةي :ض يع  ًدددحتيض ي   بدددر

ض ليض ددد  يتفحىدددا يض  دددك ىيب دددك ياضضدددحياًفصددد  يتدددحيع يض  ضقعدددريأ وياردددلت( ياضلأ  دددري

 . يترلعكيض  ك ى ايض ياف لضتيض لضفيريأ ويارلت( يات قاعيض  ح  ياتحيع

o راحتيضلا فا :يعفكيترلعكيني  ليض  ك ىي  مي مليض جاحتيض فح ار:ي 

 ج دددريضلايذدددح يض فمبددد س:يوددد يمدددحليةحندددتيض  دددك ىيتفع ددد يبيدددح ةي يض ددداري ايف ددد ي ايدددري 

 تليعريًعا .

 يئددداريض رادددكيض ع يددد يض ي دددف :يوددد يمدددحليةحندددتيض  دددك ىيتفع ددد يبرادددكيف يددد ي ايبمندددحًةي

  يض  .

 يودددد يمددددحليةحنددددتيض  ددددك ىيتفع دددد يبح  دددد اويضر ضيعددددري ايض  ددددلًحتيقاددددكيذدددد اويض   بددددر:

 ض  ابار.

 فيادددليض ك ادددريأًبحذدددمة(:يوددد يض حدددحلاتيض فددد يعدددمىيض  ح ددد ي نادددحيتادددفلف ي  دددكي اي دددكيعدددفكي

 م احيف ميًاف ىيضلأقاح ي ايذ اويض   بر.

 ىددددد لاقيض  دددددكحاىيأ  ضيتددددد وم(:يًدددددعيضدددددمايةيًفحبعدددددريض  ح ددددد ي  ف ةدددددليًددددد ياىددددد لي

 جاريض يع ار.ض  ك ىي  ميض 

 ض بمعددددليضر كفماندددد يض ي صدددد ي   ددددكحاىيأ  ضيتدددد وم(:يًددددعيضددددمايةيضمففددددح يض  ح دددد ي

 ب ا ريً يض بمعليض يم  .

 استلام وتسجيل الشكاوى:-2ييييي

o ترددد  يض جادددريض يادددف يري   دددك ىيبفادددجا احيوددد ي دددج ي دددحصيعف دددي يتدددحيع يضلا دددفا  يض دددكي

 .ض يحح ري  ااحض  ح  يايقيريض جحًع  يً ض  يض  ك ى ياض جاري

o عدددفكيتلاعدددليض  ح ددد يبإذدددعحييض دددفا يض  ددددك ىيعف دددي يتدددحيع يضلا دددفا يايقدددكيض فاددددجا يأ وي

 .ارل(
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 دراسة الشكوى والتحقيا فيها:-3     

o ترددد  يض جادددريض يحح دددري  اادددحيض  دددك ىيبليض دددفاحيبع حعدددرياض فحراددد يوددد يض  قدددحئعيض يدددظة ية ياقدددلي

 .ضإيضلأ مىي ضتيض ص رعف   ي  كيًرحب ريض  ح  يىحم يض  ك ىياضلأطم

o عجدد ي ويعدددفكيض فحراددد يودد يض  دددك ىيب دددك يً ضدد ف يا دددمسياوددد ي طددحيي ً ددد يًعرددد ليعدددفكي

ييأًلايي الي  ب  ي  مي  ب فا يما يطباعريض  ك ى(  .تحلعلييًابرح

o يي طدددد ل يعجدددد ي بددددا يض  ح دددد يباددددب يض فدددد  امياض يددددلةي ودددد يض حددددحلاتيض فدددد يتف  دددد يتحرارددددح

 .ض يف قعري انفاحءيً يض فحرا 

o يي قددددليعددددفكيت ددددكا ي ج ددددريتحرادددد ي حىددددري ليض ددددريض  ددددكحاىيض يعرددددلةي ايض فدددد يتف ددددي ي طمضوددددح

 .ًفعل ة

 اتخاذ القرار والابلاغ:-4     

o بعددليضلانفاددحءيًدد يض فحرادد  يعددفكيضت ددح يقددمضييب دد ويض  ددك ىيًدد يقبدد يض جاددريض يادد ا ريأيئدداري

 .ض راك يفياليض ك ار ي ايض  ج ريض يك فر(

o يي ايفبددددميض   ددددحئ يض يفحمددددريأًلدددد يعددددفكي بددددا يض  ح دددد يبددددح رمض ييض يف ددددظيب دددد ويذددددك ضيي  اددددح

ض بمعدددليضر كفمانددد ي ايض ادددحتف(يًدددعيت ضددداحيضلأ دددبحريض فددد يض دددف لي  اادددحيض ردددمضيياضرردددمضءضتي

 .ض ف ي افكيضت ح  حيأ ويارلت(

 حا الاستئناف:-5     

o ض ددفي حإيودد يمددحليفددل ييضددحيض  ح دد يفدد يض رددمضييض يف ددظيب دد ويذددك ضي يعحدد ي ددنيترددلعكيط دد ي

  دد ي  ددميفياددليض ك اددريأ  ضيةددحويض رددمضييىددح يضييًدد ييئدداريض راددكي ايذدد اويض   بددر(ي اي  ددمي

يئدداريض جحًعددريأ  ضيةددحويض رددمضييىددح يضييًدد يفياددليض ك اددر( يا  ددكي دداليوفددمةي ً اددريًحددل ةي

 .ً يتحيع ي با نيبح رمضييأًلايي الي  ب  ياضمل(

o ف دددمياضت دددح يقدددمضيينادددحئ يب ددد ننيا بدددا يعدددفكي يض دددريط ددد يضلا دددفي حإيًددد يقبددد يض جادددريضلأ

 .ض  ح  يبن

ييحفظ السجلات:-6     

o عدددفكيمفددددظيريادددعي ددددجاتيض  دددكحاىياض فحرارددددحتياض ردددمضيضتيض يف ددددظةيب دددك يًدددد خكيا ددددمسي

 .و يقاكيذ اويض   بري ففمةي ً اريً ح بر

 ضمانات سير العملية:

 ص ىاريض  ح  يعفكيض فعحً يًعيرياعيض  كحاىيبامعريتحًرياض حفح يف م :السرية . 

 يف دددميض حردددحئ ياضلأ  دددري :الحياديمممة والموضممموعية عدددفكيض فحراددد يوددد يض  دددكحاىياضت دددح يض ردددمضيضتيب دددحءي

 . اويتحال
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 تاعميض ك اري  ميًعح جريض  كحاىيو ي  م ياقتيًيك  :الاستجابة في الوقت المناسب. 

 ب ددددك ي ايسي فحلعددددلييتردددد  ي  ضيةيض ك اددددريبيفحبعددددرياتح ادددد يض  ددددكحاىيض دددد ضي ة :المتابعممممة والتقيمممميم

 ضلأنيحطياض ي كاتيض يفكميةياض عي يف مي عجح يم  ليرظيعري اح.

 سياسة اعتراض الطلبة في الكلية:رابعاً: 

 عيحنيدددحيبحرددد قيض  ح ددد يض جدددحًع يا دددعايحي فددد واميبايدددري ةح عيادددريفح  دددرياذدددفحور يات ةادددليضيف دددميضلا فدددلض ي

رحًعددددرياضيسيي\عمضقاددددريض  حوددددظة يت ددددعية اددددريض فيددددمعةيبفع ايددددحتيا ضيةيض فع دددداكيض عددددح  ياض بحددددايض ع يدددد يض 

ضلانبادددحءي دددظييض ااح دددري ف خددداكي ردددمضءضتيضففدددمضضيض  ددداريف دددميض ردددمضيضتيض فددد يقدددليتددد ثميف دددميًادددامتاكي

ض ليض ددار.يتاددلإي دددظييض ااح ددري  دددميضدديحويمددد يض  ح دد يودد يض دددفخ كياترددلعكيضلأ  دددريض فدد يتدددلفكياراددرينخدددمي ي

فعحًددد يًدددعي دددظييضلاففمضضدددحتيبيدددحيعحرددد يض علض دددرياض ي ضددد فارياعف ضوددد يا  دددميتددد وامي  ادددرياضضدددحريافح  دددري  

ًدددعيضرطدددحييض عدددح يض دددظسيتحدددل ييض ددد  ضيةيوددد يتع ايحتادددح ياب دددك ي دددحصيتع ايدددحتيضن دددبحطيض   بدددرياض فع ايدددحتي

يضلاًفححنار.

 الأهداف:-1

ضدددديحويمدددد يض  ح دددد يودددد يضلاففددددمضض:يتكددددمعريمدددد يض  ح دددد يودددد يترددددلعكيضففددددمضضيي ددددي يف ددددمي .1

ضلأةح عيادددرياضلان دددبحطاريض فددد يعدددمىي نادددحي ادددميفح  دددري اي ادددمي قاردددر يا  دددكيض دددف ح يضي  دددميض ردددمضيضتي

يض حر قيض ف يةف فاحيتع ايحتيض   ضية.

تددد وامي  ادددرياضضدددحرياذدددفحوري اففدددمضض:يتحلعدددليض   ددد ضتياضرردددمضءضتيض ا ًدددري فردددلعكياًعح جدددري .2

اددددجكيًددددعيضررددددمضءضتيضففمضضددددحتيض  دددداريب ددددك يًدددد خكيااضضددددحي ض دددد يض ك ار ض جحًعددددر يبيددددحيع 

يض عحًريض ي ص صيف ااحيو يتع ايحتيض   ضية.

تحراددد يض علض دددرياض ي ضددد فاريودددد يًعح جدددريضلاففمضضدددحت:يضددديحويًمضرعددددريضلاففمضضدددحتيًددد يقبدددد ي .3

يف دددميضلأ  دددرياض حردددحئ يااوريدددحي لإردددمضءضتيض رحن نادددري  جدددحويً فصدددرياًححعدددلة ياضت دددح يض ردددمضيضتيب دددحءي

ياضر ضيعرياتع ايحتيض   ضية.

 يرددد  ةيض ردددمضيضتيضلأةح عيادددرياضلان دددبحطار:يًددد ي ددداليًمضرعدددريضلاففمضضدددحت يعيكددد يتحلعدددليتحادددا .4

 سي   ددددحءي ايتحاددددا حتيودددد يضررددددمضءضتيض يفبعددددريودددد يض ك ار ض جحًعددددر يابيددددحيعفيحذددددميًددددعيًعددددحعامي

يض   ضية.

تعلعدددليض لردددريبدددا يض  ح ددد ياض ك ار ض جحًعدددر:يب دددحءيرادددميًددد يض لردددريًددد ي دددالي تحمدددريض فمىدددري   ح ددد ي .5

 فعبادددميفددد يًخح يدددرياًعح جفادددحيب دددك يفدددح لياذدددفحإ يااوريدددحي لأطدددميض فددد ياضدددعفاحيا ضيةيض فع ددداكي 

 ض عح  ياض بحايض ع ي .

 محاور الاعتراض واجراءاته:-2

 أولاً: الاعتراض على نتائج الامتحانات

ي3عحددد ي   ح ددد يضلاففدددمضضيف دددمينفدددحئةيضلاًفححندددحتيض  احئادددري ددداليوفدددمةي ً ادددريًحدددل ةيأيحممما الاعتمممراض:

يضعح يبعلي فاويض  فحئة( يااوريحي يحيتايحيبنيض فع ايحتيضلاًفححناريض صح يةيف يض   ضية.
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دددحي  ايدددحي  دددمي  ج دددريضلاففمضضدددحتيوددد ية ادددريض فيدددمعةييتقمممديم الاعتمممراض: رحًعدددريي\عردددل يض  ح ددد يضففمضضي

ياضيسيضلانباحءيًل [ يع ضحيواني  بحريضلاففمضضياض يح ةيض ليض اريض يع ار.

ترددددد  ي ج دددددريضلاففمضضدددددحتيبيمضرعدددددريايقدددددريضررحبدددددريا  اي ردددددمضءضتيض فصدددددحاحياوريدددددحييعمممممة:آليمممممة المراج

ي لإرمضءضتيض يعفيلة.

ي:يعفكي با يض  ح  يب فاجريضلاففمضضيب ك يي ي ياضي يض يلةيض يحل ة.إعلان النتيجة

 ثانياً: الاعتراض على قرار الفصل

اي ضئدددكيضلاففدددمضضيف دددمي دددظضيض ردددمضييعحددد ي   ح ددد يض دددظسيىدددلييبحردددنيقدددمضييوصددد يً قدددتي يحممما الاعتمممراض:

ضعدددح ي(يًددد يتدددحيع يتب غدددنيبدددح رمضي يا  دددكيبيدددحيعف ضوددد يًدددعيتع ايدددحتيضن دددبحطيي3 ددداليوفدددمةي ً ادددريًحدددل ةيأ

يض   بريض صح يةيف يض   ضية.

ددددحي  ايددددحي  ددددمي ج ددددريضلان ددددبحطية اددددريض فيددددمعةييتقممممديم الاعتممممراض: رحًعددددرياضيسيي\عرددددل يض  ح دددد يضففمضضي

يحريضلاففمضضياعمو ي سياثحئ ي اي   ريتلفكيً قفن.ضلانباحءيع ضحيواني  ب

ترددد  ي ج دددريضن دددبحطيض   بدددريبيمضرعدددريمالادددحتيض ر دددارياضلا دددفيح ي  دددمي ودددح يض  ح ددد يأ  ضييآليمممة المراجعمممة:

ي ل يضلأًم(ياوريحي لإرمضءضتيض ي ص صيف ااحيو يتع ايحتيضلان بحط.

يففمضضيب ك يي ي .عفكي با يض  ح  يبح رمضييض  احئ يب  ويضلايإعلان النتيجة:

 ثالثاً: الاعتراض على قرار أمر عقوبة آخر )غير الفصل(

عحددد ي   ح ددد يضلاففدددمضضيف دددمي سي ًدددميفر بدددريىدددح ييبحردددنيأًلددد يضرندددظضي يض حمًدددحويًددد ييحممما الاعتمممراض:

بعددددةيض حردددد قيض  اباددددر(ي دددداليوفددددمةي ً اددددريًحددددل ةيًدددد يتددددحيع يتب غددددنيبددددح رمضي يا  ددددكيبيددددحيعف ضودددد يًددددعي

يض   بريض صح يةيف يض   ضية.تع ايحتيضن بحطي

دددحي  ايدددحي  دددميض جادددريض فددد ي ىدددليتيض عر بدددري ايرادددري ف دددميً ادددحييتقمممديم الاعتمممراض: عردددل يض  ح ددد يضففمضضي

يرحًعرياضيسيضلانباحءيع ضحيواني  بحريضلاففمضض.ي\تحل  حية اريض فيمعةي

يعفكيًمضرعريضلأًميً يقب يض جاريض يع اري اي ج ريً فصر.يآلية المراجعة:

يعفكي با يض  ح  يب فاجريضلاففمضضيب ك يي ي .يالنتيجة: إعلان

 لجان الاعتراض:

عددددفكيًمضرعددددريضلاففددددمضضيًدددد يقبدددد ي ج ددددريضلاففمضضددددحتيودددد ية اددددرييالاعتممممراض علممممى نتممممائج الامتحانممممات:

يرحًعرياضيسيضلانباحءي ياتفك ويً ي ف حءي ايريتليعريًف صصا يو يض يح ةيض يع ار.ي\ض فيمعةي

عددددفكيض  خددددميودددد يضلاففددددمضضيًدددد يقبدددد ي ج ددددرييالفصممممل وأوامممممر العقوبممممة الأخممممرى: الاعتممممراض علممممى قممممرارات

رحًعدددددرياضيسيضلانبادددددحءي ياوريدددددحي يدددددحيتحدددددل ييتع ايدددددحتيضن دددددبحطيض   بدددددريي\ضلان دددددبحطيوددددد ية ادددددريض فيدددددمعةي

يرحًعرياضيسيضلأنباحء.ي\اضررمضءضتيض لض  اري ك اريض فيمعةي

ي
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 المدد الزمنية:

ضعددددح يًدددد يتددددحيع يي3عجدددد يترددددلعكيضلاففددددمضضي دددداليًددددلةيلايتفجددددحا ييالاعتممممراض علممممى نتممممائج الامتحانممممات:

يضعح يً يتحيع يترلعين.ي3 فاويض  فحئة.ياعج يض م يف ميضلاففمضضي اليًلةيلايتفجحا ي

عجددد يتردددلعكيضلاففدددمضضي ددداليًدددلةيلايتفجدددحا ييالاعتمممراض علمممى قمممرارات الفصمممل وأواممممر العقوبمممة الأخمممرى:

ضعدددح يًددد يي3ضي.ياعجددد يض دددم يف دددميضلاففدددمضضي ددداليًدددلةيلايتفجدددحا يضعدددح يًددد يتدددحيع يتب دددقيض  ح ددد يبدددح رمي3

يتحيع يترلعين يا  كيبيحيلايعفعحيضيًعيتع ايحتيض   ضية.

 حفظ الحقوق:

لايعفمتددددد يف دددددميتردددددلعكيضلاففدددددمضضي سيتددددد ثاميف دددددمي ددددداميضرردددددمضءضتيضلأةح عيادددددري ايضلان دددددبحطاري لايبعدددددلي

ي اإي  ك.يىلاييقمضييناحئ يب  نن يًحي كيترمييض جاريض يع ار

يعح ي   ح  يض حص ليف مينا ريً يض رمضييض  احئ يب  ويضلاففمضضيض يرل يً ن.

 أحكام عامة:

يعج ي ويعك ويضلاففمضضيض يرل ي  ايحياً قعيحيً يقب يض  ح  .

يعج ي ويعف ي يضلاففمضضي  بحبيحياضضحرياًاف لةي  مياقحئع.

يضحواريً يض  ح  ي ليض ريضلاففمضض.تحففظيض ك ار ض جحًعريبح يط  ي سيًع  ًحتي اياثحئ ي 

يت فل يض ك ار ض جحًعريبح م يف ميضلاففمضضي اليض يل يض لً اريض يحل ة.

ت  دددددعي ردددددمضءضتيضلاففدددددمضضي دددددظيي  رددددد ضنا ياض فع ايدددددحتيض صدددددح يةيفددددد يا ضيةيض فع ددددداكيض عدددددح  ياض بحددددداي

ياريضلأ ح ار.ض ع ي يض عمضقار.ياو يمحليار  ي سيتعحيض يتك ويتع ايحتيض   ضيةي  يض يمرع

 سياسة توزيع نتائج الطلبة:خامساً: 

دددحي  عيحنيدددحيبحددد يض  ح ددد يوددد يض حصددد ليف دددمينفدددحئةيتراددداكي  ضئدددنيضلأةدددح عي يب دددفحواريا دددمفر ياممىي

ف دددميضددديحوي دددمعري دددظييض  فدددحئةيا قفادددح يتفب دددمية ادددريض فيدددمعةيبجحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءي دددظييض ااح دددري ف خددداكي

اض فراايدددحتيض ي ف فدددر.يتادددلإي دددظييض ااح دددري  دددمياضدددعي طدددحيياضضدددحياًددد خكيفي ادددريت  عدددعينفدددحئةيضلاًفححندددحتي

 ع ي يمر قيض   برياعححوظيف مينلض ريض عي اريض فع ايار.

 الأهداف:-1

 ت وامينفحئةيض فراايحتي    بريب معررياضضحرياًفا ًر.يضيحويض  فحوار: .1

 اميًصمحي ن.ضيحوي معرينفحئةيض   بريافل ي و حئاحيلأسيطمإي يض حفح يف ميض امعر: .2

ضرفددداويفددد يض  فدددحئةيوددد ي قدددمرياقدددتيًيكددد يبعدددليضلانفادددحءيًددد ييتددد واميض  فدددحئةيوددد يض  قدددتيض ي ح ددد : .3

 ض فصحاحياض فلقا .

 ض ف ةليً ي قريض  فحئةيقب يضرفاويف احيً ي اليفي احتيتلقا ياًمضرعر.يضيحويض لقر: .4
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فددد ينفدددحئجاكي ايتردددلعكيتخ يدددحتي تحمدددريض فمىدددري    بدددري ا ففادددحيييتددد واميق ددد ضتي ا ففادددحيياض دددفخ ك: .5

 ب ك يً خك.

 ضلاففيح يف ميا حئ يت  ععينفحئةي ً ريا ا ريضلا ف لض .يض ف لض يا حئ ي ً رياوعح ر: .6

 نطاق السياسة:-2

تغ دددد ي ددددظييض ااح ددددريرياددددعي ندددد ض ينفددددحئةيض فراايددددحتيض فدددد يع  ددددعي اددددحيط بددددرية اددددريض فيددددمعةيودددد يً ف ددددفي

 ض يمضم يض ليض ار يبيحيو ي  ك:

 ضلاًفححنحتيض  احئاري  فص ليض ليض ار.نفحئةي ●

 نفحئةيضلاًفححنحتيض  صفيوص اريأ ويارلت(. ●

 (.Quizzesنفحئةيضلا فبحيضتيض رصامةيأ ●

 نفحئةيض فراايحتيض عي ارياض ف بارار. ●

 4نفحئةيض ي حيععياض بح سيض  ابار. ●

  سينفحئةيترااكي  مىيًعفيلةيو يض يرميضتيض ليض ار. ●

 إجراءات توزيع النتائج:-3

عدددفكيضرفدداويفددد يض ي ضفادددليض يف قعددريرفددداوينفدددحئةيةدد يتراددداكيب ضددد حييضرفدداويفددد يً فددليض  فدددحئة: .1

    بدددددريًددددد ي ددددداليض   دددددحئ يض يفحمدددددريأًلددددد يض   مدددددحتيضرفانادددددر ياض ي قدددددعيضر كفمانددددد ي  ك ادددددر ي

 اً صحتيض ف ضى يضر كفمان يض م يار(.

  فعح ريض فح اري ف  ععيض  فحئة:تعفيليض ك اريض   حئ يض ً رياضيا حئ يت  ععيض  فحئة: .2

ععفبدددددميض  خدددددح يضر كفمانددددد ي ددددد يض   دددددا ريي:(SISنخدددددح يًع  ًدددددحتيض  ح ددددد يضر كفمانددددد يأ ○

ضلأ ح دداري لإفدداويفدد يض  فددحئة يماددايعددفيك يةدد يطح دد يًدد يض ددل  لي  ددميماددحبنيض   صدد ي

  اطا يف مينفحئجنيب ك ي مسيا ً .

ري ايةددددإفاوي ا دددد  يعيكدددد ين ددددميقدددد ضئكيودددد يمددددحلاتيض ددددفل حئايض   مددددحتيضرفاناددددريض م دددديار: ○

بح  فددددحئةيأ اوي  اددددحييضلأ دددديحءيب ددددك يةحًدددد ي حيحعددددريض  ص ىددددار يًلدددد يفددددمضيضلأيقددددح ي

ض جحًعادددريورددددلإ(يف ددددمي  مدددحتي فاناددددريً صصددددري ض ددد يض ك اددددر.يعجدددد ي ويعدددفكي  ددددكيبحددددظيي

 ذلعلي  يحويفل يضنفاحعيض  ص ىار.

عيكدددد ي ي ددددحليض  فددددحئةيفبددددمييض بمعددددليضر كفماندددد يض م ددددي ي   ح دددد يأودددد يمددددحلاتي حىددددر(: ○

ض بمعددددليضر كفماندددد يض م ددددي ي   ح دددد يورددددلإيودددد يمددددحلاتي حىددددريابعددددليض ف ةددددليًدددد ي  عددددري

 ض  ح  .

 لايعفكيت  ععيض  فحئةيفبميض احتفي ايا حئ يض ف ضى يضلارفيحف ي اميض م يار. ○
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تعدددمضيض  فدددحئةيب ضددد ح يًدددعيتحلعدددليض دددكيض يردددمييض ليض ددد  يانددد  يض فراددداك ييت ادددا يفدددمضيض  فدددحئة: .3

 اض عاًريض ف يمص يف ااحيض  ح   ياض فرلعميأ ويارل(.

تددد وميض ك ادددرية ددد إيفاًدددحتيي دددياريً ف ًدددرياًعفيدددلةيعيكددد يي تحمدددرية ددد إيض عاًدددحتيض م ددديار: .4

    ح  يض حص ليف ااحيً يض راكيض ي ف يو يض ك ارياوريحي لإرمضءضتيض يفبعر.

   اريضلا ففاحيياض فخ ك: .5

عدددفكيتحلعدددليوفدددمةي ً ادددريًحدددل ةيبعدددلي فددداويض  فدددحئةيعحددد ي   ح ددد ي ا ادددحييوفدددمةيضلا ففادددحي: ○

 ترلعكيض ففاحييف يفاًفنيو ي سيًرميي يض  .

عردددل يض  ح ددد يط بيدددحي  ايدددحي اي  كفمانايدددحيأماددد يض  ادددريض يعفيدددلةيوددد ييتردددلعكيط ددد يضلا ففادددحي: ○

 ض ك ار(ي  ميض راكيض ع ي يض يع  يع ضحيواني  بحريض ففاحيي.

عردددد  يض راددددكيض ع يدددد يبيمضرعددددريض عاًددددريًدددد يقبدددد يف دددد ي ايددددريض فددددليعريياًددددر:ًمضرعددددريض ع ○

 ض يا اليف يض يرمي.

 عفكي با يض  ح  يب فاجريضلا ففاحيي اليوفمةي ً اريًحل ة.ي فاوينفاجريضلا ففاحي: ○

وددد يمدددحليفدددل يضقف دددح يض  ح ددد يب فاجدددريضلا ففادددحي يعحددد ي دددنيتردددلعكيتخ دددكيي دددي يي  ادددريض دددفخ ك: ○

  ك ارياضررمضءضتيض يعفيلةي  فخ يحتيف ميض  فحئة.اوريحي   ضئحيض

 المس وليات:-3

  ف حءي ايريض فليعر: .1

 تصحاحي ايضقيضلاًفححنحتياض فراايحتيبلقرياً ض فار. ○

 يىليض عاًحتيو يض  يح لياض اجاتيض ي صصريب ك يىحاحيااضضح. ○

 تا اكيض  فحئةيض  احئاري  ميض راكيض ع ي يو يض ي ضفاليض يحل ة. ○

 حبريلا ففاحيضتيض   بريم لينفحئجاكيضي يض ففمةيض يحل ة.ضلا فج ○

 ًمضرعريض عاًحتيو يمحليار  يط  يض ففاحي. ○

 ي  حءيضلأقاح يض ع يار: .2

 ضرذمضإيف ميفي ارييىلياتلقا يض  فحئةيو ي قاحًاك. ○

 ض ف ةليً يضةفيحليض  فحئةياتا اياحيو يض  قتيض يحل ي  ميض جاحتيض يع اريو يض ك ار. ○

 بددددحتيضلا ففاددددحيياض ددددفخ كيًدددد يض   بددددريا مح فاددددحي  ددددمي ف ددددحءي ايددددريض فددددليعريض ددددفربحليط ○

 ض يع اا .

 ًفحبعريفي اريًمضرعريض عاًحتيا با يض  ح  يبح  فاجر. ○
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 املةيض فاجا ياذ اويض   بر: .3

 ض فا يض  فحئةيض  احئاريً يضلأقاح يض ع يار. ○

 ا معر.   حليض  فحئةيو ينخح يًع  ًحتيض  ح  يضر كفمان يبلقري ○

 ض ف ةليً يرح لعريض  فحئةي لإفاويو يض ي ضفاليض يحل ة. ○

  ىلضيية  إيض عاًحتيض م ياري    بر. ○

 ض فعحً يًعيط بحتيضلا ففاحيياض فخ كياوريحي لإرمضءضتيض يعفيلة. ○

 ض حفح يف مي معري جاتيانفحئةيض   بر. ○

 املةيتك    راحيض يع  ًحت: .4

  يضر كفمان .ضيحوي اًريا معرينخح يًع  ًحتيض  ح  ○

 ت واميض لفكيض ف  يض ا  ي عي اري   حليافمضيض  فحئةي  كفمانايح. ○

يضيحويض امعرياضلأً :

 عددددفكيض  ىدددد لي  ددددمينفددددحئةيض   بددددري  كفمانايددددحيًدددد ي دددداليماددددحبحتيذ صدددداريًحياددددريبك يددددحتيًددددمايي

  حىريبك يطح  .

 .عي عيً عيحيبحتيحيً حيةرية يحتيض يماييًعي سيذ  ي  م 

 ردددمضءضتيض ا ًددددري حيحعدددرينخدددح يًع  ًدددحتيض  ح دددد يًددد ي سيض فمضقدددحتي ايًحددددحالاتيتف دددظيض ك ادددريضر

 اى لي اميًصمحيباح.

 .عفكيض فعحً يًعية  إيض عاًحتيض  يقاريبامعريتحًر 

 المراجعة والتطوير:

عددفكيًمضرعددري ددظييض ااح ددريب ددك ي ايسيأ دد  عيحيف ددميضلأقدد (يًدد يقبدد ي ج ددريً فصددري فرادداكيوعح افاددحياضقفددمضحي

 رحتيض   بريا ف حءي ايريض فليعر. حتيض ا ًري  يحويتحرا ي  لضواحيات باريضمفاحض فحاا

 اعتماد السياسة:

يًددد ي تعفيدددلي دددظييض ااح دددريًددد يقبددد يًج دددرية ادددريض فيدددمعةيبجحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءياعدددفكيض عيددد يبادددحيضبفدددلضءي

 تحيع يضلاففيح .

ريض   بدددريب دددك يفدددح لياذدددفحإيا دددمسيوددد ية ادددن ًددد ي ويتادددح كي دددظييض ااح دددريوددد يت خددداكيفي ادددريت  عدددعينفدددحئةي

يض فيمعةيبجحًعرياضيسيضلأنباحء.

ي

ي
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  سياسة إشراك ممثلي الطلبة في اتخاذ القرارات:سادساً: 

 عيحنيدددددحيب  يادددددري اييض   بدددددرية دددددمةحءيودددددحف ا يوددددد يت ددددد عميض عي ادددددريض فع ايادددددرياض حادددددحةيض جحًعادددددر ي

ددددحيف ددددميتعلعددددليض  ددددفحوارياض ي ددددحيةر يتفب ددددمية اددددري ض فيددددمعةيبجحًعددددرياضيسيضلأنباددددحءي ددددظييض ااح ددددرياممىي

رذددددمضعيًيل دددد يض   بددددريض ي ف بددددا يودددد يً ف ددددفير ضندددد يضت ددددح يض رددددمضيضتيض يفع رددددريبح ك اددددر.يتاددددلإي ددددظيي

 ض ااح ري  مي   يبايري ةح عياري ضفيرياًحفلةي   ي ياض ف  ييض يافيم.

 الأهداف:-1

كيارادددحتينخدددمي ًائادددكياض يادددح يريوددد يتفعاددد ي اييًيل ددد يض   بدددريوددد يتردددلعيتعلعدددليً دددحيةريض   بدددر: .1

 ى عيض رمضيضتيض ف يت ثميف ميماحتاكيضلأةح عيارياضلارفيحفار.

ضلا ددددففح ةيًدددد يي ىيض   بددددريا بددددمضتاكيودددد يت دددد عميض ي ددددح ةيض ليض ددددار ييتحاددددا يردددد  ةيض رددددمضيضت: .2

 اض  لًحتيض  ابار ياضلأن  ريض اً اجار.

   بددددريف ددددميفي اددددحتيىدددد عيض رددددمضييا تحمددددريضدددديحوي طددددا يًيل دددد يضي عددددح ةيض  ددددفحوارياض ياددددحء ر: .3

 ض فمىري اكي  فعباميف ي يضئاكياًامخحتاك.

تيكددددا يًيل دددد يض   بدددريًدددد يضةفاددددحري بددددمضتيقايددددريودددد يض عيدددد ييت يادددريًاددددحيضتيض راددددح ةياض يادددد ا ار: .4

 ض جيحف  ياض ففحاض ياى عيض رمضيضت.

ًددد ي ددداليق ددد ضتيت ضىددد ييتعلعدددليض عاقدددريبدددا ي  ضيةيض ك ادددرياض   بدددريب دددحءيراددد ييض لردددرياض ف ضىددد : .5

 وعح رياًافيمة.

 آليات الإشراك:-2

 ًجح ريض ك ار: .1

ع ددي ياردد  يًيل ددا يً ف بددا يفدد يض   بددريودد يًجددح ريض ك اددريض ي ف فددريأًلدد ييتيلادد يض   بددر: ○

ًج ددددريض ك اددددر ياض  جددددحويضلأةح عياددددر يا جددددحويت دددد عميض ي ددددح ة يا جددددحويض  ددددلًحتيض  اباددددر(ي

 بحا يطباعريض يج رياض فصحىن.

عفيفدددعيًيل ددد يض   بدددريبحرددد قيض فصددد عتياض ي دددحيةريوددد يض ي حق دددحتياتردددلعكييض فيلاددد :يمرددد ق ○

 ض يرفممحتيو يض يجح ريض ف ي كي ف حءيوااح.

ييتحلعدددليفدددل يض ييل دددا : ○ يفدددح لاي عحدددل يفدددل يًيل ددد يض   بدددريوددد يةددد يًج دددريبيدددحيع دددي يتيلدددااي

  جياعيض يمضم يض ليض ارياض ف صصحتي ض  يض ك ار.

 ضلارفيحفحتيض لايعر: .2

ععرددليفياددليض ك اددريضرفيحفددحتي ايعددريأوصدد اريف ددميضلأقدد (يًددعيًيل دد ييضرفيحفددحتيًددعيض عياددل: ○

ض   بددددددري ي حق ددددددريض ر ددددددحعحيض  اباددددددر ياض ددددددفعمضضيض رددددددمضيضتيض يف ددددددظة ياتبددددددح ليض يضءي

 اض يرفممحت.
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ععردددليي  دددحءيضلأقادددح يض ع يادددريضرفيحفدددحتي ايعدددريًدددعيًيل ددد ييضرفيحفدددحتيًدددعيي  دددحءيضلأقادددح : ○

  ي حق ريضلأً ييض يفع رريبح بمضًةيض ليض ارياض يرميضت.يط بريضلأقاح 

 ضلا ف افحتياضلا فباحنحت: .3

تاددددف ل يض ك اددددريب ددددك ي ايسيض ددددف افحتيض ددددم سياضلا ددددفباحنحتي جيددددعييريددددعي يضءيض   بددددر: ○

  يضءيض   بريم ليً ف فيض ر حعحيض يفع رريبح فع اكياض  لًحتيض  ابار.

عدددددفكيً دددددحيةرينفدددددحئةيضلا دددددف افحتياضلا دددددفباحنحتيًدددددعيًيل ددددد يض   بدددددرييً دددددحيةريض  فدددددحئة: ○

 اً حق فاحيو يض يجح رياضلارفيحفحتي ضتيض ص ر.

 ض  جحويض  اباريضلا ف حيعر: .4

عيكدددد يت ددددكا ي جددددحويطاباددددريض ف ددددحيعريًف صصددددري يعح جدددددرييت ددددكا ي جددددحويًف صصددددر: ○

  اباددددر يات خدددداكيق ددددحعحيًحددددل ةيأًلدددد يت دددد عميضلأن دددد ريض اً اجاددددر ياتحاددددا يض يمضودددد يض

 ض فعح احت(.

تردددددل ي دددددظييض  جدددددحويت ىددددداحتاحياًرفممحتادددددحي  دددددمي  ضيةيض ك ادددددريلات دددددح ييتردددددلعكيض ف ىددددداحت: ○

 ض رمضيضتيض ي ح بر.

 ق  ضتيض ف ضى يض يفف مر: .5

تددددد واميً صدددددحتي  كفمانادددددريً صصدددددري  ف ضىددددد يبدددددا ي  ضيةيض ك ادددددرييً صدددددحتي  كفمانادددددر: ○

 اض   بر ياض فربحليض  كحاىياض يرفممحت.

تددد واميىددد ح ع يضقفمضمدددحتيوددد ي ًدددحة يعادددا يض  ىددد لي  اادددحي ض ددد يي ح ع يضلاقفمضمدددحت:ىددد ○

 ض ك ار.

 مس وليات ممثلي الطلبة:-3

 نر ي يضءياض فيحًحتي ًائاكيبصلقياً ض فار.يتيلا ي ًائاكيب ًحنر: .1

م دددد ييضلارفيحفددددحتياض يجددددح رياض ي ددددحيةريبفحف اددددريودددد يض ي حق ددددحتياترددددلعكييض ي ددددحيةريض فعح ددددر: .2

 محتيض ب حءة.ض يرفم

 طددددا ي ًائاددددكيف ددددميض رددددمضيضتياض ياددددفجلضتياض ففحفدددد يًعاددددكييض ف ضىدددد يًددددعيض رحفددددلةيض  اباددددر: .3

  جيعي يضئاك.

 ض فح  يبح يا ا ارياضلامفمض ياض فعحاويو يرياعيض ففحفات.يضلا فلض يب  اقاحتيض عي : .4

 اضعيًص حريض ك ارياض   بريو يًرلًريضلأا  عحت.يض اع ي فحرا يض يص حريض عحًر: .5

 إطار التنفيذ والمراجعة:-4

ت ددددك ي ج ددددريًدددد ي ف ددددحءي ايددددريض فددددليعرياضر ضيةياًيل دددد يض   بددددري  ضددددعييت ددددكا ي ج ددددريت فاظعددددر: .1

   احتيتفصا اري ف فاظي ظييض ااح ر.
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 ددددااكيا  اددددحتيت خدددداكيميدددداتيت فاددددري فعمعددددفيض   بددددريب  ياددددريض ي ددددحيةريا اييًيليت فاددددريض   بددددر: .2

 ض ف ضى يض يفحمر.

تددد واميبدددمضًةيتليعبادددري ييل ددد يض   بدددري ف يادددريًادددحيضتاكيض راح عدددرياض ف ضىددد ارييتدددليع يًيل ددد يض   بدددر: .3

 اى عيض رمضي.

عددددفكيًمضرعددددري ددددظييض ااح ددددريب ددددك ي ايسيأ دددد  عيحيف ددددميضلأقدددد (ي فرادددداكيوعح افاددددحييًمضرعددددري ايعددددر: .4

يا رمضءيض فعلعاتيض ا ًري فحرا ي  لضواح.

 اعتماد السياسة:

ي تعفيدددلي دددظييض ااح دددريًددد يقبددد يًج دددرية ادددريض فيدددمعةيبجحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءياعدددفكيض عيددد يبادددحيضبفدددلضءي

 ً يتحيع يضلاففيح .

ن ًددد ي ويتادددح كي دددظييض ااح دددريوددد يب دددحءيبايدددريرحًعادددري ةلدددميتفحف ادددرياتعحانادددريوددد ية ادددريض فيدددمعةيبجحًعدددري

ياضيسيضلأنباحء.

 لكلية:سياسة تخرج طلبة في اسابعاً: 

بمفحعدددريض عفبدددريض حادددا اريي2017تعُدددلية ادددريض فيدددمعةيوددد يرحًعدددرياضيسيضلأنبادددحء يض فددد ي ُ ادددتيفدددح ي

ض يرل ددددر يً فلًددددريبإفددددلض ي ددددمعجا يودددد يًجددددحليض فيددددمعةيعفيفعدددد ويبكفددددحءةيفح اددددر ياًدددد   ا يبح يعموددددري

ااح دددددريض  خمعدددددرياض يادددددحيضتيض ادددددمعمعري ف بادددددريضمفاحردددددحتيض يجفيدددددعيض عمضقددددد يض صدددددحار.يات ضدددددحي دددددظييض 

 ًف  بددددحتيض ف ددددمليضلأةح عياددددرياض اددددمعمعرياضر ضيعددددري  ادددد يذدددداح ةيض بكددددح  يع سيودددد يف دددد  يض فيددددمعة

(B.Sc. Nursing)يبيدددحيع دددي يت ضورادددحيًدددعيًعدددحعاميض فع ددداكيض عدددح  يض  ط ادددر ياًف  بدددحتيا ضيةيض صدددحر ي 

ي.اض يعحعاميض عح ياريو يتع اكيض فيمعة

 الأهداف-1

 .اض امعمعريض ا ًري ف مليط بريض فيمعةيب ك ياضضحتحلعليض يف  بحتيضلأةح عياري .1

 .ضلاًفلحلي   ضبلإياتع ايحتيا ضيةيض فع اكيض عح  ياض بحايض ع ي يأض عمضق( .2

تعلعدددليض جح لعدددريض يا ادددري  حصددد ليف دددميض فدددم ا ياًلضا دددريض عيددد يوددد يبايدددحتيض مفحعدددريض صدددحاري .3

 .ض يف  فر

 .ض ي  اار فكيي ح ريض ك اريو يض فياليضلأةح عي ياض يا ا اري .4

 متطلبات التخرج-2

 :أ. المتطلبات الأكاديمية

 : اك ويض  ح  يً  ايي  ف مل يعج يف ان

 ةيددددحليرياددددعيض يرددددميضتيض ليض ددددارياض اددددحفحتيض يعفيددددلةيض ي   بددددري ددددالي يبددددعي دددد  ضتي يض دددداري .1

 .أثيحناريوص لي يض ار(

 .%يو ية يًرمي50تحرا ي يرريلايتر يف ي .2

ح دددارياضلا فاحيعدددر يبيدددحيع دددي :يض  خمعدددحتيض فيمع دددار يض يردددميضتيض  جدددححيوددد يريادددعيض يردددميضتيضلأ  .3

 .ض امعمعر يضلاتصحل يتيمعةيض يجفيع يض راح ة ياض بحايض ع ي 
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 . ةيحليض فليع يض امعمسيض صاف يو يض يمم فا يض لحنارياض لح لر .4

 .ترلعكيً ما يت مليبحل  .5

 .ضرفاح يضلاًفححنحتيض فر عياريض   ضيعري يرميضتيض فيمعةيب جحح .6

 :ب. المتطلبات الإدارية

 :عج يف ميض  ح  يض  معة

A. ض حص ليف ميبمضءةي ًريً يض  ملضتيض جحًعاريض فح ار: 

o )ض يكفبريأ يرح يض كف ياتالعليض غمضًحت 

o )ضقعيض فليع يض امعمسيأض فحر يً يض ح  يياضلأ ضء ً 

o )ض   اويض يح اريأتا عريض م   يض ليض اريا سيًافحرحتي  مى 

B. ض ي   بر ياض ف يت ي ترلعكيض  ثحئ ي: 

o )ت عاليض فليع يض امعمسيض صاف يأ  يمم ريض لحنارياض لح لر 

o ض فيحيةيبمضءةيض ظًريض  حىريبح ف مل 

o ى ييذ صاريملعلريأبحجكير ض يض افم(يلأ مضضيضلأيذفر 

 :ج. حساب المعد  النهائي

يف مي  ضءيض  ح  يو ية ي  ري يض اريم  :ا يض  ا يض فح ارعحُا يض يعلليض فمضةي يض  احئ يب حءي

 10ض ا ريضلأا م:ي% 

 20ض ا ريض لحنار:ي% 

 30ض ا ريض لح لر:ي% 

 40ض ا ريض مضبعر:ي% 

 :اتصُ فيض ليرحتياوريحي يعحعاميض فرلعميض صح يةيف يا ضيةيض فع اكيض عح  يةيحيع  

 100–90ًيفح :ي% 

 89–80راليرليض:ي% 

 79–70رال:ي% 

 69–60ًف  لإ:ي% 

 59–50ًرب ل:ي% 

 ي%50يض  :ي ق يً ي

 :د. التأجيل في التخرج

اوريدددحي   ددد ضبلإيض صدددح يةيفددد يا ضيةيض فع ددداكيض عدددح   يعيُكددد ي    بدددري ادددميض ردددح يع يف دددميض دددفافحءيًف  بدددحتي

ض ف دددمليبادددب ينددد ضق ي ةح عيادددري اي  ضيعدددريض حصددد ليف دددميتيلعدددلي يدددلةي قصدددح حي يبعدددريوصددد لي يض ددداري ضدددحواري

 لا فكيحليض يف  بحت

 الأدوار والمس وليات-3

ض   بددددريًادددد ا اريًفحبعددددريترددددلًاكيضلأةددددح عي ياضدددديحوي ةيددددحليةحوددددريًف  بددددحتيض ف ددددمليودددد ييعفحيدددد  .1

 .ض  قتيض يحل 

 .عكُ َّفيض يمذلاويضلأةح عيا ويبفرلعكيض لفكياضريذح ي    بري فحرا يًف  بحتيض ف مل .2

عفحيددددد يي  دددددحءيضلأقادددددح يا ف دددددحءي ايدددددريض فدددددليعريًاددددد ا اريض فحرددددد يًددددد يض دددددفافحءيض يف  بدددددحتي .3

 .اض امعمعرياض حفح يف ميض يعحعاميضلأةح عياريضلأةح عيار
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عفددد  ميقادددكيض فادددجا ياذددد اويض   بدددريًادددح يض فحرددد يًددد يض ادددج يض  ادددحئ  ي ىدددلضييض  ددداح ضت يات فادددظي .4

 . رمضءضتيض ف مل

 مراجعة وتعديل السياسة-4

عيتحدددلعلحتيتمُضرددعي ددظييض ااح ددري ايعيددحيًدد يقبدد يض  ج ددريضلأةح عياددريودد يض ك اددر ياعجدد  يتعددلع احيبيددحيعف ضودد يًدد

ي.ا ضيةيض فع اكيض عح  ي ايقمضيضتي ج ريض عيلضءي ك احتيض فيمعة

 سياسة متابعة المستوى العلمي لطلبة الكلية:ثامناً: 

ودددد ي طددددحيي ددددع ية اددددريض فيددددمعةي  دددديحويردددد  ةيض فع دددداكياتحرادددد يض فياددددليضلأةددددح عي  يتعُددددليًفحبعددددري

ضي  ح دددايحي فحادددا يً مردددحتي ض عي ادددريض فع ايادددر.يتادددلإي دددظييض ااح دددري  دددميض يادددف ىيض ع يددد ي    بدددريف صدددمي

اضدددعي طددددحييً اجددد ي قادددد ي يفحبعددددريتردددل يض   بددددري ةح عيايددددحيافي ايدددح ياتحلعددددلينرددددحطيض رددد ةياض  ددددعفي ددددلعاك ي

ي.اضت ح يضررمضءضتيض فصحاحاريض ا ًري  يحويتحراراكي  يعحعاميض يا ارياض ع ياريض ي   بر

 الأهداف:

 .ب ك ي ايسياً اج     برييتقييم الأداء الأكاديمي .1

 .ااضعي  لإي فكيوم عري فحاا يًاف ض كيتحديد الطلبة المتعثرين .2

 . فحاا ير  ةيض فع كيتعزيز التفاعل بين أعضاء هيئة التدريس والطلبة .3

 .اض يف  بحتيض يا اري يا ريض فيمعةيضمان التزام الطلبة بمعايير الكلية .4

 .حصا يض ع ي ياضت ح يقمضيضتيتحاا ار   ق إيف ميً ذمضتيض فيتحليل البيانات الأكاديمية .5

 الإجراءات التنفيذية:

 نظام التقييم والمتابعة الدورية: .1

 و يبلضعرية يوص ي يض  ي فرااكيض ياف ىيضلأ ح  ي    بريتطبيا اختبارات تشخيصية. 

 ات ي يإجراء تقييمات مستمرة: 

o ضلا فبحيضتيض فص ار. 

o ض فرااكيض عي  يو يض ي فبمضتياض عاح ضت. 

o حيععيض بحاياض فرحيعميض ع يار ً. 

 كفمانايحي ففبعي  ضءيض   برياًرحينفنيبح يعللاتيض يف قعرياستخدام نظام تحليل النتائج  . 

 تحديد الطلبة المتعثرين: .2

 يو يًح تا ي اي ةلم60  فعلميضلأةح عي يأًل يض حص ليف مي ق يً ييوضع معايير واضحة%.) 

 ع يا ا احءي ً ي كيأ وي ًك     بريض يفعلميإرسا  تنبيهات مبكرة.) 

 ًعيض يمذلع يضلأةح عياا ي فحاا يضلأ ضءيتوفير جلسات إرشاد أكاديمي تربوي ونفسي. 

 برامج الدعم الأكاديمي: .3

 ي ض يض ع يارياض عي اريتنظيم حصص تقوية  . 

 و يبمضًةيتع اكيضلأقمضويإشراك الطلبة المتفوقين (Peer Teaching) . 

  فبميض ي صريضر كفماناريأيإضافيةتوفير مواد تعليميةMoodleي  ك ار). 

 تقييم المهارات السريرية: .4

 يإجمراء تقييممات عمليمة دوريمة(OSCE - Objective Structured Clinical Examination) يادحيضتي 

 .ض فيمعة
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 ي اليترحيعميض ي موا يض امعمعا يمتابعة أداء الطلبة في التدريب الميداني ً. 

 واتخاذ القرارات:تحليل البيانات  .5

 ف ي  ضءيض   بريإعداد تقارير فصلية وسنوية. 

 ًعيض اايريض فليعااري يمضرعريض  فحئةياضقفمضحيتحاا حتيعقد اجتماعات دورية. 

 يف مينفحئةيض يفحبعرياض فرااكيتعديل الخطط الدراسية  .ب حءي

 الحوافز والعقوبات: .6

 اةيددحيًعيدد ليبددنيضددي ي اح ددرييصيتددليع يًياددلةًلدد يذدداح ضتيض فياددلي ايوددميمممنح حمموافز للطلبممة المتفمموقين

 ض جحًعريربفعحسيض   بريض مي اليض فعحاويضلاةح عي .

 بريض يفعلمع يب ك يًلً يأةحلاففظضييف يض فص ي اي فح ةيض ا ريتطبيا إجراءات تصحيحية    .) 

اضيسيضلانباحء يًيحيعادح كيود يرحًعريي-ت ي ي ظييض ااح ريًفحبعريذحً ريا قارري  ياف ىيض ع ي ي   برية اريض فيمعةي

يوعير  ةيض فع اكياضيحويت معةية ض ييتيمع اريً   ريت ب يضمفاحرحتي  قيض عي .يعفكيًمضرعري دظييض ااح دري ايعيدحي

 . ف  عم حيبيحيعف ح  يًعيض يافجلضتيضلأةح عيارياض يا ار

 سياسة تحديث مناهج الكلية:تاسعاً: 

ة ادددحتيض فيددددمعةيضددددمايةيما عددددري ي ضةبددددريض ف دددد يضتييتعدددليفي اددددريتحددددلعايض ي ددددح ةيض فع اياددددريودددد 

ض عح ياددددريودددد يض يجددددحليض صددددح ياض فيمع دددد  ياضدددديحويت ددددمعةيًيمضددددا ياًيمضددددحتيًدددد   ا يبياددددحيضتي

فح ادددريت بددد يضمفاحردددحتيض يجفيدددعيا ددد قيض عيددد .يتادددلإي دددظييض ااح دددري  دددمياضدددعي طدددحييفدددح ي فحدددلعايً دددح ةي

ييمعةيو يض عمضقيب ك ي ايسياً خك.ة اريض ف

 اف: الأهد-1

 . مواكبة المعايير الدولية:  1

 ياض يج ددددريWHOتحددددلعايض ي ددددح ةياوريددددحيلأمددددلسيض يعددددحعاميض عح ياددددريأًلدددد يً خيددددريض صددددحريض عح ياددددريي-ييي

 (.ييICNض لا  ي  ييمضا ي

 ت يا يض ياحيضتيض امعمعرياض فر احتيض حلعلريو يض مفحعريض فيمع ار.ييي-ييي

 . تعزيز الجودة الأكاديمية:  2

 ا يض يحف ىيض ع ي ي ا ي يض ف  يضتيو يض ع   يض  بارياض فيمع ار.ييتحاي-ييي

ييCompetency-Based Educationض فمةاليف ميض فع اكيض رحئكيف ميض كفحءةيأي-ييي .) 

 . التكامل بين النظرية والتطبيا:  3

  عح ةينابريض فليع يض عي  يو يض ياف فاحتياض يمضةليض صحار.ييي-ييي

 (ياض فع كيض امعمسيض ف بار .ييPBLتعلعليض فع كيض يب  يف ميض ي كاتيأي-ييي

 . الاستجابة لاحتياجات المجتمع: 4

 ًمضفحةيض فحلعحتيض صحاريض يح اريأًل يضلأًمضضيض يلً ر يض   ضيئيض صحار يايفحعريض يا ا (.ييي-ييي
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 تعلعليىحريض يجفيعياض فيمعةيض  قحئ .ييي-ييي

 . دمج التكنولوجيا والابتكار: 5

 ت يا يض ف لض يض فك    راحيو يض فيمعةيأًل يض اجاتيضر كفمانار يض فيمعةيف يبعُل(.ييي-ييي

يت جاعيض بحايض ع ي ياض ليض حتيض حلعلريو يض ي ح ة.يي-ييي

 الية التحديث:-2

 . التقييم الدوري للمناهج: 1

 ددد  ضت(يبي دددحيةري بدددمضءيًح ادددا يًددد يض ك ادددرياض ددد  ضيةيي5-3 يأت دددكا ي ج دددري ضئيدددري فراددداكيض ي دددح ةيةدددي-   

 ً يقب ي ج ريض عيلضء.يي

يض ف لض يض فباحنحتي فرااكييضحيض  ارياض  معجا يا ىححريض عي يف يض ي ح ةيض حح ار.ييي-ييي

 . إشراك أصحاب المصلحة:  2

 ضلامفاحرحتيض عي ار.يييض فعحاويًعيا ضيةيض صحر يض ياف فاحت ياض ي خيحتيض فيمع اري فحلعلي-   

   ً حيةري ف حءي ايريض فليعرياض  اريو يفي اريض ف  عم.ي-ييي

 . اعتماد منهجية مرنة:  3

 تصياكيض ي ح ةي فك ويقحب ري  فعلع ياوريحي  يافجلضتيض  بارياض بحلار.ييي-   

 عةيض  فا (.يي  يضليًاحقحتيض فاحيعريت ضة يض ف صصحتيض  حذيريأًل يتيمعةيضلأايض  يض فيمي-ييي

 . التدريب المستمر للكوادر التعليمية: 4

 فرليايشيفي يا ايضتيتليعباريلأف حءيض اايريض فليعااريم لي ملسيطمقيض فع اكياض ي ح ة.ييي-   

يت جاعيض فبح ليضلأةح عي يًعية احتيض فيمعةيض عح يار.ي-ييي

 التنفيذ والمتابعة:  -5

 اضعي  ري ً اريًحل ةي ك يًمم ريً يًمضم يض فحلعا.يي -

 ت واميض لفكيض يح  ياض ف  يً يقب يا ضيةيض فع اكيض عح  ياض بحايض ع ي .يي -

يترااكيت ثاميض ي ح ةيض يحلثريف مي  ضءيض  معجا يفبميً ذمضتي  ضءياضضحر.يي -

فع ددداكيض فيمع ددد يععدددليتحدددلعايً دددح ةية ادددريض فيدددمعةيوددد يض عدددمضقي  ددد ةي  ح ددداري مودددعيًادددف ىيض 

ددددحيً  اددددايحياً ددددحيةريوعح ددددريًدددد ي يً اضدددديحويردددد  ةيض  ددددلًحتيض صددددحاريض يرلًددددري  يجفيددددع.يعف  دددد ي  ددددكيض فلض

ي فحرا يض فياليو يًا ريض فيمعة.يرياعيضلأطمضإي

ي
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 سياسة اختيار أعضاء هيئة التدريسعاشراً: 

ة تاددد  ج معى  دددي تهدددهذ  ددديا ة إلى دددي   دددة تختدددلأ ضاءلدددي ةلتلدددىف  ضلدددى   ل دددي ة تدددهف    ددد   ءلدددي 

مادددى  لددداط ة دددتاتىع  يدددى ةي ضءالدددي و هخلدددي  تالدددفي  حدددى في ضءدددة ة  دددهى   ددد  ت الددد   أ (يوةفث ةلأنبلدددى 

وله دددي ة اعتادددا  و ادددى   ت دددى لأ ة  دددو   وحدددلأ ة  ددده  وة  ددديى لي   ض ع يددد يف دددى ي ة عى  دددي  ددد  ة ت ءدددلأ وة ب ددد 

 ق.وت ءلاىي وزةفي ة ت ءلأ ة  ى   وة ب   ة  ءا     ة   ة

 :ةلأ هةذ

 ة تاتىع  ضلى   ل ي تهف    ؤ ءلط ضءالى  و ءو لى  و هخلى . .1

 ت ال  ة توةزن ملط ة كيى ي ةلأ ى  الي وة خب ي ة  اءلي    ة الهةن ة تا  ل . .2

 جو ي ضى لي. ا ضأ ة هو ي ة  ءالي وة نإىنلي  ءعى  ي  وة اإى اي    تاه أ ت ءلأ ذ .3

 ة ب   ة  ءا  وله ي ة اعتاا.تي لل  وف ة هل ي ة تهف إلي     .4

 

 :ة   وط ة  ى ي  ءت للط

 ضويلايعكدد ويض يفردددل يًعدداي يوددد يضسيا افدددري  ددمىياع قدددعيف ددميتعادددليبدددظ كيأودد يمدددحليةددحويً  دددفيف ادددني

 ضم حييايقريفل يًيحنعريً يض جاريض ف يععي يباح(.يي

 ة اؤ وي ةلأ ى  اليي1..

  ة دددده توفةا  دددد  ة تادددد  ج  و  ىدددده تخ  ددددىت   ن  كددددون ة اتادددده  ىىشددددو  ضءددددة أددددهى ي ة اىجإددددتل   و

 ية ي ضلي   ط جى  ي   ت ذ مهى  ةلل  و لىفج ة   ةق.

 .ن  كون ىىشو  ضءة أهى ي ة بكى وف وس    ة تا  ج  ط جى  ي   ت ذ مهى  

 ويعكدددد وي لعددددنيذدددداح ةيًعفيددددلةيًدددد يقبدددد يا ضيةيض فع دددداكيض عددددح  يب مضئدددد يض فددددليعريايض فبددددحييىدددداماري 

 . ض فليعر

 ي ة  اءلية خب -2

 .لب ي ضاءلي لا تال ضط ثوث  خوةي    ة اؤ إىي ة   لي  و ة ت ءلالي ة ا تاهي 

 .يُلل  ط  ه   لب ي  ىماي    ة تهف   ة عى        ءلىي ة تا  ج  

 ة إ   ي. ض عي  يايلب ي    ة أ ةذ ضءة ة تهف ب 

 ة كيى ي ةلألوحلي وة إءو لي-3

 ة عى  لي. ةلا تفة  مى الأ ة  و لي وةلألوق 

 .ة إءوك ة  إط وة إا ي ة تلبي 

 . ضويلايعك ويف انيمككيق حئ 

 .ة ت ىون وةىت ة  ة ف و  وة تءبي 

 ة اهىفةي ة اتءوميي-4

 .جى ي ة تخهة  و ىئل ة ت ءلأ ة  ه ثي وة تاخلىي ة  حالي  

 .ة  اى  مى ءغي ة نعءلف ي  لىشي    ة ا تء ىي ة تا  للي 

  ةلأ ى  ا  وة ت موي.ة اهفي ضءة ة أ ةذ 
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 :آلية وإجراءات التعيين

عدددفكيوددد يض بلضعدددرييودددعيمحردددريض ك ادددريًددد ي ف دددحءي ايدددريض فدددليعريبح ي ضىدددفحتياضلا فصحىدددحتيض ي   بدددري .1

ي.  ض مييئح ريض جحًعري   عح

ضبددد  ة اوحدددا ة   دددا   ءعى  دددي و خ دددىتهى ة ضو لدددي  و بُدددل ط  لددد   ض ححردددري فليعاددداا  دددتأ ة ضدددون ضدددط  .2

 ة تخ  ىي ة اتءومي  ة اؤ وي  ة وثىئ   و وةضله ة تاه أ.

تادددددو   عخدددددي أدددددؤون ة تهف إدددددللط مى دددددتو  طءبدددددىي ة تاددددده أ   كت ونل دددددى  و وفحل دددددى  وتدددددهحل  ة اإدددددتخهةي  .3

 وة بلىنىي.

ًددد يض ك ادددري فراددداكيي اىمءدددي ضءالدددي   دددى   عخدددي  خت ددديي دددتأ  ضدددوي ة اتاددده لط ة اإدددتو لط  ء ددد وط  جددد ة  .4

 قليضتيض فليعااا يض يفرلًا ياً  اتاكيض فليعاار يضلأةح عياريايضلأ اقار.

تُ  دددا نتدددىئي ة تالدددلأ   دددة  عءددد  ة كءلدددي ثدددأ   دددة  عءددد  ة عى  دددي  ءا دددى حي  و ددد  ت ءلادددىي وزةفي ة ت ءدددلأ  .5

 ة  ى   وة ب   ة  ءا .

ة  اددددو  و دددد  ة ختددددى  ة اددددى   وة  ةفي  ءعى  ددددي  و بُىأدددد  ة ا لخددددون و دددد  م دددده ة ا ددددى حي   ددددتأ توحلددددا  .6

يجهو  ة ا ىض ةي وة ختط ة هفة لي.

 معايير المفاضلة بين المتقدمين:

 ة اؤ ل ةلأضءة )  توفةا تيُل ل ضءة ة اىجإتل (. (1

  خوةي ة خب ي ة تهف إلي  و ة إ    ي. (2

 ة  هى ةي وة هوفةي ة ضى لي. (3

    عوي ضءالي فشلخي.ةلأم ىث ة اخ وفي   (4

 ةلا تفة  ةلألوح  وةلانلبىط ة وظلي . (5

 احكام عامة:

  ُ ى  تاللأ  ضلى   ل ي ة تهف   ة ات ىحه ط  خو  ى و   تاىف   ةلأ ة  ةلأ ى  ا . .1

ي(  خوةي  و ضخه ة  ىجي.3تخلا  يا ة إلى ي  ءا ةج ي وة ت ه    ل ) .2

 :المرجعية القانونية

 تستند هذه السياسة إلى:

 حىنون ة ت ءلأ ةلأ ء     ة   ةق. .1

 ت ءلاىي وزةفي ة ت ءلأ ة  ى   وة ب   ة  ءا . .2

  وةئح أؤون  ضلى   ل ي ة تهف      جى  ي وةفث ةلأنبلى . .3

ي بى ئ ة  يى لي وة خفة ي ة اؤ إلي. .4

 سياسة إنشاء وتنظيم الفروع العلمية:الحادي عشر: 

  ض عدددح  ياض بحدددايض ع يددد يوددد يض عدددمضق ياًدددعيي دددح رية ادددحتييتيحذدددايحيًدددعيض م عدددريضلا دددفمضتاجاري ددد  ضيةيض فع ددداك

ض فيدددمعةيوددد يتردددلعكيتع ددداكيت صصددد يفدددح  يض جددد  ة يودددإوي ن دددحءيض فدددما يض ع يادددريأضلأقادددح يضلأةح عيادددر(يضدددي ي

ضي  ح ددددايحي فعلعددددليض يعموددددر يات دددد عميض ف صدددد يضلأةددددح عي  يا فددددكيض ف دددد عميض يا دددد ي ة اددددريض فيددددمعةيععُددددلي ًددددمي

 .اض   برلأف حءي ايريض فليعري
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ت ددددك يض فددددما يض ع ياددددريض  مددددلضتيضلأةح عياددددرياضر ضيعددددريض يح يعددددريض يادددد ا ريفدددد يت دددد عميض ي ددددح ة ياتعلعددددلي

ض بحددددايض ع يدددد  ياترددددلعكيض فع دددداكيض فيمع دددد يض يف صدددد .يات ضددددحي ددددظييض ااح ددددريض يبددددح ئيضلأ ح ددددارياضرطددددحيي

ي.قض ف خاي ي ف كا ياترااكيض فما يض ع ياري ض  ية احتيض فيمعةيو يض عمض

 الأهداف:

 .اضعي طحييي ي ياً مليرن حءيا  ضيةيض فما يض ع ياريضي ية اريض فيمعة .1

تعلعددددليض ف صدددد يضلأةددددح عي يودددد يض يجددددحلاتيضلأ ح دددداري  فيددددمعة يبيددددحيع ددددي :يض ع دددد  يضلأ ح ددددار ي .2

  ح دددددداحتيض فيددددددمعة يتيددددددمعةيض بددددددح غا  يتيددددددمعةيضلأطفددددددحل يىددددددحريضلأ يامددددددلعل يض دددددد لا ة ي

 .اتيمعةيىحريض يجفيعض فيمعةيض  فا ياض عر   ي

تحلعددددليضلأ اضيياض يادددد ا احتي كدددد يوددددم يف يدددد يودددد يت دددد عميض ي ددددح ة ياض فع دددداك ياض بحددددايض ع يدددد  ي .3

 .ا لًريض يجفيع

تحادددا يرددد  ةيض فع ددداكيض فيمع ددد ياض فدددليع يض ادددمعمسيًددد ي ددداليقادددح ةي ةح عيادددريًادددفالوريا بدددمضتي .4

 .ًف صصر

 ادددريا اح دددحتيض جحًعدددرياضمفاحردددحتيض  خدددح يضددديحويت ضوددد ي  دددلضإيضلأقادددح يًدددعيًعدددحعاميضلاففيدددح يض  ط .5

 .ض صح يض عمضق 

 .ترلعكي يذح ضتيتفع  يبح ف  افياض فرااكيات  ععيض ي ضي يبا يض فما يض ع يار .6

 .ت جاعيض فعحاويبا يضلأقاح ياض فكحً يبا يض ف صصحتيو يض فع اكياض بحايض فيمع   .7

 معايير إنشاء فروع علمية جديدة

يددد يرلعدددليضدددي ية ادددريض فيدددمعةي  دددميضدددمايةي ةح عيادددرياقدددليةيً  ادددار.يعجددد ي ويعادددف لي ن دددحءيودددم يف 

 :ات ي يض يعحعام

 الاسس الأكاديمية والاستراتيجية .1

A. عجددددد ي ويععُدددددح ةيض فدددددم يض يرفدددددمحيوجددددد ةيضايًجدددددحليوددددد يض يددددد اةيض فيمع ددددد ي ايض بحدددددايض ع يددددد ي اي

 .ض  لًحتيض صحار

B. ريض ك ادددريضلأةح عيادددريا ا  عدددحتيعجددد ي ويعكددد وي  دددحعيت ضوددد ياضضدددحيبدددا يض فدددم يض يرفدددمحياض دددفمضتاجا

 .ض مفحعريض صحاريض  ط ار

C. عج ي ويعاح كيض ف  اريو يت  ععيات  عميض فع اكيض فيمع  يو يض يجحلاتيض فح ار: 

 ض ع   يضلأ ح ار .1

   ح احتيض فيمعة .2

 تيمعةيض بح غا  .3

 تيمعةيضلأطفحل .4

 تيمعةيضلأ ياملعل يض  لا ة .5

 تيمعةيىحريض يجفيع .6

 ض فيمعةيض  فا ياض عر   .7

 الموارد البشرية والأكاديمية .2

A. عجدددد يتدددد وميفددددل ي  نددددميًدددد ي ف ددددحءيض اايددددريض فليعادددداريض يدددد   ا يأفددددح ةييثاثددددري ف ددددحءي ضئيددددا ي

 .محى ا يف مي يرحتيًحرافامي اي ةف يضييو يض ف ص ي سيض ص ر(
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B. عجددد ي ويعحيددد ي مدددليضلأف دددحءيف دددميضلأقددد ي يردددريض دددلةف يضييا بدددمةيتع ايادددريابحلادددريوددد يض يجدددحلي

 .ض يع  

C. ويتك وي  حعي  لإياضضحري فعاا يات  عميض كح ييضلأةح عي ي لفكيني يض راكعج ي . 

 البنية التحتية والموارد .3

A. عجدددد يتدددد وميًمضودددد يً ح ددددبريًلدددد يض يكحتدددد  يض ي فبددددمضت يامددددلضتيض يححةددددحة يض رحفددددحتيض ليض ددددار ي

 .اً ضقعيض فليع يض امعمس

B. تيض مقيادددر ي  اضتيض بحدددا يعجددد يضددديحويض  ىددد لي  دددميًصدددح ييتع ايادددريًلددد يض كفددد  يق ضفدددليض باحندددح

 .اض فر احتيض حلعلر

C. عج يت ًا يض لفكيضر ضيسياض يح  ي  يمم ريض ف  اااريً يقب يض ك ار. 

 . الإطار المنهجي4

A. عجدددد يترددددلعكيًدددد اةيًرفددددمحيعف ضودددد يًدددددعيض يعددددحعاميضلأةح عياددددريض  ط اددددرياعحخددددميبي ضورددددريًج دددددري

 .ض جحًعرياا ضيةيض فع اكيض عح  ياض بحايض ع ي 

B. عف دددي يض يددد اةينددد ضتةيتع دددكياضضدددحر يااىدددفيحي  يردددميضت يا دددحفحتيض فدددليع يض ادددمعمس يعجددد ي وي

 .اض فمضتاجاحتيض فرااك

 . البحث العلمي وخدمة المجتمع5

A. عجدددددد ي ويعحفدددددد سيض فددددددم يض يرفددددددمحيف ددددددمي  ددددددرياضضددددددحري ان ددددددمضطيودددددد يض بحددددددايض فيمع دددددد ي

 .اض يبح يضتيض صحاريض يجفيعار

B. ًعيض ي  احتيض صحاريعُ جعيض فعحاويبا يض ف صصحتياض  مضةر. 

 . الموافقات والامتثا  للاعتماد6

A. ت  عيرياعيض يرفممحتي يمضرعريي ياريف ميًاف ىيض راك يض ك ار ياض جحًعر. 

B.  عج يض حص ليف ميض ي ضورريض  احئاريً يا ضيةيض فع اكيض عح  ياض بحايض ع ي. 

C. عج ي ويع فل يض فم يبيعحعاميضلاففيح ياضيحويض ج  ةيض  ط ار. 

 ا: مهام ومس وليات رؤساء الفروع العلميةرابعً 

ع ددددغ ييئدددداريض فددددم يض ع يدددد يودددد ية اددددريض فيددددمعةي اييض رحئددددليضلأةددددح عي ياضر ضيسي  راددددك ياععُدددداَّ ياوريددددحي

 .لأنخيريض جحًعر ياعفحي يًا ا اريت فاظيي ح ريض ك اريابمضًجاحيضلأةح عياريا  لضواحيضلا فمضتاجار

 القيادة الأكاديمية . 1

A. ف ددددميت  ددددالإيات دددد عمياتحاددددا يض ي ددددح ةياض بددددمضًةيضلأةح عياددددريبح ف اددددا يًددددعيًج ددددريضرذددددمضإي

 .ض ك ار

B. ضددديحويت ضوددد يض يحفددد ىيض فع ايددد يًدددعيًعدددحعاميض فيدددمعةيض  ط ادددرياًف  بدددحتيضلاففيدددح ياض ف ددد يضتي

 .ض ع يار

C. ضرذمضإيف ميت خاكيض يححضمضت يض ج احتيض عي ار ياض فليع يض امعمس. 

D. ض يبفكمةياض ييحي حتيض يب اريف ميضلأ  رتعلعلي  ح ا يض فع اكي. 

 المهام الإدارية والتنظيمية . 2

A.  ضيةيض عي احتيض ا ًاري  راكيبيحيع ي يض جلضال يضلاًفححنحت ي يذح يض   بر يات  ععيض ياح  . 

B. ت ثا ي ن  ريض راكيً يًححضميضلارفيحفحتياض اجاتيضلأةح عيارياض فرحيعميض فراايار. 

C.  عيالياضلأقاح يضلأ مىي  يحوي اميض عي يضلأةح عي ياتبح ليض ي ضي ض ف اا يًعيًكف يض. 
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D. ًفحبعري فبحءيض عي يلأف حءيض اايريض فليعااريات  ععاحيبعلض رياةفحءة. 

 تطوير وتقييم الهيئة التدريسية . 3

A. ت واميضريذح يضلأةح عي ياومصيض ف  عميض يا  يلأف حءيض راك. 

B. ريض فليعااريما ي نخيريض جحًعر رمضءيترااكي   سيلأ ضءي ف حءيض ااي. 

C. تمذاحيضلأ حتظةي  ي حيةريو يض  يش يض ي تيمضت يابمضًةيض ليض حتيض ع اح. 

 البحث العلمي والأنشطة المعرفية .4

A. ت جاعي ف حءيض راكياض   بريف ميضلان مضطيو يض بحايض ع ي ياض ي حيععيض يجفيعار. 

B. تي ع ي ض   يا حير ت اا يض يبح يضتيض بحلارياض اع ي  حص ليف مي. 

C. تااا ين ميضلأبححسيو يًجاتيف ياريًمً قرياض ي حيةريو يض ي تيمضت. 

 . ش ون الطلبة والدعم الأكاديمي5

A.  ًفحبعريترل يض   بري ةح عيايحياضيحويت ومي لًحتيضريذح. 

B. ًعح جريً كاتيض   بريض يفع رريبح يرميضتي ايض فليع ي اي ف حءيض اايريض فليعاار. 

C. ا  عيضلأ اق ياض  لض ريضلأةح عيارياض راكيض يا ارتعلعليض . 

 ضمان الجودة والاعتماد . 6

A. ض ي حيةريو يفي احتيضيحويض ج  ةيض لض  ارياض  حيرار. 

B.   ضيحويض فلض يض راكيبيعحعاميضلاففيح يض  ط ارياًف  بحتيا ضيةيض فع اكيض عح. 

C. ض ظضت يض ياح يريو يًمضرعحتيض بمضًةيضلأةح عيارياترحيعميض فرااك. 

 التخطيط الاستراتيجي وتطوير السياسات .7

A. ض ياح يريو يىاح ريض   ريضلا فمضتاجاري  ك ارياتيلا يض راكيو يضت ح يض رمضيضت. 

B.  ضقفمضحيض ااح حتياضررمضءضتياض يبح يضتيض ف يتعل يض فياليضلأةح عي. 

 التعاون والانفتاح الخارجي . 8

A. ض امعمسياض ي  احتيض صحارياض اايحتيضلأةح عيارتعلعليض  مضةحتيًعيً ضقعيض فليع ي. 

B. تيلا يض راكيو يض يجح ريض جحًعارياض  جحويض ع يارياض يححو يض يا اريض  حيرار. 

 سياسة التعليم والتعلم في الكلية:الثاني عشر: 

التعلمممميم   ددددميترددددلعكيتع دددداكيًفياددددليعددددلًةيبددددا ييكليممممة التمممممريض فممممي جامعممممة وارث الأنبيمممماءتاددددعميي

 يباددددلإي فدددلض يةدددد ض ييتيمع ددداريً   ددددرياقدددح يةيف ددددميتردددلعكييفحعددددريىددددحاريوالتطبيمممما العملمممي الأكممماديمي

ي.فح اريض ج  ة

 يا ددددد يتحيددددد يف دددددميفحترادددددحي2017ت  ادددددتية ادددددريض فيدددددمعةيوددددد يرحًعدددددرياضيسيضلأنبادددددحءيفدددددح ي

ًاددد ا اري فدددلض يراددد يًددد يض ييمضدددا ياض ييمضدددحتيض جدددحًعاا يض ردددح يع يف دددميض يادددح يريوددد يت ددد عميًا دددري

ي.و يض ي  احتيض صحار يً ي اليبمضًةي ةح عيارياتليعباريًف  يةيض فيمعة

 الأهداف: -1

 ت  عميض فع اكيض فيمع  ياو ي ملسيض ي ح ةيض ع يار. 

 فلض ية ض ييتيمع اريتيف كيض ياحيضتياض يعموريض ا ًري ييحي ريض يا ريبكفحءة . 
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 ارتعلعليض بحايض ع ي يو يًجحليض فيمعةي فحاا ير  ةيض مفحعريض صح. 

 ض ي حيةريض يجفيعاريً ي اليترلعكي لًحتيىحاريًفيالة. 

 إجراءات السياسة:-2

 رددددمضءضتي اح ددددريض فع دددداكياض ددددفع كيودددد ية اددددريض فيددددمعةيبجحًعددددرياضيسيضلأنباددددحءيتاددددلإي  ددددميضدددديحويردددد  ةي

 ض فع اكيات  عميًاحيضتيض  ارياو ي ملسيض يعحعاميضلأةح عياريً ي ال:

 تطويرالمناهج الدراسية:-1

 تحلعايض ي ح ةيب ك ي ايسي ي ضةبريض ف  يضتيض ع ياريو يًجحليض فيمعة. 

 ًةيض فع اكيض  خمسيًعيض فليع يض عي  ي  يحويضةفاحريض ياحيضتيضلأ ح ار . 

 ت با يً ح ةيًف  يةيتاحفليض  اريف ميترلعكييفحعريذحً رياًف صصري  يمضم. 

 بيئة تعليمية محفزة: -2

  فر احتيض  بارت واميً فبمضتيًجالةيب ملسيض. 

 تعلعليض فع كيضر كفمان يً ي اليً صحتيتع اياريملعلر. 

  ت واميبايريتع اياريني  راريت جعيف ميضلابفكحيياض بحايض ع ي. 

 تعلعليًاحيضتيض ف ضى ياضت ح يض رمضييو يبايحتيض مفحعريض صحاريض يعرلة. 

 التدريب العملي والتطبيقي: -3

 ض  يض ياف فاحتياض يمضةليض صحار ذمضعيض  اريو يبمضًةيتليعباري . 

 ت خاكيايشيفي ي فعلعليض ياحيضتيض امعمعرياض ف ضى يض فعيحليًعيض يمضم. 

 ًةيض فليع يض عي  يًعيض فع اكيضلأةح عي ي  يحويضةفاحريض ياحيضتيض ا ًر . 

 البحث العلمي والتطوير: -4

 فكيً حيععيض بحايض ع ي يو يًجحليض فيمعة . 

 ض ي حيةريو يض ي تيمضتيض ع ياريان ميضلأبححس.ت جاعيض  اريف مي 

 التقييم والمتابعة: -5

 ت با ينخح يترااكي ايسي يفحبعري  ضءيض  ارياتحاا ير  ةيض فع اك. 

 ت واميبمضًةي يذح عري ياحفلةيض  اريو يتحرا ي  لضواكيضلأةح عيارياض يا ار. 
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 سياسة التقييم والتقويم في الكلية:الثالث عشر: 

 ض فع ايادر ض عي ادر رد  ة ضديحو   دم ضلأنبادحء اضيس رحًعدر ود  ض فيدمعة ة ادر  دع   طدحي ود 

 ةد  ضة اض فرد عك ض فراداك  اح در  فدلض  تدك ا ا ايدح  ًح ايدح ض يعفيدلة ضلأةح عيادر   يعدحعام اوريدح بادح اضلايتردحء

  ددظي تاددلإ .وعيح ددر تع اياددر ً مرددحت تحرادد  اضدديحو اضر ضيس ضلأةددح عي  ضلأ ضء  فحاددا  ً اجاددر

 تحراد  ود  عاداك بيدح اضر ضيعدر ضلأةح عيادر ض ع حىدم  جيادع اض فرد عك ض فراداك في ادحت ت خداك   دم ض ااح در

ي.  ضء مل ف م اض جحًعر   ك ار ضر فمضتاجار ضلأ لضإ

 الأهداف:-1

  ض فليعاار ض ااير ا ف حء ض   بر   ضء ترااك و  اض  فحوار ض علض ر تحرا. 

  ض ليض ار اض بمضًة   يرميضت  ايعر ًمضرعر  ال ً  ض فع اك ر  ة تحاا. 

 اض بمضًة   يرميضت ض يعفيلة ضلأ لضإ او  ض فع ك ً مرحت تحرا  ًلى قاحس. 

 ًافيم ب ك    ضئاك ترااك  ال ً  ض فليعاار ض ااير لأف حء ض يا   ض ف  عم تعلعل. 

 وعيح ر ت  عمعر قمضيضت ضت ح  و  تااك ان فار ةيار باحنحت ت وام. 

 ض ي  ا  ضلأ ضء  فحاا  ض عاقر ا ىححر ض   بر ً  ض مضرعر ض فغظعر ض ف لض  ت جاع. 

 الإجراءات:-2

يترااكيض   بر:-1

 ض فرددحيعم  اض عي اددر  ض  خمعددر ضلاًفححنددحت :ت ددي  ضلأ اضت ًدد  ًجي فددر ف ددم ض   بددر تراداك ود  ععُفيدل

 ًدع ب دفحوار  ض فراداك نفدحئة فد  ضرفداو عدفك .ض ادمعمس اض فدليع  ض صدفار  ض ي دحيةر ض فرلعيادر  ض عدماض

 .ًحل ة  ً ار ًلة  ال   ليرحت ًمضرعر ط بحت  فرلعك     بر ض فمىر  تحمر

 :ض ليض ار ض ي ح ة تر عك-2

 ض يعدحعام ًدع ت ضورادح   ديحو ً فصدر ف يادر  جدحو قبد  ًد   ايعدر  يمضرعدر ض ليض دار ض ي دح ة ت  دع

ي.ض عي    ق اضمفاحرحت ض ع يار اض ف  يضت ضلأةح عيار

 :ض فليعاار ض ااير  ف حء   ضء ترااك-3

عر ض دفباحنحت   ددم ض دف ح يض ض فليعاداا    ضء تراداك عدفك   يض د   وصد  ةد  ناحعدر ودد  ض   بدر عي   دح  دمي

 لات دح  ض ك ادر ًج در   دم ض فراداك تردحيعم يودع اعدفك ضر ضيعدر  اض يامخدحت ضلأ ضء تردحيعم   دم بحرضدحور

ي.ض ي ح بر ضررمضءضت

 :ض ي  ا  ض ظضت  ض فر عك-4

دح ض ك ادر تجُدمس  ا ضية اًعدحعام   اضت بح دف لض  اضر ضيعدر  ضلأةح عيادر ض ج ضند  ع دي   ايعيدح  ضتايدح تر عيي

 ض ااح ددحت ت دد عم ودد  لاففيح  ددح ض ع اددح ض جاددحت   ددم نفحئجددن اتمُوددع ض ع يدد   اض بحددا ض عددح   ض فع دداك

ي.اض   لإ
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 :ض يافيم ض فحاا -5

 ت  عمعدر   دلإ ات فادظ   ضدع ض ي ف فدر ض فراايدحت نفدحئة ض دف لض  فبدم ض يادفيم ض فحادا  ًبدل  ض ك ادر تعفيدل

ي.ض يمر  ضلأثم تحرا    يحو ً فصر  جحو  ال ً  ت فاظ ح اًفحبعر

 سياسة التدريب السريري في الكلية:الرابع عشر: 

ض فمىدددري دددلًةيتعفبدددميض  بدددمةيض ادددمعمعريمجدددميض لضاعدددريوددد يتع ددداكيض فيدددمعة يمادددايتددد ومي   ددداري

ض يعمودددريض  خمعدددرياض يادددحيضتيض ي بمعدددريًدددعيت باددد يض مفحعدددريض فيمع ددداريض فع ادددريوددد يبايدددحتيض مفحعدددريض صدددحاري

ض يف  فددر.يتاددلإي ددظييض ااح ددري  ددميتحلعددليضرطددحييض عددح ي  فددليع يض اددمعمسيودد ية اددريض فيددمعة يبيددحيع ددي ي

 بادددريضمفاحردددحتيض مفحعدددريض صدددحاري فدددلض يًيمضدددا ياًيمضدددحتيًددد   ا يا اسيةفدددحءةيفح ادددر يقدددح يع يف دددميت

ي.  يجفيعيض عمضق  ياوريحي  يعحعاميض  ط ارياض لا ار

 الأهداف:-1

تيكدددا يض  ددداريًددد يت باددد يض يفدددح اكياض يعدددحيإيض  خمعدددريض يكفادددبريوددد ي :تطبيممما المعرفمممة النظريمممة .1

 .ض يرميضتيض ليض اريف ميض ححلاتيض امعمعريض فع ار

ض ياددددحيضتيض فيمع دددداريضلأ ح ددددارياض يفرلًددددريودددد يض فرادددداك ي ترددددحوي :تطمممموير الكفمممماءات الإكلينيكيممممة .2

 .ض ف  الإ يض ف فاظ ياض فرااكي  مفحعريض فيمع اري ي ف فيض فيحتيض عيمعرياض ححلاتيض صحار

ت ياددددريقددددليةيض  دددداريف ددددميتح ادددد يض باحنددددحتي :تعزيممممز مهممممارات التفكيممممر النقممممدي وحممممل المشممممكلات .3

 .اتحلعليضلأا  عحتيو ي  ريض مفحعرض امعمعر يضت ح يقمضيضتيتيمع اريًاف امة ي

ب دددحءيفاقدددحتيفارادددرياًا ادددريوعح دددريًدددعيض يمضدددم يفدددحئاتاك ي :تنميمممة مهمممارات التواصمممل الفعممما  .4

 .ا ف حءيض فمع يض صح يض يفعل يض ف صصحت

تم دددا يقددداكيضلأًحندددر يض ياددد ا ار يض فعدددحطف يضلامفدددمض  يض ادددمعر ي :غمممرس القممميم المهنيمممة والأخلاقيمممة .5

 .ق ضفليض ا  عيض يا  يا  اقاحتيض فيمعةياضلا فلض يبيلانر

تاايددددريض  دددداري انفرددددحليض ادددد ريًدددد يًمم ددددريض ليض ددددري  ددددمي :الاسممممتعداد للممارسممممة المسممممتقلة .6

 .ض ييحي ريض يا اريض ً رياض كف ةيبعليض ف مل

تدددليع يض  ددداريف دددميت باددد يًيحي دددحتيض مفحعدددريض ً دددرياتر اددد ي :التأكيمممد علمممى سممملامة المرضمممى .7

 .  بارً حطميضلأ  حءيض

وادددكي اييض ييدددمضيضدددي يض فمعددد يض صدددح ياض ردددليةيف دددميض عيددد ي :التعممماون متعمممدد التخصصمممات .8

 .بفحف اريًعيً ف فيض ف صصحتي فرلعكييفحعريذحً ر

ي:المنهجية المتبعة في التدريب السريري-2

ي:تعفيلية اريض فيمعةيً اجاريًفكحً ري  فليع يض امعمسيت ي يض يمضم يض فح ار
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 :والإعداد للتدريب السريريأولاً: التخطيط 

  :المواءمة المنهجية .1

o عددددفكيتصددددياكيض يرددددميضتيض اددددمعمعري فف ضودددد يب ددددك يًبحذددددميًددددعيض يحفدددد ىيض  خددددمس ي  دددديحوي

 .ت با يو يسي  يفح اكيض يكفابر

o تحلعدددليض كفدددحءضتيض ادددمعمعريض يادددفالوري كددد يًادددف ىي يض ددد يب دددك ياضضدددحياقحبددد ي  رادددحس ي

 .  كفحءضتيض فيمع اريأ ويارل(بيحيعفيحذميًعيضرطحييض  ط  ي

  :اختيار وتأهيل البيئات السريرية .2

o عدددفكيض فعحقدددليًدددعيض ياف دددفاحتياض ي  ادددحتيض صدددحاريض يعفيدددلةي  ددديحويتددد واميبايدددحتيتع ايادددري

 .  اريا ً ر

o يف ددددمي  ددددلضإيض ددددفع كي كدددد يًرددددمي يات دددد  يض حددددحلاتي عددددفكيض فاددددحييضلأقاددددح يض اددددمعمعريب ددددحءي

 .ض يمضاريض يفحمر

o بايدددددحتيض ادددددمعمعري  ددددديحويض دددددفيمضيعفاحيوددددد يت بادددددريضلامفاحردددددحتيض فع ايادددددريتراددددداكي ايسي  

 .اض فليعباري   ار

  :تأهيل الكادر الإشرافي .3

o عدددفكيتعادددا ي ف دددحءي ايدددريتدددليعريًددد   ا يأ  دددحتظة يًلي دددا يًادددحفلع  يًعادددلع (ي لإذدددمضإي

 .ف ميض فليع يض امعمس

o يجحلي سيض ص ريبح يرميع فمطي ويعك وي لىيض ي موا ي بمةي ة ا اكاريةحواريو يض . 

o تدددد واميبددددمضًةيتددددليع يًاددددفيمةي  ي ددددموا يف ددددمي مددددلسيطددددمقيض فددددليعريض اددددمعمس يترادددداكي

 .ض  ار يات راااك

  :نسبة الطلاب إلى المشرفين .4

o ي يبحاددددايلايعفجدددحا يفددددل يض  ددداري كدددد يً ددددمإي ت فدددل يض ك اددددريب ادددبري ذددددمضإيًرب  دددري ا اددددح

 .ضرذمضإيض فم س(ي  يحوير  ةي1:10 ايي1:8أف مي با يض يلحل ي

  :توجيه الطلاب قبل البدء .5

o فرددددلير اددددحتيت راااددددري  لضًاددددري   دددداريقبدددد يبددددلءيض فددددليع يض اددددمعمسي  ددددمحيضلأ ددددلضإ ي

 .ض يف  بحت يرلضاليض لاض  يض ااح حتياضررمضءضت ياق ضفليض ااًر

o تلاعدددليض  ددداريبكفابدددحتيض فدددليع يض ادددمعمسيض فددد يتف دددي يًع  ًدددحتيًفصددد ريفددد يضلأ دددلضإ ي

ي.ض ي   بر ينيح ليض فرااك يا يقح يض ف ضى ي    ضيئيض ياحيضت

 :ثانياً: تنفيذ التدريب السريري

  :ساعات التدريب .1

a. عدددفكيتحلعدددليفدددل يض ادددحفحتيض ادددمعمعريض ي   بدددري كددد يًردددمييبيدددحيعف ضوددد يًدددعيض   دددريض ليض ددداري

 .اض يعحعاميضلأةح عيار

b. لضً ضلا فلض يبح ح  يياضلان بحطيو يرياعي حفحتيض فليع يض امعمسي  . 
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  :الأنشطة السريرية .2

a. ض بددددلءيبيامخددددريض ييحي ددددحتيض فيمع ددددارياض ياددددحفلةيودددد يض ياددددح ي :الملاحظممممة والمسمممماعدة

 .ض باا ر

b. ضءيض يادددددحيضتياضررددددددمضءضتيض فيمع دددددداريتحدددددتيضرذددددددمضإيض يبحذددددددمي :الأداء الموجمممممه  

 .اض يافيمي  ي مإ

c. رييفحعددددريفددددل يتك اددددفيض  دددداريبيادددد ا ا :التفكيممممر النقممممدي ورعايممممة المممممريض الشمممماملة

ًحددددلا يًدددد يض يمضددددم يًددددعيض فمةاددددليف ددددميض فرادددداكيض  ددددحً  يض ف  ددددالإ يض ف فاددددظ ياض فرادددداك ي

 .اً حق ريض ححلاتيًعيض ي مإ

d. جلسممات ممما قبممل الممم تمر (Pre-Conference): فرددلير اددحتيىددبحماريقبدد يبددلءيض ددلاض ي

 .ض امعمسي ي حق ري  لضإيض ا   يض ححلاتيض يمضار ياض ف قعحت

e.  الممممم تمرجلسممممات ممممما بعممممد (Post-Conference): فرددددلير اددددحتيبعددددليضنفاددددحءيض ددددلاض ي

 . ي حق ريض ححلات يض فحلعحت يض لياسيض ياففح ة ياترلعكيض فغظعريض مضرعر

  :التدريب القائم على المحاكاة .3

a. ض ددددددف لض يً فبددددددمضتيض ياددددددحيضتياض يححةددددددحةي فيكددددددا يض  دددددداريًدددددد يًيحي ددددددريض ياددددددحيضتي

 .احيف ميض يمضميض فع اا ضرة ا اكاريو يبايري ً ريقب يت بار

b. تصدددددياكي دددددا حيع  حتيًححةدددددحةيتحدددددحة يض ي ضقدددددفيض ادددددمعمعريض حرارادددددري ف ددددد عميًادددددحيضتي

 .ض ففكاميض  رلسيام يض ي كات

  :الأمان وسلامة المريض .4

a. عجدددد يف ددددميرياددددعيض  ددددارياض ي ددددموا يضلا فددددلض يض صددددحي يبااح ددددحتيا رددددمضءضتي دددداًري

ض عددددلاى يتحلعددددلي  عددددريض يددددمعة ي  ضيةيض يمضددددميودددد يض ي  اددددريض اددددمعمعريأًلدددد يًكحوحددددري

 .ضلأ اعريض ً ر(

b. عفحي يض ي مإيض يا ا اريض  احئاريف يرياعي رمضءضتيض مفحعريض ف يعرلًاحيض  ار. 

c. ضي  ي دددمإ ياعدددفكيض فعحًددد يًعادددحي عدددفكيضربدددا يفددد ي سي مدددلضسي ايمددد ض سي ادددميًم  بدددريوددد يي

 .اوريحي  بمات ة لاتيض يعفيلة

  :الأخلاقيالاحترافية والسلوك  .5

a. عف قدددعيًددد يض  ددداريضلا فدددلض يبددد ف ميًعدددحعاميضلامفمضوادددريوددد يض يخادددم يض اددد  ع يض ف ضىدددد  ي

 .اض امعر

b. ضلا فلض يبيلانريق ضفليض ا  عيا  اقاحتيض فيمعة. 

c. ضمفمض ي ص ىاريض يمضمياثرحوحتاكياًعفرلضتاك. 

 ثالثاً: تقييم التدريب السريري:

  :معايير التقييم .1

a. اددداكيذدددحً يعمةدددليف دددميض كفدددحءضت يا ددداريوردددلإيف دددميفدددل يضرردددمضءضتيتعفيدددليض ك ادددرينخدددح يتر

 .ض ي جلة
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b. ت دددي يًعدددحعاميض فراددداك:يض كفدددحءضتيضرة ا اكادددر يًادددحيضتيض ففكادددميض  ردددلس يًادددحيضتيض ف ضىددد  ي

 .ض ا  عيض يا  ياضلأ اق  ياض ف ثا 

  :أدوات التقييم .2

a. ض ف لض يق ضئكيًمضرعريضلأ ضء (Checklists) ياحيضتيضررمضئار  . 

b. دددجاتيضلأ ضءيض ادددمعمس  (Clinical Performance Records) ض فددد يت ثددد يتردددل ي

 .ض  ح  

c. تراايحتيض ي موا يض لايعر (Formative and Summative Evaluations). 

d. ضًفححندددددحتيض يادددددحيضت (OSCEs - Objective Structured Clinical 

Examinations) و يً فبمضتيض ياحيضت. 

e. ترلعكيض ححلات (Case Presentations) اً حق فاح. 

  :التغذية الراجعة .3

a. تددد واميتغظعدددرييضرعدددريً فخيدددرياب دددحءةي   ددداريًددد يقبددد يض ي دددموا  ي ددد ضءيب دددك يودددم سي اي

 .ريحف 

b. ت جاعيض فرااكيض ظضت ياض ففكاميض  رلسي   اريم لي  ضئاك. 

  :معالجة نقاط الضعف .4

a. دددلإي فدددكيوم عدددرييتحلعدددليض  ددداريض دددظع يع ضراددد ويىدددع بحتيوددد يضلأ ضءيض ادددمعمسياتردددلعك  

 ادددك ياض فددد يقدددليت دددي ير ادددحتيتدددليع ي ضدددحوار يًمضرعدددري  يادددحيضت ي اي مح دددري ا ف دددحيةي

 .ضلأةح عيار

 :رابعاً: الأدوار والمس وليات

  :عمادة الكلية ورئاسة القسم .1

o ض يا ا اريضر ضيعرياض يح اريف يت واميض لفكيض ا  ي  فليع يض امعمس. 

o  ض امعمسيضففيح ي اح حتيا رمضءضتيض فليع. 

o ) ضيحويت واميض ي ضي يض كحواريأً فبمضت ي رالة يطحقكي ذمضو. 

o ض يححوخريف ميفاقحتيق عريًعيض ي  احتيض صحاريض  معكر. 

  :منسا التدريب السريري )إن وجد( .2

o ت اا يض جلضاليض لً اري  فليع يض امعمس. 

o  ض ف ضى يًعيض ي  احتيض صحارياض ي موا. 

o رافاريتفع  يبح فليع ًعح جري سيق حعحي  ضيعري اي  . 

  :(Clinical Instructor) المشرف السريري .3

o ت رانيض  ارياضرذمضإيض يبحذميف ااكيو يض بايريض امعمعر. 

o ترااكي  ضءيض  ارياترلعكيض فغظعريض مضرعر. 

o ضيحوي اًريض يمضمياض  ار. 

o تااا يفي اريض فع كيات با يض يعمور. 

o ض امعمعرضلا فلض يبااح حتيض ك ارياض ي  اري. 
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 الطالب .4

o ضلا فلض يبح ح  ي يضلان بحط ياضلامفمضوار. 

o ضلا فعلض يض ياب ي  ي حابحتيض امعمعر. 

o ط  يض ياحفلةيف ليض ححرريافل يض فم  يو يطمحيضلأ ي ر. 

o ضلا فلض يبجياعي اح حتيا رمضءضتي اًريض يمضم. 

o ض ي حيةريض فعح ريو يرياعيضلأن  ريض فع ايارياض فراايار. 

o ب  اقاحتيض يا رياض امعرضلا فلض ي. 

 :خامساً: جودة التدريب السريري والتحسين المستمر

  :التقييم الدوري للسياسة .1

o يف دددميض فغظعدددريض مضرعدددريًددد ي ًمضرعدددري ددد  عري ااح دددريض فدددليع يض ادددمعمسياتراددداكيوعح افادددحيب دددحءي

 .ض  ار يض ي موا  يض ي  احتيض امعمعر ياً ذمضتيضلأ ضء

o ض ددددفيمضيعفاحيودددد يت باددددريضلامفاحرددددحتيض يفغاددددمةي فع دددداكيض فيددددمعةيتعددددلع يض ااح ددددري  دددديحوي

 .اض مفحعريض صحار

  :استبيانات الرضا .2

o رددددددمضءيض ددددددفباحنحتييضددددددحي ايعددددددري   ددددددارياض ي ددددددموا ياض ي  اددددددحتيض اددددددمعمعري جيددددددعي 

 .ض يامخحتياتحاا ير  ةيض فليع 

  :البحث في تعليم التمريض .3

o  ض ادددمعمسي فحلعدددلي و ددد يض ييحي دددحتييت دددجاعيض بحدددايوددد يًجدددحليتع ددداكيض فيدددمعةياض فدددليع

 .ات باراح

 :ملاحظات هامة لاعتماد السياسة

o ع ىدددميبف دددكا ي ج دددري ضئيدددري  فدددليع يض ادددمعمسي ض ددد يض ك ادددر يت دددكي :لجنمممة التمممدريب السمممريري

ًيل ددددا يفدددد يضر ضية ي ف ددددحءي ايددددريض فددددليعريض ي ددددموا  ياًيل ددددا يفدددد يض  ددددار ي لإذددددمضإيف ددددمي

 .ت فاظي ظييض ااح رياًمضرعفاح

o عجدد ي ويتددفكيض ي ضورددريف ددمي ددظييض ااح ددريات قاعاددحيًدد يقبدد يفياددليض ك اددريايئدداري :التوقيممع الرسمممي

 .ض راكيأضلأقاح (يض يع  

عجددد ي ويعدددفكيت  عدددعي دددظييض ااح دددريف دددميريادددعي ف دددحءي ايدددريض فدددليعر يض ي دددموا  ياض  دددار ي :التوزيمممع

ياتك ويًفحمريب ك ي ضئك

ي

 



36 
 

 الدفاتر الامتحانية:السياسة العامة لتصحيح الخامس عشر: 

تعُدددلييفي ادددريتصدددحاحيض دددلوحتميضلاًفححنادددريًددد ي  دددكيًمضمددد يض فراددداكيضلأةدددح عي  يمادددايتاددداكيوددد يضددديحوي

ض علض دددرياض  دددفحوارياتحراددد يًبدددل يتكدددحو يض فدددمصيبدددا يض   بدددر.ياض دددف ح ضيي  دددميضددد ضبلإياتع ايدددحتيا ضيةيض فع ددداكي

يي حاددد ي ت باددد يًعدددحعاميض جددد  ةيضلأةح عيادددر ياضدددعتيض عدددح  ياض بحدددايض ع يددد يوددد يريا يعدددريض عدددمضق ياضددديحنح

رحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءي دددظييض ااح دددري ف خددداكي ردددمضءضتيتصدددحاحيض دددلوحتميضلاًفححنادددريبيا ادددريي–ة ادددريض فيدددمعةي

 .فح اريا قريًف ح ار

 الأهداف:-1

 .ضيحويض  لض رياض لقريو يتصحاحيض لوحتميضلاًفححنار .1

 .ض   برتحرا يًبل يض علض رياض  فحواريو يترااكي  ضءي .2

 .ت مالي  اريض فصحاحياو يض ضبلإيض   ضيةياتع ايحتيض جحًعر .3

 .ض حليً يضلأ  حءيض ب معري ايض فرلعمعريو يفي اريض فصحاح .4

 .ت ثا ي  احتيض فصحاحي  يحويقحب اريض يفحبعرياض يمضرعريضلأةح عيار .5

 الإجراءات:-2

ي رمضءضتيفحًر:.1

 وددد يض ك ادددر ياتحدددتي ذدددمضإييئددداريض رادددكيعجددد ي ويعدددفكيض فصدددحاحي ض ددد يض رحفدددحتيض ي صصدددري دددظ كي

 . اي ج ريضلاًفححنحت

  عيُ عي  مضليض لوحتميضلاًفححناريً يض ك اريلأسي ب. 

 .) ععفيليض فصحاحيف ميض  ي  ليض   ضيسي لإرحبريأني  ليضررحبريض  ي  ر 

  عيُ عيةفحبري سيًامخحتي اي يرحتيف ميض غاإيض  حير ي  لوفميضلاًفححن. 

 :في اريض فصحاح.2

 تُ   يض لوحتميضلاًفححناريً يقب يض  ج ريضلاًفححناريمصمضيي. 

 عُ لَ يضلأ فح يض يُصححيب ضعيت قاعنيف مية يىفحريعفكيتصحاحاحي ض  يض لوفم. 

 ي يعج يض مر  ي  مييئاريض راكي ف ثا يض رمضي ييترلعمعح  .و يمحليار  ي  ضليعف   يي عح

 ي.عاُ َّكي  ج ريضلاًفححنارعفكيت ثا يض ليرحتيض  احئاري ض  ية في حصي

 :. فح ةيض فصحاح3

 عح يً ي فاويض  فحئةي7عح ي   ح  يترلعكيط  ي فح ةيتصحاحي الي . 

   ت ك ي ج ريً يثاثري  حتظةيً ي اميًصحح يض يح ةيرفح ةيض  خميو ي وفميض  ح. 

 ييبف قاعي ف حئاحي  ميفيح ةيض ك ارياععُفبميقمضي ح يييتمُوعيض  ج ريترمعمضييناحئاح  .ناحئاح
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 :.ض ف ثا ياض حفظ4

 تحفظيض لوحتميضلاًفححناريو يًكحويً ً ي ض  يض ك اري يلةيلايتر يف ي  ري يض ار. 

 عيُ عي تاإي اي  مضليض لوحتميبلاويً ضورريي ياريً يض عيح ة. 

 المراجعة والتحديث

ًدددد يا ضيةييت  ددددعي ددددظييض ااح ددددري  يمضرعددددريض لايعددددريةدددد يفددددح ي ةددددح عي  ي ايف ددددليايا يتع ايددددحتيرلعددددلة

 ض فع اكيض عح  ياض بحايض ع ي  ياعفكيضففيح يض فحلعلحتيً يقب يًج ريض ك ار.

 سياسة المراقبة الامتحانيةالسادس عشر: 

ض يمضقبددددريضلاًفححناددددريرددددلءيلايعفجددددل يًدددد يض عي اددددريض فع اياددددرياضددددبلإير  تاددددحي ددددظ كيا ضيةيض فع دددداكي

ب و ددد يض  دددمقياض دددف لض ي و ددد يضلأ دددح ا يض حلعلدددريض عدددح  يض عمضقادددري ا دددتي  يادددري يفحبعدددري ددداميضلاًفححندددحتي

  ددديحويتحراددد يض علض دددريوددد يضلاًفححندددحتياتددد واميبايدددري ح ئدددرياً خيدددريتيكددد يض  ددداريًددد يضررحبدددريبكددد ي دددلاءي

 ضث حءيضلاًفححنحت.

 الأهداف:-1

 ض ف ةدددددليًددددد ي ويريادددددعيض  ددددداريع  دددددع وي ددددد فريض ر ضفدددددلي :ضممممممان التطبيممممما العممممماد  للممممموائح

 .اضررمضءضت

 ي.ضيحويض فعحً يًعيض  اريب ك يفح لياًحفم ي اليضلاًفححنحت :وق الطلابحماية حق

 ت واميبايري ح ئرياً خيريتيك يض  اريً يض فمةال :الحفا  على بيئة امتحانية مناسبة. 

 ضت ح ي رمضءضتي ي عيض  اريً يًححا ريض غشيب سيا ا ر :منع الغش. 

 الإجراءات:-2

 إجراءات ما قبل الامتحان:  

o  ي  عحتيض  اريض فحر ً. 

o  ًحة ير  سيض  اريتلقا . 

o ت ضاحياذمحيض فع ايحتياض ر ضفليض  ح يريض  حىريبحلاًفححو. 

o )عي   حلي سيً ض ي اميًصمحيباحيأًل يض ا ضتفيض يحي  ر يض كف  يض يامخحت ً. 

 إجراءات أثناء الامتحان:  

o طح  يًمضق ياضمليف ميضلاق ييي15نابريض يمضقبا يض ميض   بري ك ي 
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o أتليعاددد يًدد يمي دددريض يحرادددفاميضاييوددد يقحفددريضلاًفحدددحو عجدد ي ويعكددد ويض يمضقبدد ويً   ددد و

 (ي ض لةف يضي

o عجدد يتجددد ليض يدددمضقبا يودد يض رحفدددري يمضقبدددريض  ددداريافددل ياقددد واكيوددد يًكددحويًحدددل يًيدددحيقدددلي

 .عمبكيض  ح  

o اددددحيضتي ايً ددددكاتيقددددليتحددددلسي ث ددددحءيضلاًفححنددددحتياتب اددددقيض عيددددح ةيضايض فعحًدددد يًددددعي سيض فف

 .تليعا يض يح ة

o تادددجا ي سيً ح فدددحتيضايوددد يمدددحليثبددد تيًححا دددريض غدددشيض دددظسيمدددلسي ث دددحءيضلاًفحدددحوياضت دددح ي

ضررددددمضءضتيض ا ًددددريض رحن ناددددريبحدددد يض  ح دددد ياودددد يض ددددفيحيةي حىددددريتموددددعي ددددمئاريض  ج ددددري

 .بح يض  ح  يضلاًفححناريلات ح يضلارمضءيض يائك

 إجراءات ما بعد الامتحان:  

o ريعي ايضقيضررحبحتياض ف ةليً يفل  ح. 

o تاددد اكي ايضقيضررحبدددحتي  دددميض جادددريض ياددد ا ريفددد يض فصدددحاحياض ف قادددعيف دددمي دددج يضلا دددفا ي

 .ض  حصيبح  ج ر

 ودد يمددحليثبدد تيض غددشيعددفكيةفحبددريترمعددميبددظ كيًددعيت قاددعيض يددمضقبا يف ددمي :التعامممل مممع حممالات الغممش

اعدددفكيياعصدددح قيف اادددحييئددداريض  ج دددريضلاًفححنادددرض فرمعدددمياضيودددحقيضلأ  دددريض فددد يتلبدددتيمدددلاسيض غدددشي

 ضت ح يضررمضءضتيض يائيريً يقب يًج ريض ك ار.

 سياسة تطوير قابليات وقدرات الطلبة:السابع عشر: 

   دم ً حدر ض ححردر  ىدبحت اض فك    رادر  ض صدحار ض يجدحلات ود  حيفرض يفاد ض فغادمضت  د  ود 

 ًدلى اًفع يدا  ًبفكدمع   ةردح ة  بد  تر ادلعا   ىدحار يفحعدر ةيردلً  وردلإ  دار ض فيدمعة ط بدر  فدلض 

  اح در تعُدليي ض ادا ( أف ادن ضلأنبادحءي اضيس رحًعدر ود  ض فيدمعة ة ادر اي دح ر ي عدر ًد  اضن اقيدح .ض حادحة

ض يعمواددر ياض اددمعمعر ياض مقياددر ي ض ياددحيضت عيف ددك رادد   ب ددحء ض ددفمضتاجار يةاددلة ض   بددر قحب اددحت ت د عم

 اض عح ي . ض يح   ض عي    ق تحلعحت اض   صاري ي ضرار

 الأهداف:-1

 الدولية. الجودة معايير وفا التمريض لطلبة والسريرية المهنية المهارات تعزيز 

 الرعايمة فمي الرقميمة الثمورة يواكمب المذي النحمو علمى الطلبمة وتمدريب تعلميم فمي التكنولوجيما دممج 

 الصحية.

 الطلبة. لدى والابتكارية القيادية الشخصية بناء 

 الذاتي. والتعلم البحث، التفاعل، على محفزة تعليمية بيئة خلا 

 وكفاءة. بثقة والدولي المحلي العمل لسوق الطلبة إعداد 

 السياسة: تنفيذ إجراءات-2
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 والتقني الأكاديمي الجانب :أولاً 

 ض كفحءضت ف م قحئك تع اك  ف ي  ض ليض ار ض ي ح ة تحلعا  

 ضلاوفمضضاري ض امعمعر ض يححةحة    حل(Virtual Simulation). 

 أواددلع  حت ي تفددحف   ًحفدد ى ف ددم تحفدد س بح ك اددر  حىددر   كفماناددر تع اياددر ً صددر  ن ددحء

 اتيحيع  ياض فبحيضت(.

 HER)  ضر كفمانار ض صحار ض اجات  نخير ض ف لض  ف م ض   بر تليع .) 

ي

 ثانيا: برامج التطوير والتدريب

 في: مستمرة دورات تنظيم .1

 السريري التواصل مهارات    -

 الصحية والإدارة القيادة   - 

 الرعاية بيئة في العاطفي الذكاء   - 

 حول: عمل ورش إقامة .2

 العلمية والمقالات البحوث كتابة -  

 المهنية. والمقابلات الذاتية السيرة تطوير - 

 ومجتمعية. صحية تطوعية بمشاريع الطلبة ربط .3

 ثالثا: تقييم وتطوير الأداء

  يض  (ي راحسي: وص  أة ي  ايس ترااك نخح  ضففيح  

 ض امعمعر. ض ياحيضت 

  ض فك    ر  ض فرل . 

 اض ا  ة . ضلأةح عي  ضلأ ضء 

ي.اض فليع  ض فع اك ر  ة م ل     بر  ايعر ي س ض ف افحت  رمضء •

 رابعا: الدعم والمتابعة          

 ت ك: "ض   بر اتيكا   فك" املة ت  ار 

o  ةح عياا  ًمذلع  

o  اضرفيحفاا  نفااا  ً فصا 

o  ًا اا  ًاف حيع 

 ف ر  ا ًجحنار   كفمانار تع ايار ًصح ي ت وام ً 

  يض يفعلمع  ض   بر  يفحبعر  لأ حتظة   ب فار ًكفبار  حفحت ت صا

 المطلوبة: والسجلات التوثيا

 أض ح  ي ياض ي ض  ياض فراايحت(. ت ي  اض لايضت ض عي  ايش  جات 
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 ض ا  عر يبع ض  اب  ضلأ ضء ترااك ترحيعم 

 طح    ك  ض يكفابر اض ياحيضت ض كفحءضت باحنحت قحفلة 

  ض   بر ً  ض مضرعر ض فغظعر ض فيحيضت 

 ياض يفحبعر ض لفك املة ض ف حيضت  جات

 

 المس وليات:

 ض ياح  ض جار

 ض فلضًفاح اضيحو ض ااح ر ت فاظ ف م ض عح  ضرذمضإ ض ك ار فيح ة

 ض فص ار ض فرحيعم ا فلض  اض فرااك ض يفحبعر ض ج  ة ضيحو املة

 ا حيراح ض ي ح ة  ض   ض بمضًة ت فاظ ض ع يار ض فما  ي  حء

 ض ياف لًا  اتليع  ض مقيار ض ي صحت   ضية ض فع اك تك    راح املة

 اض يا   اض  فا  ضلأةح عي  ضريذح  ت وام ض   بر تيكا  املة

 

 (KPIs): الأداء  قياس م شرات

  ي. ض ف  عمعر ض بمضًة و  نابريض   بريض ي حيةا     عح

 ض يححةحة. ض فبحيضت و  اض ف   ض امعمس ضلأ ضء تحا  نابر 

 ض فباحنحت(.  ال أً  اض فر  ي ضلأةح عي  ض لفك ف  ض   بر يضح ًاف ى 

  ض عمض.  ا     م ض يرب  ر ض  ابار ض ي حيعع  ا ض بح س فل 

 مراجعة السياسة:      

ت  ددددعيض ااح ددددري  يمضرعددددريةدددد ي دددد فا يًدددد يقبدددد يًج ددددريض ك اددددر ياعيكدددد يتعددددلع احيبيددددحيعف ح دددد يًددددعي

يض يافجلضتيض ع يارياض فك    راريا  قيض عي .

 :الخاتمة

دح عيلد  ض ااح در  دظي تفعاد   و يً  ف ادن) ضلأنبادحء اضيس رحًعدر ود  ض فيدمعة ة ادر ًد  ر  معيدح ض فلض

 ض يجفيدع   لًدر اً   در ًفيك در  اضفادر  ىدحار ةد ض ي ت دمعة ود  اض معدح ة ض فع داك رد  ة تجدحي (ض ادا 

 ريعحء. اضرناحنار اض  ط 

 التدريسيين: وقدرات قابليات تطوير سياسةالثامن عشر: 

 .ض جدحًع  ض فع داك ت د عم ود  ض لضاعدر مجدم ضلأةح عيادر ض ب دمعر   يد ضي  ض يادفلضًر ض ف يادر تعُدل

 بيدح ض فليعادداا   اقدليضت قحب اددحت  ف د عم اضضدحر  اح در ض فيدمعة ة ادر تفب دم ض ي   د    دظض اًد 

ي.ض كفحءة فح ار ابحلار تع ايار ًاةحت  فلض  و  اي ح فاح ض ك ار   لضإ ًع ع اجك

ي
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 :الهدف-1

   فليعاداا  اض يا ادر اض فر ادر  اض بحلادر  ضلأةح عيادر  ض يادحيضت ات د عم تعلعدل   دم ض ااح در  دظي تادلإ

 ض ع يادر ض يادفجلضت اً ضةبدر ض جدحًع   ضلأ ضء ةفدحءة ايودع ض فع داك  رد  ة تحادا  ع دي  بيدح ض ك ادر  ود 

 .ض ي  ا  ض فيال اتحرا  ض فيمعة  ًجحل و 

 :الفرعية الأهداف

 ض حلعلر ض فليعر ا  ح ا  طمضئ  و  ض كفحءة تعلعل. 

 ض يحكير ض يجات و  اض   م ض ع ي  ض بحا  فك. 

 فليعااا  اضر ضيعر ض راح عر ض ياحيضت ت  عم  . 

 ض مقيار ض فع ايار اض   حئ  ض فك    راح ض ف لض  تعلعل. 

 ض عمضق ا حيل  ض   ض ع يار ض فعح احت و  ض ي حيةر  فك. 

 :ض ف  عم ًجحلات

 .1 ضلأةح عي  ض ف  عم: 

 • ض فمب س اض فر عك ض ي ح ة  اتصياك ض فليعر  طمضئ  م ل في  اايش  ايضت ت خاك. 

 • ض ف صصار اض لايضت ض يفرلًر ض فع ايار ض  اح ضت ف م   حص ل ض فليعااا   فك. 

 .2 ض بحل  ض ف  عم: 

 • ض ع يار ض بح س ررمضء اض يح س ض ف   ض لفك ترلعك. 

 • ض مىا ر ض عح يار ض يجات و  ض ع ي  ض   م تحفال. 

 • ضلأةح عيار اض ي  احت ض جحًعحت ًع ض ي فمع ض بحا ً حيعع ت جاع. 

 .3 اض   ص  ض يا   ض ف  عم: 

 • ض فعحل اض ف ضى  ض  قت  ا  ضية ض راح عر  ض ياحيضت  ف  عم بمضًة  قحًر. 

 • ض يجفيعار ض يا ا ار  فعلعل اض  لًار ض يجفيعار ضلأن  ر و  ض ي حيةر ت جاع. 

 .4  ض فع اك و  ض فك    راح ض ف لض: 

 •  ض مقيار اض فر احت ض فع ايار ض ي صحت ض ف لض  ف م ض فليعااا  تليع. 

 • اض عي ار ض  خمعر ض يححضمضت و  ضر كفمان  ض فع اك  ًة. 

 ض ف فاظ   احت: 

 •  ضلأن  ر ات فاظ ت  الإ تف  م ضلأةح عي  بح ف  عم ً فصر  ج ر ت كا. 

 •  اض فليع  ض ف  عم بمضًة  لفك    عر ًالضنار ت صا. 

 •  ض بمضًة  ظي ً  ض فليعااا  ض ففح ة ًلى ف   ايعر ترحيعم  فلض. 

 اض فحفال ض فرااك: 

 •  اض بحلار ض فع ايار ض ج ضن  ع ي  ض فليعااا  لأ ضء    س ترااك نخح  ضففيح. 

 • يي   يفف قا  م ضول  ا ًكحوآت ً ح يي ف ياح  .ابحلاح
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 • ضلأةح عيار اضرنجح ضت ض ج  ة ًعحعام او  ض ع يار ض فمقاحت  فك. 

 اض فحلعا ض يمضرعر: 

 اض فع ايادر ضلأةح عيادر ض ف د يضت ًدع ً ضءًفادح   ديحو  د فا  ةد    يمضرعدر ض ااح در  دظي ت  دع 

 .ض ك ار اضمفاحرحت

 سياسة خدمة المجتمع:التاسع عشر: 

تددد ً يب  يادددري اي دددحيوددد ي لًدددريض يجفيدددعياض يادددح يري وية ادددريض فيدددمعةيوددد يرحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءي

وددد يتحادددا يض مفحعدددريض صدددحاري  يددد ضط ا .ي دددظ كيتدددكياضدددعي اح دددري لًدددريض يجفيدددعي ف رادددنيات خددداكيً دددحيةري

ي.ض ك اريو يض يبح يضتياضلأن  ريض يجفيعار

 :أهداف السياسة

 . تعلعليض لاييض معح سي  ك اريو يتحاا يض صحريض عحًرياض موحيي  يجفيعيض يح  .1

 . ذمضعيطاريا ف حءي ايريض فليعريو يً حيععي لًريض يجفيعي ضتيضلأا  عر .2

 .ت  عميض  مضةحتياض فعحاويًعيض ي  احتيض صحارياضلارفيحفاريو يض ي  رر .3

 .ن ميض  ف يض صح ياض فلرافيض يجفيع يم ليض ر حعحيض صحاريض احًر .4

 .ض  لًريض يجفيعارتعلعليض ييحي حتيض يا ارياضلأ اقاري  اريض فيمعةيً ي الي .5

 .ض فليحييض  بمضتياض ي ضي يض يفحمريو يض ك اري لفكيض يبح يضتيض يجفيعار .6

 :إجراءات السياسة

 . ن حءياملةي  لًريض يجفيعيتف  ميت  الإيات فاظيض يبح يضتيض يجفيعار .1

 . رمضءي يض حتي فحلعليضلامفاحرحتيض صحارياضلارفيحفاري  يجفيعيض يح   .2

 .تليعبارياتلرافاري  ي ضط ا يو يض يجحلاتيض صحاريض ي ف فرتصياكيات فاظيبمضًةي .3

 .ت خاكيمياتيت ف عرياوعح احتيىحاريو يض ي حط يض يحماًرياض  عافر .4

 . ذمضعيطاريض فيمعةيو يً حيععيترلعكيض مفحعريض صحاريض يجفيعار .5

 .ت جاعي ف حءي ايريض فليعريف ميض ي حيةريو يض  جحوياض يجح ريض يجفيعاري ضتيض ص ر .6

 . ن حءي  احتي راحسياترااكي ثميًبح يضتي لًريض يجفيعيات  عميض ييحي حت .7

 .ت صا يم ضوليار ضئلي  يفيالع يو ي لًريض يجفيعيً يض  ارياض ي  فا  .8

 دددحعيفدددلةي  ادددحتيعيكددد يض دددف لضًاحي رادددحسياتراددداكي ثدددميًبدددح يضتي لًدددريض يجفيدددعيوددد ية ادددريض فيدددمعةي  

 :بجحًعرياضيسيضلأنباحء يً اح

 :ف افحتياتراايحتي  ياففالع يً يض يبح يضتيض يجفيعار رمضءيض  .1
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o فلض يض فباحنحتي راحسييضحيض يجفيعيف يض  لًحتيض يرلًر . 

o رمضءيًرحباتيًعيض ياففالع ي  حص ليف ميتراايحتاكياًامخحتاك . 

o يىليض فغاامضتيو يض يعحيإياض ا  ةاحتيض صحاري لىيض يجفيعيض يافالإ. 

 :اض ي ذمضتيض صحاريتح ا يض باحنحتيضرمصحئار .2

o ًفحبعريً ذمضتيض صحريض عحًريو يض ي حط يض يافالوريقب يابعليض يبح يضت. 

o قادددحسيض فغادددميوددد يًعدددللاتيضرىدددحبريبدددحلأًمضضي ايض  وادددحتي اي ام دددحيًددد يض ي ذدددمضتي ضتي

 .ض ص ر

o ًرحينريض باحنحتيقب يابعليت فاظيض يبح يضتي فرااكيضلأثم. 

 :حيضتي لىيض  اريض ي حيةا ترااكيض فغاامضتيو يض يعحيإياض يا .3

o ت با يض فبحيضتيقب اريابعلعري راحسيض فحا يو يض يعحيإياض ياحيضتيض يكفابر. 

o  ًفحبعرياًمضقبري  ضءيض  اريو يً ضقعيض فليع يض يجفيع. 

o ترااكيًلىيض فلض يض  اريبح ييحي حتيض يا ارياضلأ اقار. 

 :ترااكيضلا فلضًرياضلا فيمضيعري  يبح يضت .4

o ًلىيض فيمضيعريض يبح يضتياقليتاحيف ميضلا فيمضييبيماييض  قتترااكي. 

o يىليض فحلعحتياض يع قحتيض ف يت ضرنيض فيمضيعريض يبح يضت. 

o  ترااكيًلىيض ففح ةيض يجفيعيً يض بمضًةياتب ااحيب ك يًافر. 

 : رمضءي يض حتيترااياريذحً ر .5

o ض يافالإي فلض يترحيعمي ايعريف ي ثميض يبح يضتيض يجفيعاريف ميض يجفيع. 

o رمضءي يض حتين فارياةياري راحسيضلأثميف ميض ياف عحتيض ي ف فر . 

o حيةرينفحئةيض فرااكيًعيض يع اا ي ف  عميض ييحي حتيض يافرب ار ً. 

ًددد ي دددالي دددظييض  ادددحتيض يف  فدددر يتدددفيك ية ادددريض فيدددمعةيًددد يقادددحسياتراددداكي ثدددميًبدددح يضتي لًدددريض يجفيدددعي

ي.  عمياتحاا ي ظييض يبح يضتيو يض يافرب ب ك ي قا ياًافيم يًيحيعاحفليف ميت

 سياسة تقييم أداء أعضاء هيئة التدريس:العشرون: 

عادددلإيترادددداكي  ضءيض فليعادددداا يوددد ية اددددريض فيددددمعةي  دددميتحاددددا يردددد  ةيض عي ادددريض فع اياددددرياض بحلاددددر ي

عح يادددر.ياضددديحويض ف ددد عميض يادددفيميلأف دددحءيض اايدددريض فليعاددداريبيدددحيعف ضوددد يًدددعيًعدددحعاميض جددد  ةيض يح ادددرياض 

دددحي  ددديحويض علض دددرياض  دددفحواريوددد يض فراددداك ياتعلعدددليضلأ ضءيضلأةدددح عي ياض بحلددد ي يً ضيفح تعُدددلي دددظييض ااح دددري طدددحيي
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اض  ددددلً ي  فليعادددداا .ياعددددفكيضنجددددح يض ددددفيحيةيترادددداكيضلأ ضءيًدددد يقبدددد يا ضيةيض فع دددداكيض عددددح  ياض بحددددايض ع يدددد ي

 عمضق.ض عمضقار يات ب يو يةحوريض جحًعحتيض حك ًارياضلأ  اريو يض 

 أهداف السياسة:  

 1يترااكي  ضءيض فليعااا يب ك يً ض ف ياً صف.يي. 

 2يتحفاليض فياليضلأةح عي ياض بحل ياض فمب س.يي. 

 3يتحلعلينرحطيض ر ةياض  عفي لىيض فليعااا ي فحاا ي  ضئاك.يي. 

 4يت واميًعحعامياضضحري فمقاريض فليعااا ياً حيض يكحوآت.يي. 

 5يتعلعليثرحوريض ج  ةياض فحاا يض يافيميو يض ك ار.يي. 

 :ييمجالات التقييم تتم وفا المحاور التالية

جمممودة التمممدريس والتعلممميم والالتمممزام المممو يفي يملمممع ممممن قبمممل اللجنمممة العلممممي ة بعمممد ان يقمممدم صممماحب  .1

 %(40العلاقة حقيبة الاستاذ: )

 يض فليعااريض  حىريبف كيض يرميضت.ض يرميضتيض ف يقح يبفليعااحياضنجح يض حرابري

 ر  ةيض يححضمضت:ياض حيض عمض يض ف لض يض   حئ يض فع ايار يتفحف يض   بر.يي 

 ضر فلض يبح ي ضفال:يض ح  ييو يض  قتيض يحل  يضلا فلض يبجلاليض يححضمضت.يي 

 ت  عميض يرميضت:يتحلعايض يحف ىيض ع ي ياوريحيلأملسيض ف  يضتيو يض فيمعة.يي 

 ترااكيض   بر:يفلض ريض فرااك يت   ي  اضتيض فر عكيأض فبحيضت يً حيعع يً حق حت(.يي 

 ض فع اكيض يلًة.يي 

% يملمممع ممممن قبمممل اللجنمممة العلميمممة بعمممد ان تقمممدم الوثمممائا ممممن قبمممل  40النشممماط العلممممي والبحثمممي  .2

 صاحب العلاقة المشمو  بالتقييم:  

 ا ار.يييفل يضلأبححسيض ي   ية:يو يًجاتيًحكيريًح اري ا  

 ر  ةيضلأبححس:يًعحً يض ف ثاميأImpact Factorيافل يضلا ف اح ضت.يي ) 

 ض ي حيةريو يض ي تيمضت:يًح اري اي ا ار.يي 

 ضرذمضإيف ميبح سيض   بر:ي طمامحتيض يحرافامياض لةف يضي.يي 

 %(: 20الجانب التربوي والارشادي والتعليم المستمر ) .3

 ضيعر.ييض ع  عريو يض  جحويضلأةح عيارياضر  

 ض ياح يريو ي ن  ريض ك ار:يايشيفي  ينلاضت ي عح يف يار.يي 

 يض ي حيةريو يض فع اكيض يافيمياض اي حي

 ض فعحاويًعيض ي  احتيض صحار:يتليع يًالضن  يض ف حيضتيتيمع ار.يي 

 -يةف يض  كمياض فرلعميضايض  اح ةيض فرلعمعري اليفح يض فرااكي

 تيىحار.يي لًريض يجفيع:يًححضمضتيت ف عر يميا 

نقممماط القممموة الممممذكورة حصمممرا ضممممن دليمممل الاسمممتمارة )تملمممى ممممن قبمممل المسممم و  المباشمممر( بعمممد ان  .4

 تقدم الوثائا من قبل صاحب العلاقة المشمو  بالتقييم:

 يبمضءضتيضلا فمض يايض ج ضئل



45 
 

 ضًفاعيض فليعا ي يعحً ي امشيh- indexف ميىفحفنيو ييScopusي

 يض عحً ا يًعاكًا الياملةيذ اويض يم ةيارياعي

 يت  عميً خ ًريض كفماناريلا ضيةيضمليض بمضًةيف ميًاف ىيض جحًعريضايض   ضية

 يًا ا  يض  ع ياض  ملضتيضلايذح عرياضف حءيضلايتبحط

  يضف حءيًجح ريضلاففيح يض بمضًج ياض ي  ا

 ًدددددليضءيضقادددددح يضددددديحويض جددددد  ةياضلا ضءيض جدددددحًع ياريادددددعيض عدددددحً ا يًعادددددكيةياددددد ا  يذدددددع ي

ياضف حء

 يطضيتبح

  يض يليريض يعفيليو يطمضئ يض فليعريً يقب يا ضيةيض فع اكيض عح  ياض بحايض ع ي

 ي ع حييذامعح2000 فكينح سيض   بريبيب قيأ) 

 العقوبات )خصم الدرجات( تملى من قبل المس و  المباشر: .5

ي فتينخم يضرنظضي يق عييضت  يضنرحصيض مضت  يت لع يض ليرر

 نتائج التقييم:  

 -يي100-90ًيفح يأي.)% 

 -يي89-80راليرليضيأي.)% 

 -ي79-70راليأي)% 

 -يي69-60ًرب ليأي.)% 

 -ي60ضعافيأ ق يً يي)% 

 

 استمارات التقييم:

يي ااح دددريتراددداكيضلأ ضءيوددد يا ضيةيض فع ددداكيض عدددحض  ياض بحدددايض ع يددد يض عمضقادددريعدددفكيضففيدددح يفدددلةينيدددح لي تبعدددح

يي  يادددح يض ي ة دددري  فليعاددد ي وددد يض ك ادددر ياعكددد ويضلا دددفاإيوددد يً دددي ويًددد يض دددفيحيضتيض فراددداكيا  دددكيتبعدددح

يت  ععيض لرحتيف مية يًح يي يابح فح  يضلا فاإيو يا ويض يححايي ك يض فيحية يا  يةح فح  :

 ض فيحيةيترااكيض  ضءي  فليعا يض ي ة يبياح يتليعاار 

 ض فيحيةيترااكيض  ضءي  فليعا يضر ضيس 

 يح ةض فيحيةيترااكيض  ضءي  فليعا يض ي ة يبياح يض ع 

 ض فيحيةيترااكيض  ضءي  فليعا يض ي ة يبياح يض يعحاويض ع ي ي ايضر ضيس 

  ض فيحيةيترااكيض ي  فاا يضر ضيعا 

 يي يض يففم يرلئاح

 سياسة صيانة المعدات والأجهزة في الكلية:الحادي والعشرون: 

اتليعبادددريفح ادددريض جددد  ةي  يضةيدددحيلأ يادددريض يعدددلضتياضلأرادددلةيض  بادددرياض ع يادددريوددد يتددد واميبايدددريتع ايادددري

دددحيف دددميضددديحوي ددداًفاحياوعح افادددحياض دددفلضًفاح يتفب دددميض ك ادددري دددظييض ااح دددري    بدددرية ادددريض فيدددمعة ياممىي

ض  ددددحً ري صدددداحنريرياددددعيض يعددددلضتياضلأراددددلةيض ي ردددد  ةيودددد يً ف ددددفيً فبمضتاددددحيايامددددلضتاح.يتاددددلإي ددددظيي

رياض  حيئددددددر ياتحلعددددددليض ااح ددددددري  ددددددمياضددددددعي طددددددحييفيدددددد ياضضددددددحياًدددددد خكي عي اددددددحتيض صدددددداحنريض لايعدددددد

يض يا ا احت ياضيحويضلا ف لض يضلأًل ي  ي ضي يض يفحمر.
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 :الأهداف

 ض ف ةليً ي ويرياعيض يعلضتياضلأرالةيتعي يب ك ي ً ياوعحل.يضيحويض ااًر: .1

ضددددديحويضلأ ضءيضلأًلددددد ي  يعدددددلضتياضلأرادددددلةيبيدددددحيع دددددل يضلأ دددددلضإيض فع ايادددددرييض حفدددددح يف دددددميضلأ ضء: .2

 اض فليعبارياض بحلاري  ك ار.

ت فادددظي ردددمضءضتيض صددداحنريض  قحئادددري فر اددد يض ف دددفيا طح دددريض عيدددميض ف دددغا  يي طح دددريض عيدددميضلاوفمضضددد : .3

   يعلضتياضلأرالة.

ض ك دددددفيض يبكدددددميفددددد يض ي دددددكاتيض يحفي دددددريا ىددددداماحيوددددد يض  قدددددتييتر اددددد يضلأف دددددحلياض فكدددددح اف: .4

 ض ي ح  ي فج  يضلأف حليض كبامةياض فكح افيض بح خر.

تغ ددد ي دددظييض ااح دددريريادددعيض يعدددلضتياضلأرادددلةيض ي رددد  ةيوددد ية ادددريض فيدددمعةيبجحًعدددريوددد يب حعدددريض ك ادددرياي

 او يض ي فبمضتيض ع ياري يبيحيو ي  كي:

 ي رالةيض يححةحة يا رالةيض فح ا  ياض يجح م(.ضلأرالةيض  بارياض ي بمعريأًل  

 .)ض يعلضتيض فع اياريأًل ي رالةيض عمض ياض ح ض ا  ياضلأ  ضحيض ظةار 

 ضلأثحسياض فجاالضتيض لحبفريأًل يضلأ مةيض  بار ياض  لضئ  ياض يرحفل(.ي 

 .ي نخيريض فكاافياض فا عرياضرضحءة

 جراءات السياسة: 

 ض صاحنريض  قحئار: .1

يف ددددمياضدددعيرددددلالي -  ً دددد ي  صددداحنريض لايعددددري كدددد ينددد  يًدددد يض يعددددلضتياضلأرادددلةيب ددددحءي

 ت ىاحتيض  مةريض يص عرياطباعريضلا ف لض .

 ت ي يض صاحنريض  قحئاريض ف خافياض فح ياض يعحعمةياض ف حاكياض فعلعاتيض باا ر. -

 عفكيت ثا يرياعي رمضءضتيض صاحنريض  قحئاريو ي جاتي حىر. -

 (:ض صاحنريض فصحاحاريأض  حيئر .2

تحلعددددلي  اددددرياضضددددحري لإبددددا يفدددد يضلأف ددددحليض  حيئددددريأنيدددد  ليط دددد يىدددداحنر يق دددد ضتي -

 ضتصحليًحل ة(.

 ضلا فجحبريض امععري   بحتيض صاحنريض  حيئرياترااكيضلأضمضي. -

  رمضءيضرىامحتيض ا ًريب  م ياقتيًيك ي فر ا يوفمةيض ف قفيف يض عي . -

 .ت ثا يرياعي رمضءضتيض صاحنريض فصحاحارياتكح افاح -

   ضيةيق عيض غاحي: .3

تحلعددددليقحئيددددريبر ددددعيض غاددددحييضلأ ح ددددارياض ياددددفا كريب ددددك يًفكددددميياضلامففددددح يبي ددددلاوي -

 ً ح  يً اح.

 اضعينخح ي ففبعيق عيض غاحييض ياف لًريا فح ةيط باحيف ليض ححرر. -

 ض فليع ياض ف فار: .4
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بدددمضًةيتليعبادددري  يادددف لًا يف دددميضلا دددف لض يض صدددحاحي  يعدددلضتياضلأرادددلةيا ردددمضءضتي -

  صاحنريض  قحئاريض باا ر.ض

 ت فاريض ياف لًا يب  ياريضربا يف ي سيً كاتيو يض يعلضتياضلأرالة. -

   يً يض يعلضتيض رلعيرياض فح فر:ض ف  .5

اضدددددعي  ادددددري فراددددداكيمح دددددريض يعدددددلضتياضلأرادددددلةياتحلعدددددليت دددددكيض فددددد يتجدددددحا تيفيم دددددحي -

 ضلاوفمضض ي اي ىبحتي اميقحب ري لإىاح.

  دددف   يض ًددد ياض اددد اكيًددد يض يعدددلضتيض رلعيدددرياض فح فدددرياوريدددحييضتبدددح يضرردددمضءضتيض ي ح دددبر -

    ضئحيض بايارياض ااًر.

 التوثيا والسجلات:

ضلامففدددح يبادددج يذدددحً ي جيادددعيض يعدددلضتياضلأرادددلةيض ي رددد  ةيوددد يي دددج يردددم يض يعدددلضتياضلأرادددلة: .1

ض ك ادددددر يعف دددددي يًع  ًدددددحتيًلددددد يض دددددكيض جادددددح  ياض دددددمقكيض فا اددددد   ياتدددددحيع يض  دددددمضء ياً قدددددعي

 ضلا ف لض  ياتحيع ي  ميىاحنر.

تاددددجا يرياددددعي رددددمضءضتيض صددداحنريض  قحئاددددريض فدددد يتددددكيت فاددددظ حياتحيع اددددحيي دددجاتيض صدددداحنريض  قحئاددددر: .2

 قحًتيباح.ياض جاريض ف 

تادددددجا يتفحىدددددا يضلأف دددددحلياضرىدددددامحتيض فددددد يتدددددكي رمض  دددددحيي دددددجاتيض صددددداحنريض فصدددددحاحار: .3

 اتحيع احياتكح افاحياض جاريض ف يقحًتيبحرىاح.

يض ف لض ينيح ليً ملةي فرلعكيط بحتيض صاحنر.ينيح ليط  يض صاحنر: .4

 سياسة الإرشاد الأكاديمي للكلية:الثاني والعشرون: 

ييًدددد يتعفبددددمي اح ددددري ضريذددددح يضلأةددددح عي يودددد ية اددددريض فيددددمعةيبجحًعددددرياضيسيضلأنباددددحءيرددددلءضيي  ح دددداح

ض دددفمضتاجاحت حيض فع ايادددر يمادددايتادددلإي  دددميتردددلعكيض دددلفكيضلأةدددح عي يض  دددحً ي   دددار ياتددد راااكيوددد يض فادددحيي

ض ياددددحيضتيض ليض دددداريضلأًلدددد يض فدددد يتف ح دددد يًددددعيض فيحًددددحتاكياقددددليضتاك ي ضددددحوري  ددددميًاددددحفلتاكيودددد يض فغ دددد ي

 .ف ميض فحلعحتيضلأةح عيارياتحرا يطي محتاكيض يا اريو يًجحليض فيمعة

 :أهداف الإرشاد الأكاديمي

تردددددلعكيض ف رادددددنيضلأةدددددح عي ي   ددددداري يادددددحفلتاكيوددددد يض فادددددحييض ف صصدددددحتياض يادددددحيضتييتوجيمممممه الطممممملاب:

ييلا فيحًحتاكيضلأةح عيارياضمفاحرحتاكيض يا ار  .ض فع اياريض ي ح برياورح

 يذددددح يض  دددداريودددد يتمتادددد يض يرددددميضتيض ليض ددددارياتحلعددددليضلأاقددددحتييالتخطمممميط الأكمممماديمي:مسمممماعدة فممممي 

 .ض ي ح بري ا فححقيبح ي ض يبيحيع ي يت خاكيفي اريض ليض ر

ترددددلعكيض ي دددد يةياض ياددددحفلةي   دددداريودددد يتحاددددا ي  ضئاددددكيضلأةددددح عي ياض فغ دددد ييتحقيمممما التفمممموق الأكمممماديمي:

 .كف ميض صع بحتيض فع اياريض ف يقليت ضراا

 فدددكيض  ددداريوددد يت ددد عميًادددحيضتاكيض   صدددارياض يا ادددريبيدددحيعيكددد اكيًددد ييالتطممموير الشخصمممي والمسمممتقبلي:

 .ض  جححيو يًجحلاتيض عي يو يض فيمعةيبعليض ف مل
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ًمضقبدددريتردددل يض  ددداريضلأةدددح عي يبح دددفيمضيياض ف ةدددليًددد يمصددد  اكيف دددميض دددلفكيض ي  ددد رييالرصمممد والمتابعمممة:

 .رو يمحليملاسي سيتحلعحتي ةح عيا

 :دور المرشد الأكاديمي

تددد واميً ددد يةي ةح عيادددريوم عدددري   ددداري يادددحفلتاكيوددد يضت دددح يقدددمضيضتيًادددف امةيب ددد وييالتوجيمممه الفمممردي:

 .ض فاحيضتاكيض ليض ار

فردددليضرفيحفدددحتي ايعدددريًدددعيض  ددداري يفحبعدددريتردددلًاكيضلأةدددح عي ياً حق دددري سيق دددحعحيقدددلييالمتابعمممة الدوريمممة:

 .ت ضرااك

ًاددددحفلةيض  دددداريودددد يتحلعددددليض ياددددحيضتيضلأةح عياددددريض فدددد يتفيحذددددميًددددعي  ددددلضواكييدعممممم اتخمممماذ القممممرارات:

 .ض   صارياض يا ار

ض ف ادددا يًدددعيضلأقادددح يضلأةح عيادددريض ي ف فدددري  ددديحويتردددلعكيض دددلفكياضريذدددح ييالتعممماون ممممع الأقسمممام الأكاديميمممة:

 .ض ي ح با ي   ار

 :دور الطلاب في الإرشاد الأكاديمي

ض ي ددددحيةريض فعح ددددريودددد يض ج اددددحتيضريذددددح عرياتحلعددددليً ضفاددددليًف ضورددددريًددددعيض يمذددددلييالالتممممزام بالحضممممور:

 .ضلأةح عي 

ض فح ددداميب دددك يرادددلي  يردددحباتيًدددعيض يمذدددليضلأةدددح عي يًددد ي ددداليت ضددداحيض فحدددلعحتيضلأةح عيادددرييالاسمممتعداد:

 . اي سيًاحيضتيًا اريعم ب ويو يً حق فاح

ليضلأةدددح عي يوددد يمددددحليارددد  يً دددكاتي ةح عياددددري ايودددفحيق دددد ضتيضلاتصدددحليًدددعيض يمذدددديالتواصمممل المسمممتمر:

 .تغاامضتيو يض ياحييض ليض  

 :آلية التنفيذ

:يعدددفكيتعادددا يًمذدددلي ةدددح عي ي كددد يطح ددد يً دددظيبلضعدددري يض دددفنيوددد ية ادددريتخصممميص مرشمممد أكممماديمي لكمممل طالمممب

 .ض فيمعة يعفحبعيمح فنيضلأةح عياريط ضليوفمةيض ليض ر

 يذدددح يً فخيدددريوددد يبلضعدددريةددد يوصددد ي يض ددد  يبحرضدددحوري  دددميي ردددمضءير ادددحتيجلسمممات الإرشممماد المنتظممممة:

يف ميضمفاحليض  ح    .ر احتيًفحبعريب حءي

ت خددددداكيايشيفيددددد ياندددددلاضتيتليعبادددددريمددددد ليض ف  دددددالإيضلأةدددددح عي  ييورش العممممممل والمممممدورات التدريبيمممممة:

 .ًاحيضتيض ليض ر ياض ف  عميض يا  يو يًجحليض فيمعة

 رددددمضءيترادددداكي ايسي فعح اددددريضريذددددح يضلأةددددح عي يًدددد ي دددداليض ددددف افحتيي سيض  ددددارييالتقيمممميم المسممممتمر:

ي.اًمضرعرينفحئةيضلأ ضءيضلأةح عي 

ي
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 أنواع الإرشاد الأكاديمي:

عفيادددليضريذدددح يضلأةدددح عي يبعدددلةي نددد ض يت ف دددفيوددد يطباعفادددحيا  دددلضواح يبحادددايتادددح كيرياعادددحيوددد يت ددد عمي

 ية اددددريض فيددددمعةيبجحًعددددرياضيسيضلأنباددددحء ينرددددل يفددددلةي ندددد ض يًدددد يتجمبددددريض  ح دددد يضلأةح عياددددرياض يا اددددر.يودددد

 .ضريذح يضلأةح عي ي  يحويترلعكيض لفكيض ي ح  ي ك يطح  ياوريحيلامفاحرحتن

 :الإرشاد الأكاديمي العام

ض اددددلإ:يًاددددحفلةيض  دددداريودددد يض ف راددددنيضلأةددددح عي يض عددددح  يبيددددحيودددد ي  ددددكيض فاددددحييض ف صصددددحت يض يددددد ض ي

 .ةح عي يض   ع يضلأًلض ليض ار ياض ف  الإيضلأ

ض يحفددد ى:يع دددي ي دددظضيض  ددد  يتردددلعكيض ي ددد يةيب ددد ويتمتاددد يض يردددميضتيض ليض دددار يتردددلعكيض ي ددد يةيوددد يًمم دددري

 .ض فرلعكي  ي ض  ياًاحفلةيض  اريو يتحلعليضلأا  عحتيضلأةح عيار

 .ف ملض فحئلة:يضيحوي ويض  ح  يعااميف ميض ياحييضلأةح عي يض صحاحيً ظيبلضعري يض فنيامفميض 

 :الإرشاد الأكاديمي الفردي )الشخصي(

ض ادددلإ:يتردددلعكيض دددلفكيض فدددم سي   ددداريض دددظع يع ضراددد ويتحدددلعحتي ةح عيادددري ايذ صددداريقدددليتددد ثميف دددمي  ضئادددكي

 .ض ليض  

ض يحفددد ى:يع ددددي ي دددظضيض  دددد  يض ف دددحيضتيوم عددددريًددددعيض يمذدددليضلأةددددح عي ي ي حق دددريض صددددع بحتيض   صدددداري اي

ً ددددكاتيودددد يض فدددد ض ويبددددا يض ليض ددددرياض حاددددحةيض   صددددار ي ايض ر دددد يب دددد ويضلأةح عياددددريأًلدددد يضددددعفيضلأ ضء ي

 .ض ف مل(

 .ض فحئلة:يت واميم  ليًائيري  فحلعحتيض ف يقليع ضرااحيض  اريو يًاحي كيضلأةح عي 

 :الإرشاد المهني

ضيًددد يض يمم دددريضلأةح عيادددري ض ادددلإ:ي فدددكيض  ددداريوددد يت ددد عميًادددحي كيض يا ددد يوددد يًجدددحليض فيدددمعة يبدددلءي

ي  ميض ف  افيبعليض ف مل  .اى لاي

ض يحفددد ى:يع دددي يتردددلعكيض ي ددد يةيمددد ليض فدددمصيض يا ادددريض يفحمدددريوددد يض فيدددمعة يًلددد يض ف صصدددحتيض ي ف فدددري

أتيدددددمعةيض  ددددد ضيئ يض فيدددددمعةيض بدددددحط   يض فيدددددمعةيض يجفيعددددد (يا و ددددد يض ادددددب ي ف ددددد عميض يادددددحيضتي

 .ض ا ًري ا قيض عي 

 .اكيض يا ارياض ف  الإي يافرب اكيض يا  يبعليض ف ملض فحئلة:يًاحفلةيض  اريف ميتحلعلي  لضو

 :الإرشاد الأكاديمي التخصصي

 .ض الإ:يترلعكيضريذح يض يف ص ي   اريو يت صصحتيًعا ري ض  يًجحليض فيمعة

ض يحفددد ى:يعف دددي ي دددظضيض  ددد  ي يذدددح يض  ددداريوددد يض فادددحييًادددحيضتيت صصددداريًلددد يض فيدددمعةيض جمضمددد  ي

ض  فادددد  ياةددددظ كيض يرددددميضتيض ليض دددداريض فدددد يتعددددل يًاددددحيضتاكيودددد ي ددددظييتيددددمعةيضلأطفددددحل ي ايض فيددددمعةي

 .ض ف صصحت
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ض فحئدددلة:يعادددحفليض  ددداريف دددميتحلعدددليض ف صددد يض دددظسيعف ح ددد يًدددعيض فيحًدددحتاكيضلأةح عيادددرياض يا ادددر ياععدددل ي

 .ومىاكيو يض فياليضلأةح عي ياض يا  يو يض ف ص يض ظسيع فحيانن

 :الإرشاد الأكاديمي الجماعي

عكيض ي دددد يةي  يجي فددددريًدددد يض  دددداريض ددددظع يع ضرادددد ويتحددددلعحتيً ددددحبار يًلدددد يطدددداريض ادددد ريض اددددلإ:يترددددل

 .ضلأا مي ايض  اريض ظع يع ضرا ويىع بحتيو يض فكافيًعيًف  بحتيض ليض ر

ض يحفددد ى:يع دددي يايشيض عيددد ياض  دددلاضتيض جيحفادددريمددد ليً ضددد فحتي ةح عيادددريًلددد يت خددداكيض  قدددت يتحادددا ي

 .ض  جححيضلأةح عي  ياةافاريض فكافيًعيض حاحةيض جحًعارًاحيضتيض ليض ر يض فمضتاجاحتي

ض فحئدددلة:يعددد ومي دددظضيض  ددد  يًددد يضريذدددح يبايدددري ضفيدددري   ددداري فحفادددل كيف دددميت ددد عميًادددحيضتاكيضلأةح عيادددري

 .اض عي يض جيحف 

 :الإرشاد الأكاديمي لتطوير المهارات

اضلأةح عياددددريض فدددد يتدددد ثميف ددددميض اددددلإ:يترددددلعكيض ي دددد يةي   دددداريمدددد ليةافاددددريتحاددددا يًاددددحيضتاكيض   صدددداري

 .  ضء كيض ليض  

ض يحفدددد ى:يع ددددي ي ددددظضيض  دددد  يًدددد يضريذددددح يتددددليع يض  دددداريف ددددميًاددددحيضتيًلدددد ي  ضيةيض  قددددت يًاددددحيضتي

 .ض كفحبريضلأةح عيار يضلا فعلض ي اًفححنحت ياض ف ضى يض فعيحل

 . ياتااا يفي اريض فع كض فحئلة:يعاحفليض  اريف ميت  عميض ياحيضتيض ا ًري فحرا يض فف قيضلأةح عي

ييوددد يتحادددا يتجمبدددريض  ددداريضلأةح عيادددر ياعادددلإي  دددمي  ويضريذدددح يضلأةدددح عي يوددد يض ك ادددريعيلددد يفدددحًاييًايدددح

تيكاددد اكيًددد يض ففددد قيض ليض ددد ياض يا ددد .يًددد ي ددداليض ف رادددنيض يادددفيمياض يفحبعدددريض لقاردددر يتادددعميض ك ادددري  دددمي

ف ددددميض فعحًددد يًددددعيض فحدددلعحتيضلأةح عياددددرياض يا اددددريت  اددد ي ددددمعجا يًفيادددلع يودددد يًجدددحليض فيددددمعةيقدددح يع ي

ي.بفعح ارياةفحءة

  سياسة الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي:الثالث والعشرون: 

  الاي:يض م عر

تادددعمية ادددريض فيدددمعةي  دددميتددد واميبايدددريرحًعادددري ضفيدددريتعدددل يًددد يض  يددد يض  فاددد ياضلارفيدددحف ياضلأةدددح عي ي

حتيعفيفعدددددد ويبحلا ددددددفرمضييض  فادددددد ياض كفددددددحءةيض يا اددددددري    بددددددر ياتدددددد   اكي اك ندددددد ضيًيمضددددددا ياًيمضدددددد

 اضرناحنار.

 ثحنايح:يض م ح ر

تردددلعكي دددلًحتي يذدددح عريًف صصدددريتادددلإي  دددمي فدددكيض   بدددرينفادددايحياتمب عيدددح ياتيكاددد اكيًددد يتجدددحا يض فحدددلعحتي

 ددد يض فددد يقدددليتددد ضرااكي دددالييم دددفاكيض فع ايادددر يبيدددحيعددد عكري عجحبيدددحيف دددميتحصدددا اكيضلأةدددح عي يا  ضئادددكيض يا

يض يافرب  .
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 ثح ليح:يضلأ لضإ

 .تعلعليض صحريض  فااري   برية اريض فيمعةياتحرا يض فكافيًعيًف  بحتيض حاحةيض جحًعار .1

 .ترلعكيض لفكيو يض فعحً يًعيض  غ طيضلأةح عيارياض يا اريض يمتب ريبف ص يض فيمعة .2

 .ت رانيض   برينح يض ف  الإيض ا اكي ياامتاكيضلأةح عيارياض يا ار .3

 .ثرحوريض  ف يض  فا ياض فمب سيبا يض   بريا ف حءيض اايريض فليعاارن مي .4

 .   يبايريً يض ف ضى يض فعحليبا يض يمذلع ياض   بريا ا احءيضلأً ييف ليض ححرر .5

 يضبعيح:يًجحلاتيضريذح 

 .ضريذح يض  فا :ي فكيض   بريو يمحلاتيض ر   يض ف تم يضلاةفيحر ياىع بحتيض فكاف .1

 .:يًاحفلةيض   بريو ياضعي  لإي يض اريوعح رياتجحا يض فعلميضلأةح عي ض ف رانيضلأةح عي  .2

ضريذدددددح يضلارفيدددددحف ياض اددددد  ة :يًعح جدددددريض اددددد  ةاحتي ادددددميض يم ددددد ريواادددددحياتعلعدددددليض ففحفددددد ي .3

 .ضرعجحب ي ض  يض يجفيعيض جحًع 

وددد يضريذدددح يض يا ددد :ي فدددكيض   بدددريوددد يتحلعدددليت رادددحتاكيبعدددليض ف دددمل ياضلا دددفعلض ي  حادددحةيض عي ادددري .4

 .ض يجحليض صح 

  حًايح:ي  احتيض ف فاظ

 .ت خاكير احتي يذح يوم عرياريحفاريما يض ححرر .1

 . فلض يبمضًةيت ف عرياايشيفي ينفااريا ةح عيار .2

 . رمضءي يض حتي فحلعليض ي كاتيضلأةلميذا فيحيبا يض   بر .3

 .ض فعحاويًعيض كح ييض فليعا ياضر ضيسي فااا يترلعكيض  لًحتيضريذح عر .4

 .ض   بريف ميض ف ضى يض فعيحليًعياملةيضريذح يض جحًع يت جاع .5

 .ض حفح يف مي ص ىاريا معريًع  ًحتيض   بريبيحيعف ضو يًعي  اقاحتيض يا ر .6

  ح  يح:يض امعرياض  ص ىار

رحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءيبح حفدددح يض كحًددد يف دددميي–ت فدددل يامدددلةيضريذدددح يض  فاددد ياض فمبددد سيوددد ية ادددريض فيدددمعةي

   صدددداري    بددددر يافددددل ي و ددددحئاحي لايبددددإ وي  دددد ي ايودددد يمددددحلاتيض  ددددمايةيض رصدددد ىي ددددمعريض يع  ًددددحتيض

يض ف يتال ي اًريض  ح  ي ايض  مع  ياوريحي  يعحعاميضلأ اقارياض يا ار.

ي
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  حبعيح:يًا ا احتيض جاحتيض يع ار

   ضيةيض جحًعر:

 .ت واميض لفكيض يح  ياضر ضيسي  ملةيضريذح يض  فا ياض ف رانيض فمب س .1

 .ض ف ةليً يتليع يات  ا يض يمذلع يض  فااا ياض فمب عا يبحنفخح  .2

 .ت جاعيثرحوريض لفكيض  فا ياض فمب سي ض  يض حم يض جحًع  .3

 :املةيضريذح يض  فا ياض فمب س .4

 .ترلعكي لًحتيضريذح يض  فا يض فم سياض جيحف ي    بر .5

 .ضلأةح عيارت  عميات فاظيبمضًةيتليعبارياايشيفي ي ضتيى ريبح صحريض  فااريا .6

 .ت واميبايري ً رياًحفمًري    بري  فعباميف يً حفم كياً حة اك .7

 .ض فعحاويًعيضلأقاح يضلأةح عياري  فعمإيف ميض   بريض ظع يععحن ويً يىع بحتي ةح عيار .8

 .ترلعكيترحيعمي ايعري لإ ضيةيض جحًعاريم لي  ضءيض  ملةياضلامفاحرحتيض يافيمة .9

 ض اايريض فليعاار:

 .بريض ظع يقليععحن ويً يً حة ينفااري اي ةح عياري اي   ةارًامخريض    .1

 . مح ريض   بري  مياملةيضريذح يض  فا ياض فمب سيو يمحليض ححرر .2

 .ض فعحاويًعيضريذح يض  فا ي فحاا يبايريض فع كيا فكيض   بر .3

 .ض ي حيةريو يبمضًةيض ف فاريض ف يع خياحيًكف يضريذح  .4

 ض   بر:

 .ضريذح يض  فا ياض فمب سياض بحايف يض لفكيف ليض ححررض ففحف يًعيبمضًةي .1

 .ضمفمض ي معريض يع  ًحتيض يفع رريبج احتيضريذح  .2

 .ض ي حيةريو يضلأن  رياض  يشيض ف يت خياحيض  ملةي ف  عميًاحيضتاكيضلأةح عيارياضلارفيحفار .3

 .يحف ضلا فلض يبح راكيضلأةح عيارياضلأ اقاريض ف يتعل يً ييوح اكيض  فا ياضلارف .4

  ا احءيضلأً ي:

ض فعدددحاويًدددعي  ضيةيض جحًعدددرياامدددلةيضريذدددح يوددد يمح دددري اددد ييً دددحة ي ايتحدددلعحتينفاددداري اي ةح عيادددري .1

 . لىيض  ح  

 .ترلعكيض لفكيض عحطف ياض  فا يلأب حئاكي اليوفمةي يض فاك .2

 .ض ي حيةريو ير احتيض ف رانياض ي  يةيف ليض ححرر .3
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 رانيض فمب سثحً يح:ي لًحتيضريذح يض  فا ياض ف 

 فرددددلعكيض ددددلفكيض عددددحطف ياض  فادددد ي    بددددريض ددددظع يععددددحن ويًدددد يً ددددحفميض ر دددد  ييالجلسممممات النفسممممية الفرديممممة:

 ضلاةفيحر يض ف تم ي ايىع بحتينفااري  مى.

تادددلإي  دددميًادددحفلةيًجي فدددريًددد يض   بدددريوددد يً ضرادددريض فحدددلعحتيض ي دددفمةرييالجلسمممات النفسمممية الجماعيمممة:

  كيضلارفيحف .ًل يضغ طحتيض ليض ري ايض ف ق

 ت واميض لفكيض عحر ي    بريض ظع يع ضرا ويً حة ينفااريمح ةي اي  ًحتيماحتاريًفحرير.يدعم الأزمات:

ت ددد عميبدددمضًةيتادددلإي  دددميتحادددا يض صدددحريض  فاددداري    بدددريًددد ييالمسممماعدة فمممي تحسمممين الصمممحة النفسمممية:

 ًعيض  غ ط. الي ن  ريًل يض ف ً  ياض فيحيع يض ف فاار ياض فمضتاجاحتيض فعحً ي

  لًحتيض ف رانيض فمب س:

ًاددددددحفلةيض   بددددددريودددددد يت خدددددداكيرددددددلا اكيض ليض دددددد ياتحلعددددددلي ا  عددددددحتاكيضلأةح عياددددددر ييالتوجيممممممه الأكمممممماديمي:

 اًاحفلتاكيو يتحاا يتر احتيض ليض رياضرفلض ي ا فبحيضت.

 يترددددلعكيض ف ددددحيضتيًف صصددددري    بددددريمدددد ليض ياددددحيضتيض يا اددددريودددد يًجددددحليض فيددددمعةيالتخطمممميط المهنممممي:

 اةافاريض فاحييض ف صصحتيض ف يتف ح  يًعيًا  اكياقليضتاك.

ًادددحفلةيض   بدددريوددد يضت دددح يقدددمضيضتاكيب ددد ويبدددمضًةيض ليض دددحتيض ع ادددحييالتوجيمممه فمممي اختيمممار الدراسمممات العليممما:

 اتحلعليًجحلاتيض ف ص يض يافرب ار.

 ايتحفدددحليًادددحيضتاكييتردددلعكيض دددلفكي    بدددريض دددظع يععدددحن ويًددد يىدددع بحتيتع دددكيالتوجيمممه فمممي مشمممكلات المممتعلم:

يض ليض اري  ميتعلعل.

 سياسة استلام وتوزيع البريد الرسمي في الكلية:الرابع والعشرون: 

تعفبدددميفي اددددريض ددددفا يات  عدددعيض بمعددددليض م ددددي يوددد ية اددددريض فيددددمعةيبجحًعدددرياضيسيضلأنباددددحءيفي اددددري

ض ااح ددددري  ددددمياضددددعي طددددحييما عددددري  دددديحوي دددداميض عيدددد يضر ضيسياضلأةددددح عي يبكفددددحءةياوعح اددددر.يتاددددلإي ددددظيي

ت خايدددد ياضضددددحياً مددددلي ف خدددداكي ددددظييض عي اددددر يبيددددحيع ددددي ياىدددد ليض يمض دددداتيض م ددددياري  ددددميض جاددددحتي

 .ض يع اريو يض  قتيض ي ح  ياب ك ي ً يا مس

 :الأهداف

ضددديحوياىددد ليض بمعدددليض م دددي ياض ف ةدددليًددد يض دددفا يريادددعيض يمض ددداتيض م دددياريض ددد ضي ةي  دددميض ك ادددري .1

 .اتاجا احيب ك ي قا 

ت  عددددعيوعددددحليا ددددمععي  دددديحوياىدددد ليض بمعددددليض م ددددي يف ددددميض  مددددلضتياضلأوددددمض يض يع اددددا ي ض دددد ي .2

 .ض ك اريب  م ياقتيًيك 

ضددديحويض حفدددح يف دددمي دددمعريا ًدددحويض يع  ًدددحتيض ددد ضي ةيوددد يض بمعدددليض م دددي يافدددل يتعمضددداحي  فردددلضوي .3

 . ايض ف في ايضلاطا ي اميض يصمحيبن
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ن ددحءي ددجاتي قارددرياًحلثددري عي اددحتيض ددفا يات  عددعي  ت ثادد يفي اددريضلا ددفا ياض ف  عددعيًدد ي ددال .4

 .ض بمعليض م ي ي  يحويض ياحء رياض يفحبعر

تباددددالإيات ماددددلي رددددمضءضتيض ددددفا يات  عددددعيض بمعددددلي تحاددددا يةفددددحءةيض عيدددد يضر ضيسيًدددد ي ددددالي .5

 .ض م ي ي  ياح يريو يتحاا يةفحءةيض عي يضر ضيسيو يض ك ار

 :الإجراءات

ض بمعدددليض م دددي يوددد ية ادددريض فيدددمعةيبجحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءيف دددميضرردددمضءضتيتعفيدددليفي ادددريض دددفا يات  عدددعي

 :ض فح ار

عددفكيتحلعددليًكفدد ي ايامددلةي  ضيعددريًمةلعددريودد يض ك اددريأًلدد يًكفدد يض عياددلي :نر ددريضلا ددفا يض يمةلعددر .1

 ايامدددلةيض  ددد اويضر ضيعدددر(ي فكددد وينر دددريضلا دددفا يض مئااددداري جيادددعيض يمض ددداتيض م دددياريض ددد ضي ةي

 .اريً ي ض  يض جحًعريا حيراح  ميض ك 

  :ض فا يض بمعلياتاجا ن .2

o عرددد  يض ي  دددفيض ياددد اليوددد ينر دددريضلا دددفا يض يمةلعدددريبح دددفا يض بمعدددليض م دددي ياض ف ةدددليًددد ي

 . اًريض يغ فحت

o عدددفكيودددفحيض يغ فدددحتيأبح دددفل حءيًدددحي ددد يً ردددنيب دددك يذ صددد ياً فددد  (يا فيادددحيب دددفكيض ك ادددري

 .اتحيع يضلا فا 

o  يايقايددددحي ايعددددفكيتاددددجا يرياددددعيض يمض دددداتيض دددد ضي ةيودددد ي ددددج ي ددددحصيأ دددد ضءيةددددحوي ددددجاي

  :  كفمانايح(يعف ي يض باحنحتيضلأ ح اريًل 

  تحيع يضلا فا. 

 )ض  .يقكيض صح ييأ  ضيةحويًف ومي

 ض جاريض يم  ر. 

 ض جار ض    يض ي رني  اني ض  يض ك ار. 

 )ض  يض م ح ريأب ك يً فصم ً. 

 ات قاعنض كيض ي  فيض ظسيض ف كيض بمعلي. 

  :تص افيات رانيض بمعل .3

o عردددد  يض ي  ددددفيض يادددد اليبفصدددد افيض بمعددددليض دددد ضي يمادددد يض  مددددلةي ايض راددددكي ايض  دددد  ي

 .ض ي رني  ان

o عفكيتلاع يض كيض  ملةي ايض راكي ايض    يض ي رني  انيب ض حيف ميض م ح ر. 
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  :ت  ععيض بمعليض لض    .4

o  ي ف فدددريوددد يض ك ادددريًددد ي ددداليا دددا ريعدددفكيت  عدددعيض بمعدددليض دددلض   يف دددميض  مدددلضتياضلأقادددح يض

 .ً ح بريأًل يض فا اكيض الاسي ايى ح ع يبمعليً صصري ك ياملة(

o عدددددفكيض حصددددد ليف دددددميت قادددددعيض يادددددف كيأ ايض  ددددد  يض يفددددد ضيف دددددن(يوددددد ي دددددج يض ف  عدددددعي

  :ض لض    ياض ظسيعف ي 

 تحيع يض فا اك. 

 ض كيض  ملة ض راك ض    يض ياف ك. 

 ت قاعيض ياف ك. 

 قح يبح فا اكيض كيض ي  فيض ظس. 

  :ض بمعليض عحر ياض امس .5

o عددددفكيض فعحًدددد يًددددعيض بمعددددليض عحردددد ياض اددددمسيب ا  عددددري حىددددرياتادددد اينيعددددلاعيحي  ددددميض  دددد  ي

 .ض يع  يًعيض ف ةليً يض فاًنيات قاعنيو يض اج 

o عدددفكيضت دددح يضرردددمضءضتيض ا ًدددري  ددديحوي دددمعري دددظضيض  ددد  يًددد يض بمعدددليافدددل يتلضا دددني لايبدددا ي

 .ضلأذ حصيض يصمحي اك

  :ض بمعليض صح ي .6

o عدددفكيتجيادددعيض بمعدددليض صدددح ييًددد يً ف دددفيض  مدددلضتياضلأقادددح يوددد يض ك ادددريوددد ينر دددريًمةلعدددري

 . فصلعمي

o  عفكيتاجا يض بمعليض صح ييو ي ج ي حصيعف ي:  

 تحيع يضري حل. 

 )  يقكيض صح ييأعفكيً حنيب ك يتا ا. 

 ض جاريض يم  ي  ااح. 

 )ض  يض م ح ريأب ك يً فصم ً. 

 أبمعليفح س يًاج  ي معع ي   (ا ا ريضري حلي. 

 ض كيض ي  فيض يا اليف يضري حل. 

o عفكي ي حليض بمعليض صح ييفبميض   حئ يض يعفيلةيو يض جحًعر. 

ي

 



56 
 

  :ض يا ا احت .7

o عفحيددددد يض ي  دددددفيض ياددددد اليوددددد ينر دددددريضلا دددددفا يض يمةلعدددددريًاددددد ا اريض دددددفا ياتادددددجا ي

 .اتص افيات  ععيض بمعليض  ضي 

o ادددح يًادددد ا اريض ف ةددددليًدددد يض دددفا يًدددد  فااكي  بمعددددليض ي رددددنيعفحيددد يي  ددددحءيض  مددددلضتياضلأق

 .  ااكياض ف قاعيف ميض فاًن

o عفحي يض ي  ف ويًا ا اريض فا يض بمعليض ي رني  ااكياض فعحً يًعنياوريحي  فع ايحت. 

عدددفكيًمضرعدددري دددظييض ااح دددريب دددك ي ايسياتراددداكيوعح افادددحيا ردددمضءيض فعدددلعاتي :ض يمضرعدددرياض ف ددد عم .8

 . فحاا يفي اريض فا يات  ععيض بمعليض م ي يو يض ك ارض ا ًري

ت فددددل ية اددددريض فيددددمعةيبجحًعددددرياضيسيضلأنباددددحءيبف بادددد ي ددددظييض ااح ددددري  دددديحويت خدددداكيوعددددحليا دددد ري عي اددددري

ي.ض فا يات  ععيض بمعليض م ي  يًيحيعاح كيو يتحرا ي  لضإيض ك اريبكفحءةياوحف ار

 سياسة تسجيل الأبحاث:الخامس والعشرون: 

ت دددددكي يضلأبحدددددحسيض ع يادددددريض فددددد يعُ فجادددددحيض فليعاددددد ويوددددد يض ك ادددددري فحًدددددريييئااددددداريي فحراددددد يض فيادددددلي

ضلأةدددح عي ياب دددحءي ددديعريً  ادددارييىدددا ر ي ددد ضءيف دددميض يادددف ىيض يح ددد ي ايض دددلا  .ياوددد ي طدددحييمدددمصي

 اح ددددريتاددددجا ي بحدددددحسييض ك اددددريف ددددميتعلعددددلي اي ددددحيةبايدددددريمحضدددد ري لإبددددلض يض فكددددمسياض يعموددددد  يتدددد ت 

يتاددددلإي  ددددميت خدددداكيض عي اددددريض بحلاددددر ياضدددديحوير  تاددددح يايب اددددحيبم عددددريض ك اددددريياددددا ض فليع يً  اددددارس ةآ اددددرس

تادددلإي دددظييض ااح دددري  دددميتح عددد يض جاددد  يض فم عدددري  فليعادددا ي  دددميً دددحيععي.ضلا دددفمضتاجاريا  دددلضواحيض ف ي عدددر

ًُ ثيردددر يتاُددداكيوددد ي ثدددمضءيض يعمودددريض ع يادددر ياً ضرادددريض فحدددلعحتيض يجفي عادددر ياتعلعدددليض فعدددحاويبحلادددريً خيدددريا

بدددا يض ف صصدددحتيضلأةح عيادددر.يةيدددحيتعُدددلي طدددحيضييذدددحًايي  ددديحويض فدددلض يريادددعيضلأبحدددحسيبح يعدددحعاميضلأ اقادددر ي

 امر قيض ي كاريض فكمعر ياض  فحواريو ي  ضيةيض ي ضي يض بحلار 

 :الأهداف

ض فليعاددد ويوددد يض ك ادددريضددديحويت ثاددد يريادددعيضلأبحدددحسيض ع يادددريض فددد يعجُمعادددحي :تنظممميم البحمممث العلممممي .1

 .او يًعحعامي ةح عيارياض اقار

يودددعيرددد  ةيضلأبحدددحسيًددد ي ددداليًمضرعدددريً اجادددرياتراايادددحيقبددد يض   دددمي ايض فردددلعكي :تعزيمممز الجمممودة .2

 .  ي تيمضت

تدددد واميقحفددددلةيباحنددددحتيًمةلعددددري ففبددددعيترددددل يضلأبحددددحسياترادددداكيت ثام ددددحيف ددددمي :الشممممفافية والمتابعممممة .3

 .ض ايعريضلأةح عياري  ك ار

تاددداا يض فعدددحاويبدددا يض بدددحملا ي ض ددد يض ك ادددريا حيرادددحيفبدددميتحلعدددليًجدددحلاتيض بحددداي :م التعممماوندعممم .4

 .ض ي فمةر

ضدددديحويض فددددلض يرياددددعيضلأبحددددحسيبددددح   ضئحيضلأ اقاددددريأًلدددد يمرددددد قي :الالتممممزام بالمعممممايير الأخلاقيممممة .5

 .ض ي حيةا  يا معريض باحنحت يافل يضلانفححل(

يييض ف لض يضلأبححس :تعزيز الرؤية الم سسية .6 ييا ا اح  .ض ياج ري لفكيتص افيض ك اريًح اح
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 :المس وليات والمهام

 الباحثون/التدريسيون

 ترلعكيض يرفممحتيض بحلارياو يض  يح ليض يعفيلة. 

 ضلا فلض يبح جلضاليض لً ارياًعحعاميض ج  ة. 

 با يض ك اريب سيتعحاوي حير ي ايتغاامضتير  معريو يض بحا . 

 حكيرن ميض  فحئةيو يق  ضتي ةح عيا ًُ  .ري

 يلجنة البحث العلمي

 ًمضرعريض يرفممحتياً حيض ي ضورحتيضلأا ار. 

  ت واميض لفكيض ف  ياض   راف ي  بحملا. 

  ًفحبعريض فرل ياترااكيضلأ ضءيض بحل. 

 يإدارة الكلية .

   ت واميض ب اريض فحفارياض في ع يض ا. 

 تعلعليذمضةحتيبحلاريًعيً  احتيًح اريا ا ار. 

 عريف ي نجح ضتيض بحايض ع ي ن ميترحيعمي   . 

 يوحدة الجودة 

 يي  .ًمضرعري  اريض فاجا ياتحاا احي ايعح

 ضيحويت ضو يضلأبححسيًعيًعحعاميضلاففيح ضتيضلأةح عيار. 

 الية تسجيل الابحاث : 

 .استلام الابحاث :1

 ض فدددم يعردددل يف ددد ي ايدددريض فدددليعريناددد ريةحً دددريًددد يبحلدددنيًدددعيريادددعيض ففحىدددا يض ا ًدددري  فادددجا يوددد ي

يض ع ي ي.

 قددددليت ددددي ي ددددظييض ففحىددددا يأف دددد ضويض بحدددداي ً  دددد يض بحدددداي ض ك يددددحتيض يففحماددددري تفحىددددا يض   ددددميضاي

يض عمضي(

 عجددد يف ددددميض فدددم يض ع يدددد يض فحةدددليًدددد يىدددحريض باحنددددحتيض يل  دددرياًمضرعفاددددحيقبددد يضففيح  ددددحياض يضراددددحي

 .ضي يض ح ريض ع ياري  ك اري

 .الاحتفا  بالابحاث :2

  ينخح يض كفمان يعايحيبف لع يض ي فحتيب ك يضً ي.يعج يمفظيضلابححسيو

 .يضلايذافيض  يق :يعفكيمفظيضلابححسيو يضيذافيايق ي

يت جعيض ك اريضف حءي ايريض فليعريف مين ميضبححثاكيو يًجاتيف ياريًعفمإيباحيي.نشر الابحاث:3



58 
 

 .التقدير والمكافأت :4

 ضبححثحيًفيالةيعفكيً حيًكحو تيضايترلعمضتي حىري  بحملا يض ظع يعرلً و . 

ييتُ دددكي ي اح دددريتادددجا ي بحدددحسيض فليعادددا يوددد يض ك ادددر  فعلعدددليض ددد اةيض ع يددد يض يددد خك ياتم دددا ييمجدددمَي  دددحسس

ثرحودددريض جددد  ةياض  دددفحواريوددد يض عي ادددريض بحلادددر.يويددد ي دددالي دددظييض  ادددر يت ةدددليض ك ادددريض فلضًادددحيبدددلفكيضربدددلض ي

ي.ريتااكيو ي ثمضءيض يعموريا لًريض يجفيعضلأةح عي  ياتح ع يضلأوكحييض فم عري  ميً حيععيً  اا

 سياسة اختيار القيادات الجامعية في الكلية:السادس والعشرون: 

تددد ً ية ادددريض فيدددمعةيوددد يرحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءيبددد ويض فادددحييقادددح ضتيرحًعادددريةفددد ةيانلعادددريعيلددد ي

ا لًدددريض يجفيدددع.يتادددلإي دددظيييةادددلةي  ح ددداري ايتردددحءيبيادددف ىيض ك ادددرياتحراددد ي  دددلضواحيضلأةح عيادددرياض بحلادددري

ض ااح دددري  دددمياضدددعي طدددحيياضضدددحياذدددفحإيلا فادددحييض رادددح ضتيضر ضيعدددرياضلأةح عيادددريوددد يض ك ادددر يبيدددحيع دددي ي

ي.تكحو يض فمصياتحرا يض علض رياض  لض ريو يفي اريضلا فاحي ياععل يًبح ئيض ح ةيريض مذالة

 :الأهداف

ض راح عددددريض ا ًددددري  ددددغ يض ي حىدددد يض راح عددددريض فاددددحيي وددددمض يعفيفعدددد ويبح كفددددحءةيض ع ياددددرياضر ضيعددددريا .1

 .ض ي ف فريو يض ك ار

اضددددعي رددددمضءضتياضضددددحرياًع  ددددري عي اددددريضلا فاددددحيي  دددديحويض  ددددفحوارياض  لض ددددرياتكددددحو يض فددددمصي .2

 . جياعيض يمذحا 

 تحمدددريض فمىددددريلأف ددددحءيض اايددددريض فليعاددددارياض يدددد  فا يوددد يض ك اددددري  ي ددددحيةريودددد يفي اددددريض فمذدددداحي .3

 .ا بلضءيض م س

 . فحرا يض ف   يو يض راح ضتيض جحًعاريبيحيععكريض ف   يو يض ك ارياض يجفيعض اع ي .4

ي.ض فاحييقاح ضتيقح يةيف ميضيحويضلا فرمضييض ي  ا يات  عميض ك اريب ك يًافلض  .5

 :الإجراءات

تعفيددددليفي اددددريض فاددددحييض راددددح ضتيض جحًعاددددريودددد ية اددددريض فيددددمعةيبجحًعددددرياضيسيضلأنباددددحءيف ددددميضررددددمضءضتي

 :ض فح ار

عدددفكيضرفددداويفددد يض ي حىددد يض راح عدددريض  دددح مةيوددد يض ك ادددريب دددك ياضضدددحي :الإعممملان عمممن الشمممواغر .1

يي  ي صدددد ي ييتفصددددا اح اف  ددد ي جياددددعي ف دددحءيض اايددددريض فليعادددارياض يدددد  فا .يعف دددي يضرفدددداوياىدددفح

 .اًف  بحتنياذماطيض فمذاح

 يدددلةيًحدددل ة ياعحددد يعدددفكيودددفحيبدددحريض فمذددداحي  ي حىددد يض راح عدددريض يع ددد يف ادددحي :فمممتح بممماب الترشممميح .2

 . جياعي ف حءيض اايريض فليعاارياض ي  فا يض ظع يعاف و ويض  ماطيض فرل ي  فمذاح

عردددل يض يمذدددح ويط بدددحتيتمذددداحيًادددف واري جيادددعيض  ثدددحئ يض ي   بدددر يبيدددحي :تقمممديم طلبمممات الترشممميح .3

 .و ي  كيض اامةيض ظضتاريا  حريعبا يوانيي عفني ف  عميض  ملةيض ف يعم  يو يقاح تاح

عدددفكيت دددكا ي ج دددريض فادددحييً فصدددرياًححعدددلةيًددد ي ف دددحءيض اايدددريض فليعاددداري :شمممكيل لجنمممة الاختيمممارت .4

 . اسيض  بمةياض كفحءة ياقليع حيعيوااحيًيل  ويف ييئح ريض جحًعري ايراحتي  مىي ضتيى ر
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يف دددميض يعدددحعامي :دراسمممة وتقيممميم الطلبمممات .5 ترددد  ي ج دددريضلا فادددحييبليض دددرياتراددداكيط بدددحتيض فمذددداحيب دددحءي

  دددر ياض فددد يت دددي يض يددد  اتيض ع يادددرياض  بدددمةيضر ضيعدددرياض راح عدددرياضرنجدددح ضتيض ادددحبررياض م عدددريض يع

 .ض يافرب اري  يمذح

قددددليتجددددمسي ج ددددريضلا فاددددحييًرددددحباتيذ صدددداريًددددعيض يمذددددحا يض ددددظع يتددددكي :المقممممابلات الشخصممممية .6

ىدددد ارياي عددددفاكيض فاددددحي كيودددد يض يمم ددددريضلأا اددددر يا  ددددكي فرادددداكيًاددددحيضتاكياقددددليضتاكيض راح عددددرياض ف ض

 . ف  عميض ك ار

قدددليترددد  ي ج دددريضلا فادددحييبح ف دددحاييًدددعي ف دددحءيض اايدددريض فليعادددارياض يددد  فا يوددد يض  مدددلةي :التشممماور .7

 .ض ف ي افكيض فاحييض راح ةي اح يا  كيلأ ظي يضئاكيبعا يضلاففبحي

ذددحا يتردد  ي ج ددريضلا فاددحييبموددعيت ىدداحتاحي  ددميفياددليض ك اددريًف ددي ري  دديحءيض يم :رفممع التوصمميات .8

 .ض ظع يتكيض فاحي كيًعي ةميضلأ بحريض ي ربري ا فاحي

عردد  يفياددليض ك اددريبموددعيض ف ىدداحتي  ددمييئدداريض جحًعددريلاففيددح يض فعاددا يض م ددي ي :اعتممماد التعيممين .9

 .  راح ضتيض جحًعاريو يض ك ار

عدددفكيًمضرعدددري دددظييض ااح دددريب دددك ي ايسيات  عم دددحيبيدددحيعفيحذدددميًدددعي و ددد ي :المراجعمممة والتطممموير .10

 .حي حتياض يعحعاميض يعفيلةيو يض فاحييض راح ضتيض جحًعارض يي

ت فددددل ية اددددريض فيددددمعةيبجحًعددددرياضيسيضلأنباددددحءيبف بادددد ي ددددظييض ااح ددددريبكدددد يذددددفحواريافلض ددددر يات ةددددليف ددددمي

  يادددريض فادددحييقادددح ضتيرحًعادددريقدددح يةيف دددميتحيددد يض ياددد ا ارياض عيددد يبدددماحيض فمعددد يض  ضمدددلي فحراددد يي دددح ري

ي.ض ك اريا  لضواح

  سياسة الانسحاب والتأجيلوالعشرون:  السابع

 :مقدمة

ييًددد ية ادددريض فيدددمعةيوددد يرحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءيبحرددد قيض  ددداريا دددماواكيض  حيئدددريض فددد يقدددليتادددفلف ي  عيحندددح

ضلانادددححريًددد يض ليض دددري ايت را ادددحي ففدددمةيًحدددل ة يوردددليتدددكياضدددعي دددظييض ااح دددري ف خددداكي ردددمضءضتيضلانادددححري

مرددد قيض  ح ددد ياعحدددحوظيف دددمي ددداميض عي ادددريض فع ايادددريوددد يض ك ادددر.ياض ف راددد يب دددك ياضضدددحيافدددح ل يع دددي ي

دد خكي  فعحًدد يًددعيط بددحتيضلاناددححرياض ف رادد  يًددعيضلأ ددظيبعددا ي ًُ تاددلإي ددظييض ااح ددري  ددميتدد وامي طددحييفيدد ي

 .ضلاففبحييضلأ بحريض ي ربرياض   ضبلإيضلأةح عيارياضر ضيعريض يعي ليباحيو يض جحًعرياض ك ار

 :الأهداف

 :اح ري  ميتحرا يًحيع  تالإي ظييض ا

ت ضددداحيض   ددد ضتياض يف  بدددحتيض ا ًدددري فردددلعكيط بدددحتيضلانادددححري :تحديمممد الإجمممراءات الواضمممحة .1

 .اض ف را 

ض ف ةدددليًددد يض فعحًددد يًدددعيريادددعيض   بدددحتيب دددك يفدددح ليااوددد يًعدددحعامي :ضممممان العدالمممة والشمممفافية .2

 .ًحل ة

 .ضي يض   ضبلإيض يحل ةمفظيمر قيض  ح  يضلأةح عيارياض يح اري :حماية حقوق الطالب .3
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ضددديحويفدددل يتددد ثاميمدددحلاتيضلاناددددححرياض ف راددد يف دددمي ددداميض عي اددددري :تنظممميم العمليمممة الأكاديميمممة .4

 .ض فع اياريب ك ي  ب 

ترددددلعكيض ددددلفكياضريذددددح يض ددددا  ي   دددداريض ددددمض با يودددد يضلاناددددححري اي :تمممموفير الممممدعم والإرشمممماد .5

 .ض ف را 

 .ض ف را يب ك ي قا ياً خكضيحويمفظي جاتيضلاناححريا :حفظ السجلات بدقة .6

 :الإجراءات

 :أولاً: الانسحاب من الدراسة

  :تقديم الطلب .1

o عجددد يف دددميض  ح ددد يض مض ددد يوددد يضلانادددححريًددد يض ليض دددريتردددلعكيط ددد ي  ددد يي دددي ي  دددمي

 .قاكيذ اويض   بريو يض ك ار

o عجددددد ي ويعف دددددي يض   ددددد يض دددددكيض  ح ددددد  ييقيدددددنيض جدددددحًع  يض بمندددددحًةيض ليض ددددد  ي  دددددبحري

 .ي  يض  ح  يو ي ةم ح( ياتحيع يضلاناححريض يرفمح يات قاعيض  ح  ضلاناححريأ  ضي

o عيكددددد يض حصددددد ليف دددددمينيددددد  ليط ددددد يضلانادددددححريًددددد يقادددددكيذددددد اويض   بدددددري ايض ي قدددددعي

 .ضر كفمان ي  ك اريأ  ضيت وم(

  :الموافقة .2

o عر  يقاكيذ اويض   بريبليض ريض    ياض ف ةليً يض فافحئني   ماط. 

o  ادددري ايًددد يع   دددنيلات دددح يقدددمضييض ي ضوردددري ايض دددموة يًدددعيعدددفكيفدددمضيض   ددد يف دددميفيادددليض ك

 .ضلأ ظيبعا يضلاففبحييضلأ بحريض يرلًرياض   ضئحيض جحًعار

o يي ايفبميض   حئ يض يفحمري اليوفمةي ً اريًحل ة  .عبُ قيض  ح  يبرمضييض عيح ةي  اح

  :السجلات الأكاديمية .3

o ودددد يض اددددجاتيضلأةح عياددددريودددد يمددددحليض ي ضورددددريف ددددميضلاناددددححر يعددددفكيتاددددجا يمح ددددريض  ح دددد ي

 ."بعبحيةي"ً اح 

o لايعدددفكيضمفادددحريض يردددميضتيض فددد يةدددحويض  ح ددد يًادددجاييبادددحيضدددي ي دددج نيضلأةدددح عي ي  فصددد ي

ض ليض ددد يض دددظسيتدددكيوادددنيضلانادددححري  ضيتدددكيضلانادددححريقبددد يناحعدددريوفدددمةيًحدددل ةيعع ددد يف ادددحيوددد ي

ادددجا يتردددلعمي"ً ادددح يض فرددد عكيضلأةدددح عي .ي ًدددحي  ضيتدددكيضلانادددححريبعدددلي دددظييض ففدددمة يوردددليعدددفكيت

 .ما ي  ضئحيض جحًعر (WF) " اي"ً اح ييض   (WP) "نحرح

ي
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  :الرسوم الدراسية .4

o ت  ددددعيض م دددد  يض ليض دددداريض ياددددفم ةي ااح ددددحتيض جحًعددددريض يح اددددريض يعيدددد ليباددددحيودددد يمح ددددري

ضلاناددددححر.يعجدددد يف ددددميض  ح دددد يًمضرعددددريقاددددكيض  دددد اويض يح اددددري اطددددا يف ددددميتفحىددددا ي

 .ض فم ض يض م   

  :القيدإعادة  .5

o ضيي ددد يض  ح ددد يض ي ادددح يوددد ي فدددح ةيقادددلييوددد يض ك ادددريًادددفرباي يواجددد يف ادددنيتردددلعكيط ددد ي  

يي  ددد ضئحيض جحًعدددريض ادددحيعريوددد ي  دددكيض  قدددت ياقدددليع  دددعي  دددماطياًف  بدددحتي  فدددح ةيقادددلياوردددح

 .رلعلة

 :ثانياً: تأجيل الدراسة

  :تقديم الطلب .1

o  دد يي ددي ي  ددميقاددكيذدد اويعجدد يف ددميض  ح دد يض مض دد يودد يت رادد يض ليض ددريترددلعكيط دد ي 

 .ض   بريو يض ك اريقب يبلضعريض فص يض ليض  ي اي اليوفمةيًحل ةيتع  يف احيض ك ار

o عجددددد ي ويعف دددددي يض   ددددد يض دددددكيض  ح ددددد  ييقيدددددنيض جدددددحًع  يض بمندددددحًةيض ليض ددددد  ي  دددددبحري

ض ف رادددد  ياًددددلةيض ف رادددد يض ي   بددددريأفددددح ةييوصدددد ي يض دددد ياضمددددلي ايوصدددداوي يض دددداحويةحددددلي

 .ض  ح   قصم( يات قاعي

o عجددد ي يودددحقيض يادددف لضتيض لب تادددريض فددد يتدددلفكي  دددبحريض ف راددد يأًلددد يترمعدددميطبددد يوددد يمح دددري

 .ض يمض(

  :الموافقة .2

o عرددددد  يقادددددكيذددددد اويض   بدددددريبليض دددددريض   ددددد ياض يادددددف لضتيض يموردددددرياض ف ةدددددليًددددد يض دددددفافحئني

 .   ماط

o  ًدددعييعدددفكيفدددمضيض   ددد يف دددميفيادددليض ك ادددري ايًددد يع   دددنيلات دددح يقدددمضييض ي ضوردددري ايض دددموة

 .ضلأ ظيبعا يضلاففبحييضلأ بحريض يرلًرياض   ضئحيض جحًعار

o يي ايفبميض   حئ يض يفحمري اليوفمةي ً اريًحل ة  .عبُ قيض  ح  يبرمضييض عيح ةي  اح

  :السجلات الأكاديمية .3

o وددد يمدددحليض ي ضوردددريف دددميض ف راددد  يعدددفكيتجيادددليقادددليض  ح ددد يوددد يض ادددجاتيضلأةح عيادددري  ففدددمةي

 .ض يحل ة

o وفمةيض ف را يضي يض يلةيض  خحًاري  ليض رلايتحفا ي. 

ي
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  :الرسوم الدراسية .4

o فدددح ةييلايتادددفم يض م ددد  يض ليض ددداريوددد يمح دددريض ف راددد  يا كددد يعدددفكيتمما ادددحي  فصددد يض ليض ددد ي

يي ااح دددحتيض جحًعدددريض يح ادددر.يعجددد يف دددميض  ح ددد يًمضرعدددريقادددكي ض دددظسيع ددد يوفدددمةيض ف راددد ياوردددح

 .ض يفبعرض   اويض يح اري  ف ةليً يضررمضءضتي

  :العودة للدراسة بعد التأجيل .5

o عجدد يف ددميض  ح دد يض فرددل يب  دد يض ددفي حإيض ليض ددري  ددميقاددكيذدد اويض   بددريقبدد يناحعددريوفددمةي

 .ض ف را يب قتيةحإسي

o عفكي فح ةيقاليض  ح  يو يض ك ارياعاف نفي يض فنيً يماايت قف. 

o عدد  يواددني  ليض ددريقددليع  ددعيض  ح دد ي    ددريض ليض دداريض يعفيددلةيودد يض فصدد يض ليض دد يض ددظسيع

 .  ضيةحوي  حعيتحلعايو يض ي ح ة

  :حدود التأجيل .6

o عاُددديحي   ح ددد يفدددح ةييبف راددد يض ليض دددري ففدددمةيًحدددلا ةيأفدددح ةييوصددداوي يض ددداحويًففح ادددحوي اي

 .ً فصاوي اليوفمةيض ليض ر(

o يف دددمي  دددبحري عجددد  ي يج دددريض ك ادددريض  خدددميوددد يمدددحلاتيض ف راددد يضلا دددفل حئاري ففدددمةي طددد ليب دددحءي

 .اًاف لضتيثب تارقح مةي

o يي  ددد ضئحي يياوردددح   ضيتجدددحا يض  ح ددد يض حدددليض يادددي حيبدددني  ف راددد  يوردددليعدددفكيضففبدددحييقادددلييً ر عدددح

 .ض جحًعر

 :ملاحظات هامة

 عجددد يف دددميض  ح ددد يضلا فدددلض يبح ي ضفادددليض  احئادددري فردددلعكيط بدددحتيضلانادددححرياض ف راددد يةيدددحي ددد يًع ددد ي

 .و يض فر عكيضلأةح عي ي  جحًعرياض ك ار

 بعدددةيض حدددحلاتيًرحب دددريض  ح ددد يًددد يقبددد يض يمذدددليضلأةدددح عي ي ايًاددد اليوددد يض ك ادددريقبددد يقدددليتف  ددد ي

 .ضت ح يقمضييب  ويط  يضلاناححري ايض ف را 

  تحففظيض ك اريبحراحيو يط  ي سيًاف لضتي ضحواري لفكيط  يضلاناححري ايض ف را. 

 يي  دددد ضئحياض ردددد ضنا يض صددددح  يةيًدددد يا ضيةيض فع دددداكيتعفبددددمي ددددظييض ااح ددددريقحب ددددري  فحددددلعاياض فعددددلع ياورددددح

 .ض عح  ياض بحايض ع ي يارحًعرياضيسيضلأنباحء

ي

ي
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  سياسة الأمن والسلامةالثامن والعشرون: 

 :مقدمة

تددد   ية ادددريض فيدددمعةيوددد يرحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءي  يادددريقصددد ىي فددد واميبايدددري ً دددرياىدددحاري جيادددعيً فادددبااحي

يي لأ ياددددريض اددداًريوددد يض حفدددح يف ددددميضلأياضحيًددد يطددداريا ف دددحءي ايددددريتدددليعرياًددد  فا يا اضي.ي  يضةدددح

اض ييف كدددحتياضددديحوي ددداميض عي ادددريض فع ايادددرياض بحلادددريبكفدددحءةياوعح ادددر يوردددليتدددكياضدددعي دددظييض ااح دددري فحلعدددلي

ضررددددمضءضتياض يادددد ا احتيض يفع رددددريبددددحلأً ياض ادددداًري ض دددد يًبددددحن ياًمضودددد يض ك اددددر.يت فددددل يض ك اددددريبف بادددد ي

 دددديحوي ف دددددميًعددددحعاميضلأًدددد ياض اددددداًرياض  قحعددددريًدددد يض حددددد ض سي ددددظييض ااح ددددرياتحدددددلعلاحيب ددددك ي ايسي 

 .اضرىحبحتياضلأًمضضيض يا ار

 :الأهداف

 :تالإي ظييض ااح ري  ميتحرا يًحيع  

 .ضيحويبايريفي يا يض ري ح اريً يض ي حطميقلييضرًكحو :توفير بيئة آمنة وصحية .1

 ي ددددعياقدددد  يض حدددد ض سييضت ددددح يةحوددددريضررددددمضءضتيض ا ًددددر :الوقايممممة مممممن الحمممموادث والإصممممابات .2

 .اضرىحبحتيبا يً فاب يض ك ار

اضدددعي  دددلإيا ردددمضءضتياضضدددحري  فعحًددد يًدددعيمدددحلاتيض  ددد ضيئي :الاسمممتجابة الفعالمممة للطممموارة .3

 .ض ي ف فريأًل يض حمضئ  يض ح ض سيض  بار يض ك ضيسيض  باعار(

ًرييودددعيًادددف ىيض ددد ف ي دددلىيريادددعيً فادددب يض ك ادددريبي دددحطميض ادددا :توعيمممة وتمممدريب المنتسمممبين .4

 .ا رمضءضتيض  قحعرياض ااًر

 .ميحعريًيف كحتيض ك ارياً ضي  حيً يض ف فياض  اح  :ضمان سلامة الممتلكات والموارد .5

ضلا فدددلض يبكحودددريض رددد ضنا ياض  ددد ضئحيض يح ادددرياض  ط ادددريض يفع ردددريبدددحلأً ي :الامتثممما  للممموائح والقممموانين .6

 .اض ااًر

 .ةجلءي  ح  يً يقاكيض عي ياض ليض ريو يض ك ارتم ا يثرحوريض ااًري :تعزيز ثقافة السلامة .7

 :الإجراءات

 :أولاً: السلامة العامة

  :صيانة المباني والمرافا .1

o رددددمضءيوح ىددددحتي ايعددددري  يبددددحن ياض يمضودددد ي  ف ةددددليًدددد ي دددداًفاحيضرن ددددحئارياض كامبحئاددددري 

 .اض ياكحناكار

o رمضءيض صاحنريض ا ًريب ك يو يسيلأسي ف حلي ايً حطميعفكيضةف حواح . 

o ض ف ةليً يت وميضرضحءةيض كحواريو يرياعيض ييمضتياض اا كياض ي حيل. 
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o  ت واميتا عريرالةيو يرياعيض رحفحتياض ي فبمضتياض يكحت. 

  :مكافحة الحرائا .2

o تمةا ي نخيري نظضييض حمع ياىاحنفاحيب ك ي ايس. 

o تدددد واميطفحعددددحتيض حمعدددد يب ن ضفاددددحيض ي ح ددددبريودددد ي ًددددحة يعاددددا يض  ىدددد لي  ااددددحياوحصدددداحي

 .اىاحنفاحيبحنفخح 

o اضددددعي  ددددلإي  دددداءياضضددددحرياتددددليع يض ي فاددددبا يف ددددمي رددددمضءضتيضر دددداءيض ًدددد يودددد ي

 .محلاتيض حمع 

o رمضءيتليعبحتي  اءي ايعري  ف ةليً يرح لعريض جياع . 

o ض ف ةليً ي ويرياعيً حيليض   ضيئياضضحريا اميًعحقر. 

  :السلامة الكهربائية .3

o ًيقب يو اا يً   ا وح يض فيلعلضتيض كامبحئاريب ك ي ايسي . 

o ض ف ةليً ي اًريضلأرالةيض كامبحئاريات ىااتاح. 

o ت واميق ضطعيةامبحئاري  حيحعريً يض فاحييض لضئل. 

o ض ف فاريبي حطميض كامبحءياةافاريض فعحً يض ً يًعاح. 

  :السلامة في المختبرات .4

o فبدددمياضدددعيبمات ةددد لاتيا ردددمضءضتي ددداًري حىدددري كددد يً فبدددميأًلددد يً فبدددميض ف دددمعح ي ً

 .ضلأماحءيض لقارر يً فبميض ياحيضتيض امعمعر(

o تدددد واميًعددددلضتيض  قحعددددريض   صدددداريض ي ح ددددبر (PPE) ا  ددددلض يض  دددداريا ف ددددحءيض اايددددري

 .ض فليعااريبح ف لضًاحيأًل يض رفح ضت يض  خحيضتيض  ضقار يض يعحطفيض ي بمعر(

o ت وامي  اضتياًعلضتي ً ريا  ايري ا ف لض يو يض فجحيرياض فليعبحت. 

o اضددددعي رددددمضءضتياضضددددحري  فعحًدددد يًددددعيض يدددد ض يض كاياحئاددددرياض با   راددددريض   ددددمةيات لع اددددحي

 .اض ف   يً احيب ك ي ً 

o ت وامي  اضتياًعلضتي لإ عحوحتيضلأا اريو يض ي فبمضت. 

o تدددليع يض  ددداريا ف دددحءيض اايدددريض فليعاددداريف دددمي ردددمضءضتيض اددداًريض  حىدددريبكددد يً فبدددمي

 .ض  حيئراةافاريض فعحً يًعيض ح ض سي

ي
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  :السلامة الإشعاعية )إذا لزم الأمر( .5

o ودددد يمددددحلياردددد  ي سي راددددلةي ايًدددد ض يً ددددعر يعجدددد ياضددددعي اح ددددحتيا رددددمضءضتيىددددحيًري

يي   ضئحيض جاحتيض ي فصر  .  فعحً يًعاحيات لع احياض ف   يً احياورح

o ت وامي رالةيقاحسيضرذعح ياًمضقبريًاف عحتيضرذعح يب ك ي ايس. 

o  رمضءضتيض ااًريضرذعحفارتليع يض عحً ا يف مي. 

  :الإسعافات الأولية .6

o ت واميمرحئ ي  عحوحتي ا اريو ي ًحة يعاا يض  ى لي  ااحيو يرياعي نححءيض ك ار. 

o يً يض ي  فا ياض  اريف ميترلعكيضر عحوحتيضلأا اريضلأ ح ار  .تليع يفل يةحإس

o اضعي رمضءضتياضضحري  فعحً يًعيض ححلاتيض  باريض  حيئر. 

o ح ي  ضتفيض   ضيئيب ض حت وامي يق. 

  :الأمن .7

o  ت وامي ومض ي ً يً   ا ي ف ًا يًلض  ياً حيليض ك ارياض يححوخريف ميض  خح. 

o تمةا يةحًامضتيًمضقبريو يض ي حط يض حا عر. 

o اضعي رمضءضتي  فعحً يًعيض ححلاتيضلأً اريض ي ف فر. 

o ض فحككيو ي   ليا ماليضلأومض ياض يمةبحتي  ميض ك ار. 

 :مس وليات الأفرادثانياً: 

  :مس ولية الإدارة .1

o ت واميض ي ضي يض ا ًري ف با ي اح ريضلأً ياض ااًر. 

o ًفحبعريت فاظيضررمضءضتياض فحر يً يوعح افاح. 

o ت كا ي ج ري لأً ياض ااًريتك ويًا ا ريف يت  عميات فاظياًمضرعريض ااح ر. 

o ضلا فجحبريض امععريلأسيترحيعميف يً حطمي ايم ض س. 

  :ة أعضاء الهيئة التدريسية والمو فينمس ولي .2

o ضلا فلض يبإرمضءضتيضلأً ياض ااًريض يعفيلة. 

o ضربا يف ي سيً حطمي ايم ض سيعفكيًامخفاح. 

o ض ف ةليً ي اًريض  اري ث حءيض فليعرياضرذمضإيف ميضلأن  ريض ي ف فر. 

o ض فعحاويًعي ج ريضلأً ياض ااًريو يت فاظيض ااح ر. 
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  :مس ولية الطلاب .3

o ضلا فددددلض يبددددإرمضءضتيضلأًدددد ياض ادددداًريض يعفيددددلةيودددد يرياددددعيًمضودددد يض ك اددددر يا حىددددريودددد ي

 .ض ي فبمضتيا ث حءيض فليع يض امعمس

o ض ف لض يًعلضتيض  قحعريض   صاريب ك يىحاحيف ليض ححرر. 

o ضربدددا يفددد ي سيمددد ض سي ايً دددحطميعدددفكيًامخفادددحي  دددمي ف دددحءيض اايدددريض فليعاددداري اي  ضيةي

 .ض ك ار

o ضتيض فليعبارياض ف ف عريض يفع رريبحلأً ياض ااًرم  ييض لاي. 

  :مس ولية الزوار .4

o ضلا فلض يبفع ايحتيضلأً ياض ااًريض يع  ريو يض ك ار. 

o  ضتبح يت رااحتي ومض يضلأً ياض ي  فا. 

 :ثالثاً: التدريب والتوعية

  :برامج تدريبية .1

o ردددمضءضتيضلأًددد ياض اددداًريتددد واميبدددمضًةيتليعبادددري  لضًادددري  يددد  فا ياض  ددداريض جدددل يمددد لي 

 .ضلأ ح ار

o ت واميتليع يًف ص ي  عحً ا يو يض ي فبمضتياض ي حط ي ضتيض    يةيض عح ار. 

o ردددددمضءي ايضتيت  دددددا اري ايعدددددري جيادددددعيض ي فادددددبا ي فحدددددلعايًع  ًدددددحتاكيمددددد لي ردددددمضءضتي 

 .ض ااًر

  :حملات التوعية .2

o ًلددد يض اددداًريًددد يت خددداكيميددداتيت فادددريب دددك ي ايسيمددد ليً ضضددداعيض اددداًريض ي ف فدددريأ

 .ض حمضئ  يض ااًريض كامبحئار يض ااًريو يض ي فبمضت يضر عحوحتيضلأا ار(

o ن ددددميض ي صددددرحتياض كفابددددحتيضريذددددح عريمدددد لي رددددمضءضتيض ادددداًريودددد ي ًددددحة يبددددحي ةيودددد ي

 .ض ك ار

o ض ددددف لض يض   ددددحئ يضر كفماناددددريأًلدددد يض ي قددددعيضر كفماندددد ياا ددددحئ يض ف ضىدددد يضلارفيددددحف (ي

 . فار   ميي حئ يض ف

 :رابعاً: الإبلاغ عن الحوادث والتحقيا فيها

  :إجراءات الإبلاغ .1

o اضددددعي رددددمضءضتياضضددددحريا ددددا ري لإبددددا يفدددد ي سيمدددد ض سي اي ىددددحبحتي ايً ددددحطميعددددفكي

 .ًامخفاح
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o ت وامينيح لي لإبا يف يض ح ض س. 

o ت جاعيرياعيض ي فابا يف ميضربا يض ف يسيف ي سيم ض سيًايحيةحنتيباا ر. 

  :لحوادثالتحقيا في ا .2

o ت دددددكا يومعددددد يًف صددددد ي  فحراددددد يوددددد يض حددددد ض سي فحلعدددددليضلأ دددددبحريض جظيعدددددريااضدددددعي

 .ت ىاحتي ي عيتكمضي ح

o ت ثا ينفحئةيض فحرا ياضررمضءضتيض يف ظة. 

 :خامساً: المراجعة والتحديث

 ييف دددميضلأقددد (يًدددد يقبددد ي ج دددريضلأًدددد ي عجددد يًمضرعدددري اح دددريضلأًدددد ياض اددداًريب دددك ي ايسيأ دددد  عح

اتحددددلعلاحيمادددد يض ححردددددري  دددديحويوعح افاددددحياًاءًفاددددحي  فغادددددمضتيودددد يض بايددددريض لض  ادددددرياض ادددداًري

 .اض  حيرارياض   ضئحياض ر ضنا يض يافجلة

 :ملاحظات هامة

 عجدددد ي ويتكدددد وي ددددظييض ااح ددددريًفحمددددري جياددددعيً فاددددب يض ك اددددريفبددددميض ي قددددعيضر كفماندددد ياض   مددددحتي

 .ضرفاناريا ام حيً يض   حئ 

  ض ي ضي يض كحواري ف فاظي ظييض ااح رياًمضقبريت باراحيعج يف ميض ك اريت صا. 

 عجدددد ي ويعكدددد وي  ددددحعيت ضىدددد يوعددددحليبددددا ي ج ددددريضلأًدددد ياض ادددداًريارياددددعي قاددددح ياامددددلضتيض ك اددددري

 .  يحويض فعحاوياض ف اا يو يت با ي رمضءضتيض ااًر

 سياسة الترقيات والمكافآتالتاسع والعشرون: 

 :مقدمة

ييًددد ية ادددريض فيدددمعةيوددد ي رحًعدددرياضيسيضلأنبادددحءيف ادددنيض ادددا يب  يادددريتردددلعميراددد  يً فادددبااحياتحفادددل كي عيحندددح

ف دددميض فيادددلياضربدددلض يوددد يًجدددحلاتيض فدددليعرياض بحدددايض ع يددد يا لًدددريض يجفيدددع يوردددليتدددكياضدددعي دددظييض ااح دددري

 ف خددددداكي ردددددمضءضتيض فمقادددددحتيضلأةح عيادددددرياض يكحودددددآتيض يادددددفحرريلأف دددددحءيض اايدددددريض فليعادددددارياض يددددد  فا ي

وددد يض ك ادددر.يتادددلإي دددظييض ااح دددري  دددمياضدددعيًعدددحعامياضضدددحرياذدددفحوريافح  دددري  فمقادددرياض فردددلعم يضر ضيعدددا ي

بيدددحيع دددي يضلايتردددحءيبيادددف ىيضلأ ضءيض عدددح ي  ك ادددرياتحراددد ي  دددلضواحيضلا دددفمضتاجار.يتادددعميض ك ادددريًددد ي دددالي

تحراددد ي دددظييض ااح دددري  دددمي  ددد يبايدددريفيددد يًحفدددلةياً دددجعريف دددميض ف ددد ييض يا ددد ياض يادددح يريض فعح دددريوددد ي

 .ي ح ريض جحًعرياض ك ار

 :الأهداف

 :تالإي ظييض ااح ري  ميتحرا يًحيع  

ت ددددجاعي ف ددددحءيض اايددددريض فليعاددددارياض يدددد  فا يف ددددميتحرادددد يًاددددف عحتي :تحفيمممز التميممممز والإبممممداع .1

 .فح اريً يضلأ ضءيو يًجحلاتيفي اك
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 .ب ك يً ح  ضلاففمضإيبياح يحتيا نجح ضتيض ي فابا ياترلعم حي :تقدير الجهود المتميزة .2

 .ت واميًعحعاميا رمضءضتياضضحرياً ض فاري  فمقاحتياض يكحوآت :ضمان العدالة والشفافية .3

 فدددكيض  يدددد يض يا دددد يلأف ددددحءيض اايدددريض فليعاددددارياض يدددد  فا يات ددددجاعاكيف ددددمي :تطممموير الكفمممماءات .4

 .ت  عميًاحيضتاكياًعحيواك

بحددددايض ع يدددد ياض  ددددلًحتيض ياددددح يريودددد يتحاددددا يردددد  ةيض فددددليعرياض  :الارتقمممماء بمسممممتوى الأداء .5

 .ضر ضيعريو يض ك ار

 .   يبايريفي يرح بريتاحفليف ميض فبرحءيض كفحءضتيض يفيالةيو يض ك ار :الاحتفا  بالكفاءات .6

 .تعلعليذع ييضلانفيحءياض  لاءي  ك ارياض جحًعري لىيض ي فابا  :تعزيز الانتماء الم سسي .7

 :الإجراءات

 :هيئة التدريسيةأولاً: الترقيات الأكاديمية لأعضاء ال

ت  دددعيتمقادددحتي ف دددحءيض اايدددريض فليعاددداريوددد ية ادددريض فيدددمعةي  ددد ضئحيض فمقادددحتيض ع يادددريض يعيددد ليبادددحيوددد ي

 :رحًعرياضيسيضلأنباحءيف انيض اا ياض ر ضنا يض عمضقاريض  حوظة.يتف ي يضررمضءضتيض عحًريًحيع  

  :تقديم الطلب .1

o ييبدددنيعفردددل يف ددد يض اايدددريض فليعاددداريب  ددد يتمقادددري  دددمي يئددداريض رادددكيض ع يددد يض ي دددف  يًموردددح

ةحودددريض يادددف لضتيض ي   بدددريض فددد يتلبدددتيض دددفافحئني يعدددحعاميض فمقادددريأًلددد يض ادددامةيض ظضتادددر يناددد ي

ًدددد يض بحدددد سيض ي  دددد يةي ايض يرب  ددددري    ددددم يذدددداح ضتيض يدددد تيمضتياايشيض عيدددد  يترددددحيعمي

يي   ض  .ئحيض جحًعر(ترااكيضلأ ضءيض فليعا  يًحيعلبتي لًريض يجفيع يا ام حياورح

  :تدقيا الطلب من قبل القسم .2

o عردد  يًج ددريض رادددكيض ع يدد يبليض دددريض   دد ياض ياددف لضتيض يموردددرياض ف ةددليًددد يض ددفافحءيض يفردددل ي

 .   ماطيضلأا اري  فمقار

  :إحالة الطلب إلى لجنة الترقيات الكلية .3

o ودد ية اددريودد يمددحليض ددفافحءيض  ددماطيضلأا اددر يعحادد ييئدداريض راددكيض   دد ي  ددمي ج ددريض فمقاددحتي

 .ض فيمعة

  :تقييم الإنتاج العلمي .4

o يي  يعددددحعاميض يعفيددددلةيودددد ي تردددد  ي ج ددددريض فمقاددددحتيض ك اددددريبفرادددداكيضرنفددددحليض ع يدددد ي  يفرددددل ياورددددح

ض جحًعدددريأًلددد يفدددل يان فادددريض بحددد سيض ي  ددد يةيوددد يًجددداتيفح يادددري ايًح ادددري ضتيًعحًددد ي

 .ت ثام يض كف ياض ي  فحت يبمضءضتيضلا فمض  يا ام ح(

  :داء التدريسي والخدمات الأخرىتقييم الأ .5
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o يف ددددميترددددحيعميترادددداكيض  ددددار يترددددحيعمي تردددد  يض  ج ددددريبفرادددداكي  ضءيض يفرددددل يودددد يض فددددليعريأب ددددحءي

 .ي  حءيضلأقاح  يا ام ح(ياًاح يحتنيو ي لًريض جحًعرياض يجفيعياضلأن  ريضلأ مى

  :الرأي الاستشاري )التقييم الخارجي( .6

o  دددفح يًادددحفليا  دددفح (يض حصددد ليف دددميتراددداكيًددد ييقدددليتف  ددد يبعدددةيض متددد يض ع يادددريأًلددد  

 . بمضءي حيراا يًف صصا يو يًجحليض يفرل 

  :قرار لجنة الترقيات الكلية .7

o يف ميض فراايحت يتف ظي ج ريض فمقاحتيض ك اريقمضي حيب  ويت ىاريض فمقار  .ب حءي

  :موافقة مجلس الكلية .8

o ورريف ااحتمُوعيت ىاري ج ريض فمقاحتي  ميًج رية اريض فيمعةي  ي ض. 

  :موافقة مجلس الجامعة .9

o تمُوددددعيت ىدددداريًج ددددريض ك اددددري  ددددميًج ددددريرحًعددددرياضيسيضلأنباددددحءيف اددددنيض اددددا ي  يصددددح قري

 .ض  احئار

  :إعلان الترقية .10

o يي  .بعليًصح قريًج ريض جحًعر يعفكي فاويض فمقاريي ياح

 :ثانياً: المكافآت

ض  اقدددرياض جاددد  يضلا دددفل حئاريلأف دددحءيض اايدددريتادددلإيض يكحودددآتي  دددميتردددلعميضرنجدددح ضتيض يفيادددلةياض يبدددح يضتي

ض فليعادددارياض يددد  فا يضر ضيعدددا .يعيكددد ي ويتكددد ويض يكحودددآتيًح عدددري ايًع  عدددر يات دددي يًدددحيع ددد يأف دددمي دددبا ي

 :ض يلحليلايض حصم(

  :المكافآت المادية .1

o تيُدددد حيترددددلعمضييلأ ضءيًفياددددليودددد يض فددددليعري ايض بحددددايض ع يدددد ي ايضر ضيةي اي :مكافممممآت ماليممممة

 .ريض يجفيعي ايتحرا ي  لضإيًحل ة لً

o يف ميترااكيضلأ ضءيض يفيالياض يافيم :زيادات في الراتب أو العلاوات  .تيُ حيب حءي

o لفكيض ف  عميض يا  ياض بحايض ع ي  :تمويل للمشاركة في الم تمرات وورش العمل . 

o فحفاليض بحايض ع ي يض يفيال :دعم للمشاريع البحثية . 

  :المكافآت المعنوية .2

o اح ضتيترلعميا يا ذ. 

o حبحتيذكميً يفياليض ك اري اييئاريض جحًعر  . 
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o ض فكمعكيو يض ي ح بحتيض م ياري  ك ارياض جحًعر. 

o بمض يضرنجح ضتيو يا حئ يضرفا يض فحبعري  جحًعرياض ك ار . 

o )حي ا  عريو يبعةيض فمصيأًل يم  ييايشيفي ي اي ايضتيتليعباريًفرلًر ً. 

o ي.ًا ا احتي ضحوار تحمريومصيقاح عري اي

 :إجراءات منح المكافآت

  :الترشيح أو الاقتراح .1

o عيكددددد ي م  دددددحءيضلأقادددددح ي ايًدددددليضءيض  مدددددلضتي ايض دددددلًاءي ايمفدددددميض  ددددداريأوددددد يبعدددددةي

ي ض حدددحلاتيض يفع ردددريبح فدددليعر(يتمذددداحي ف دددحءيض اايدددريض فليعاددداري ايض يددد  فا ي  يكحوددد ةيب دددحءي

 .ف مي  ضئاكيض يفيالي اي نجح ضتاك

o  يف دددمي نجدددح ضتاكيًلف ًدددريعيكددد ي  ي ييض فردددل يب  ددد ي  حصددد ليف دددميًكحوددد ةيب دددحءي فادددبا ي ع دددح

 .بح  ثحئ 

  :دراسة الترشيحات والاقتراحات .2

o تعُددددمضيض فمذدددداححتياضلاقفمضمددددحتيف ددددمي ج ددددريض يكحوددددآتيودددد يض ك اددددريأ  ضيتددددكيت ددددكا اح(ي اي

 .ف ميفياليض ك اري ايً يع   ن

  :تقييم الأداء والإنجازات .3

o يف دددميض يعدددحعاميض يحدددل ةي كددد ينددد  يًددد يترددد  يض  ج دددري ايض  عيادددليبفراددداكيضلأ ضءياضرنجدددح ضتيب دددحءي

ض يكحودددآتيأًلددد يرددد  ةيض فدددليعر يفدددل يان فادددريض بحددد سيض ي  ددد ية يض ي دددحيةريض فعح دددريوددد ي

 .ضلأن  ر يضلابفكحيياضربلض يو يض عي  ي لًريض يجفيع يض كفحءةيضر ضيعر(

  :التوصية بالمكافأة .4

o ت ىددداريب ددد ويًددد حيض يكحوددد ةيان فادددحياًردددلضي حيأوددد يمح دددريض يكحودددآتييتردددل يض  ج دددري ايض عيادددل

 .ض يح عر(

  :الموافقة .5

o تمُودددعيض ف ىددداري  دددميض جادددريض ي   دددريبح ي ضوردددريف دددميض يكحودددآتيأًلددد يًج دددريض ك ادددري اييئددداري

 .ض جحًعريما ين  يض يكحو ةيا  يافاح(

  :منح المكافأة .6

o يياتاجا احيو يض اجاتيض  .  حىريبح ي فا عفكيً حيض يكحو ةيي ياح

 :معايير عامة للمكافآت )قد تختلف حسب نوع المكافأة(

 تحرا ينفحئةيتفجحا يض ف قعحتيو يًجحليض عي  :الأداء المتميز. 
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 ترلعكي وكحيي ايم  ليرلعلةياًبفكمةيتاح كيو يت  عميض ك ار :الإبداع والابتكار. 

 اتحرا ي  لضإيً فمةرض ياح يريض فعح ريو يومع يض عي ي :التعاون والعمل الجماعي. 

 ض ي حيةريض فعح ريو يضلأن  ريض ف يت ل يض يجفيعيض يح   :خدمة المجتمع. 

 ضلا فلض يبراكيا  اقاحتيض يا رياض جحًعر :الالتزام والأخلاق المهنية. 


