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 يحدد من قبل القسم العلمي 
 الفصل / السنة:  .3
 الثانيالكورس  
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 :  )الكلي( / عدد الوحدات )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .6

 وحدات 3ساعات /  3
 أسم مسؤول المقرر الدراسي .7
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 أهداف المقرر .8
 
 
 

 الدراسي المقررأهداف 
 

 الخبرة للتعرف على مفهوم نظرية المنظمة.الطالب وإكسابه تعليم  - أ

 تعلم كيفية تحديد احتياجات المنظمات للقوى العاملة - ب

 تعلم كيفية تحفيز الموظفين وزيادة الانتاجية عن طريق الرضا الوظيفي.  - ت
 .تعلم كيفية تحسين علاقات العمل بين الموظفين والتعامل مع النزاعات وحلها - ث

 بما يتلاءم مع اهداف المنظمات. تعلم كيفية تخطيط وتنظيم العمل  - ج

 استراتيجيات التعليم والتعلم .9
 

 الاستراتيجية

 

 استخدام التكنولوجيا والتعلم بالذكاء الاصطناعي  

 المناقشة الصفية والاستفادة من التغذية الراجعة  

 الاختبارات اليوميه والامتحانات الشهرية والنهائية  

 استخدام أمثله عمليه توضيحية 

 المقرربنية  .10
 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الاسبوع

فكره عن مراحل تطور  3 1

 نظرية المنظمة

سمات التفكير في النظرية 

 .التنظيمية

محاضرة + 

 مناقشة

 أسئلة شفوية

التعرف على مفهوم   3 2

نظرية المنظمة في 

المنظمات واهميتها 

واهدافها 

واستراتيجياتها 

 ورسالتها

المرحلة المبكرة وعصر 

الفكر التنظيمي 

 .الكلاسيكي

محاضرة + 

 مشاركة

 اختبار قصير



التسلسل الفكري لعملية  3 3

 التنظيم

تطور المناهج في الفكر 

 .التنظيمي الحديث

محاضرة + أمثلة 

 تطبيقية

 تقرير قصير

التعرف ولاطلاع على  3 4

الفكر أهمية مدارس 

الاداري والتنظيمي في 

 المنظمات

مدارس الفكر الاداري 

 والتنظيمي

 واجب نقاشمحاضرة + 

التطرق الى معرفة  3 5

 التنظيم الفكري الحديث

نظرية التنظيم في فكر 

 .الحداثيين الجدد

محاضرة + 

 مشاركة

 اختبار قصير

الحصول على تصور  3 6

واضح حول انواع 

 المنظمات

 واجب نقاشمحاضرة +  انواع المنظمات

 اختبار شهري  كتابه / حضور امتحان الشهر الاول امتحان الشهر الاول 3 7

التعرف على الطريقة  3 8

أو الكيفية التي تعمل 

 بها

لنظرية التنظيمية 

 .الانعكاسية

محاضرة + 

 حالات عملية

 مشاركة

الاطلاع على الهيكل  3 9

التنظيمي وماهية 

 التصميم

التنظيمي لهيكل ا

 .والتصميم التنظيمي

محاضرة + 

 مشاركة

 واجب

كيفية ادارة واستثمار  3 11

 اصحاب التكنولوجيا

التكنولوجيا وانعكاساتها 

 .التنظيمية

محاضرة + 

 دراسة حالة

 تقرير قصير

التعرف على نظرية  3 11

 الحركة

نظرية الحركة في الفكر 

 .التنظيمي

محاضرة + 

 مشاركة

 اختبار قصير

تصور واضح حول  3 12

 مراحل دورة الحياة

محاضرة +  دورة حياة المنظمات

 مشاركة

 تقرير

التعرف على خصائص  3 13

  النظريات

النظرية التنظيمية ما بعد 

 .الحداثة

 واجب محاضرة + نقاش

مفهوم وخطوات عملية  3 14

 النظام

مراجعة +  النظام المفتوح

 مشاركة

 مشاركة صفية

 امتحان نهائي كتابه / حضور امتحان الشهر الثاني الثانيامتحان الشهر  3 15

 تقييم المقرر .11
والشفوية والشهرية  على وفق المهام المكلف بها الطالب مثل التحضير اليومي والامتحانات اليومية 011توزيع الدرجة من 

 والتحريرية والتقارير..... الخ

 درجات 01التحضير والمشاركة الصفية:  .أ 

 درجة 01القصيرة: الاختبارات  .ب 

 درجة 01التقارير والواجبات:  .ج 

 درجة 01الاختبار الشهري:  .د 

 درجة 51الامتحان النهائي:  .ه 

 درجة 111المجموع =  .و 

 مصادر التعلم والتدريس .12
 لا يوجد كتاب مقرر الكتب المقررة المطلوبة

 .0103كتاب نظرية المنظمة والمؤسسات ،عبد ربه ،رائد، 



 المراجع الرئيسة
 (.0112كتاب)تطور الفكر التنظيمي للمنظمة،نور الدرين، تاوريريت، والمراجع الساندة التي يوصى بهاالكتب 

 الموارد البشريالمجلات والبحوث العلمية الخاصة بأدارة  مواقع الانترنيت الالكترونية،المراجع 

 


